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WHITMAN-HANSON
REGIONALNA SZKOtA WYZSZA

ULICA FRANKLINA 600
WHITMANA, MA 02382
GLOWNY
Doktor Christopher Jones

ZASTEPCA DYREKTORA
Pan David Floeck

DZIEKAN STUDENTOW
Pan Christopher Googins

Podrecznik dla ucznia 2023-2024

WAZNE NUMERY TELEFONOW

GLOWNE BIURO (781) 618 - 7020
NIEOBECNOSCI STUDENTOW (781) 618 - 7485
DORADZTWO SZKOLNE (781) 618 - 7427
SPECJALNA EDUKACJA (781) 618 - 8340
DYREKTOR SPORTOWY (781) 618 - 7433
SZKOLNA PIELEGNIARKA (781) 618 - 7430
SERWIS JEDZENIA (781) 618 - 7477
BIZNES (781) 618 - 7440
SZTUKI JEZYKOWE (781) 618 - 7453
BIBLIOTEKA (781) 618 - 7451
MATEMATYKA (781) 618 -7442
WF/WELLNESS - CHLOPCY (781) 618 - 7432
WF/WELLNESS - DZIEWCZYNY (781) 618 - 7456
NAUKA (781) 618 - 7441
HISTORIA/SOC. STUDIA (781) 618 - 7443
JEZYKI OBCE (781) 618 - 7461
ANONIMOWA LINIA WSKAZOWEK (781) 618 - 7086
FAKS (844) 440 - 2319
FAKS PIELEGNIARKI HS (844) 440 - 2371
INTERNET http://www.whrsd.org

Regionalny Okreg Szkolny Whitman-Hanson, zgodnie z tytutem II, tytutem VI Ustawy o prawach obywatelskich z 1964 r.,

Tytut IX Ustawy o prawach obywatelskich z 1964 r. i art. 504 Ustawy o rehabilitacji z 1973 r. niniejszym powiadamiaja

uczniom, rodzicom, pracownikom i ogétowi spoteczeristwa, jakie sg wszystkie programy, zajecia i mozliwosci zatrudnienia
oferowane bez wzgledu na rase, kolor skory, pte¢, tozsamos¢ piciowa, przynaleznosc religijng, narodowos¢, orientacje seksualna,

i niepeinosprawnosc. Aby uzyskac wiecej informacji, prosimy o kontakt z osobami wymienionymi ponizej pod adresem 610 Franklin Street Whitman, MA
02382

Tytut I, I1, VI, IX Kurator Szkét 781-618-7412
Tytut I, I1, IV, VI, IX Zastepca Kuratora Szkét, 781-618-7413
Sekdja 504 Ustugi dla studentéw 781-618-7462

(wersia popraviona 15.8.2023)
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1. INFORMACJE WSTEPNE
KALENDARZ SZKOLNY 2022-2023
Sierpien 18F Rozpoczyna sie sezon pitkarski
20 niedziela HS Athletic Night 17:00 PAC
Rozpoczyna sie jesienny sezon sportowy 21 M
21 - 23 Orientacja na nowego nauczyciela
23 Zajecia orientacyjne dla klasy 9. 18:30
28 - 29 Doskonalenie zawodowe nauczycieli
30 W Pierwszy dzier w szkole
Wrzesien 1F Wczesniejsze zwolnienie - Okregowy rozwéj zawodowy
4 M Swigto Pracy - Bez szkoty
Zwolnienie 13 W HS Panther - zwolnienie o 11:40
Pazdziernik 6F Wezes$niejsze zwolnienie - Okregowy rozwéj zawodowy
9 M Dzierr Kolumba - bez szkoty
Zwolnienie 18 W HS Panther - zwolnienie o 11:40
Listopad 3F Wczesniejsze zwolnienie - dzier oceny okregowej
3F Zarezerwuj konferencje za posrednictwem Meet the Teacher
8-9 Ponowny test ELA MCAS
9 TH Wczesniejsze wydanie - Konferencje rodzicéw i nauczycieli HS
10F Dziers Weterana - bez szkoty
14 - 15 Powtérny test z matematyki MCAS
Wypuszczenie 15 W HS Panther - zwolnienie o 11:40
22-24 Przerwa z okazji Swigta Dzigkczynienia - bez zajg¢ lekcyjnych (22.11-24.11.2023)
Rozpoczyna sie sezon sportéw zimowych 27 M
Grudzien Orientacja 7. klasy HS 8
Zwolnienie 13 W HS Panther - zwolnienie o 11:40
22F Wczesniejsze zwolnienie - Okregowy rozwéj zawodowy
23 - 1.01.24Przerwa Swigteczna - Bez szkoty (23.12-1.01.2024)
Styczen 2 T Uczniowie i nauczyciele wracajg do szkét
Wypuszczenie 10 W HS Panther - zwolnienie o 11:40
15 M Dzier Martina Luthera Kinga - bez szkoty
19F Wczesniejsze zwolnienie - dzief oceny okregowej
Luty 6-7 Ponowny test biologii MCAS
9F Wczesniejsze zwolnienie - Okregowy rozwéj zawodowy
Zwolnienie 14 W HS Panther - zwolnienie o0 11:40
19 - 23 Przerwa zimowa - brak zaje¢ szkolnych (19.02-23.2024)
Marsz Ponowny test 4 i 6 ELA MCAS

5T Dzierr wyboréw - Brak szkét dla uczniow
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Kwieciert

7-8 Ponowny test z matematyki MCAS
Zwolnienie 13 W HS Panther - zwolnienie 0 11:40

22F Wcze$niejsze zwolnienie - Okregowy rozwéj zawodowy
26 - 27 Uczniowie klasy 10 ELA MCAS

29F Wielki Pigtek - Nie ma szkoty

5F

Wczesniejsze zwolnienie - dzier oceny okregowej
5F Zarezerwuj konferencje za posrednictwem Meet the Teacher
9 T Wczesniejsze zwolnienie - konferencje rodzicéw i nauczycieli HS

15 - 19 Przerwa wiosenna - bez szkoty (15.04-19.04.2024)
Zwolnienie 24 W HS Panther - zwolnienie o0 11:40

6-17 egzaminéw AP

21-22 uczniowie klas 10 z matematyki MCAS

24F Ostatni dzier\ senioréw

27 M Dzierr Pamieci - Brak szkoty

29 W Senior Semestr 2 Karty raportéw dostepne na portalu
29 W Noc Stypendialna

Ceremonia zakonczenia 30. edycji CES - 18:00
31F4 Zakonczenie szkoty - 18:00

-5 Uczniowie klasy 9 STE MCAS

7 W Wczesniejsze zwolnienie - Dzieh oceny okregowej

12 W Wczedniejsze zwolnienie - ostatni dzien w szkole, klasy 9-11
Ocena 12 W HS kwartat 4/semestr 2 dostepna na portalu

Za pomocg komunikatora szkolnego nie bedg ogtaszane zadne ogtoszenia szkolne. Bedg one takze emitowane
w stacjach radiowych i telewizyjnych oraz na ich stronach internetowych WBZ-4, WCVB-5, WHDH-7, WATD
(95,9), WFTX-25, WPLM-FM (99,1), Lokalnej Telewizji Edukacyjnej (Kanat 98), oraz linia WH Storm 781-618-7495.

MISJA

Regionalna szkota Srednia Whitman-Hanson zapewnia wszystkim uczniom wysokiej jakosci edukacje, aby

rozwijac refleksyjnych, zaangazowanych obywateli i wnoszacych wktad cztonkéw spotecznosci globalnej.

Podstawowe wartosci i

przekonania: Uczniowie uczg sie najlepiej, gdy...

wszystkie decyzje podejmowane sg w ich najlepszym interesie.
zapewnione bezpieczne i zdrowe Srodowisko.

wysokie standardy akademickie dajg kazdemu uczniowi szanse na osiggniecie petnego

technologia jest wykorzystywana jako istotny element nauczania i uczenia sie.

zapewnione Srodowisko uczenia sie skupione na studencie, w ktérym osiggane sg sukcesy i
btedy sq cenione jako cze$¢ procesu uczenia sie.

osobista odpowiedzialno$¢ oraz zrozumienie i szacunek dla innych

wspierane sg inicjatywy pracownicze, innowacje i rozwdj zawodowy.

odpowiedzialno$¢ za edukacje jest dzielona z uczniami, rodzicami i
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szeroko zakrojona komunikacja i partnerstwa szkota-rodzina-spotecznos¢

lansowany.
faY Leis HE iA ol ‘-1 gl
1. Czytaj, pisz i komunikuj sie skutecznie.
2. Wykorzystuj technologie odpowiednio i skutecznie.
3. Stosuj umiejetnosci krytycznego myslenia.
4. Eksploruj i twdrczo wyrazaj pomysty.
5. Wez udziat w nauce zaréwno indywidualnie, jak i zespotowo.
6.

Wykazywac sie odpowiedzialno$cig osobistg, spoteczng i obywatelska.

KARTY RAPORTOW

KWARTAL SEMESTR KARTY RAPORTOW
K\WARTAE KONCzZY KONCZY SIE DOSTEPNY.
SIE 11.02.2023 11.07.2023
1 19.01.2024 19.01.2024 23.01.2024
02.04.2024 09.04.2024
234 Tylko dla senioréw 249859824 4 Klasy 9-11 12.06.2024 29.05.2024
Karty postepéw/raportéwetneédgzostepne na Portalu Rodzicow. 06.12.2024

Dostep do Portalu Rodzicdow mozna znalez¢ na stronie internetowej okreguk-wasmnhese0eg .

KONFERENCJE RODZICOW

Spotkania z rodzicami odbeda sie wytgcznie po wczesniejszym umdéwieniu.
Popotudnie 12:00-14:00 Wieczorem 18:00-20:00

PIERWOSZY SEMESTR
9 listopada 2023 r., popotudnie - wszyscy nauczyciele - osobiscie
9 listopada 2023 Wieczér - Wszyscy nauczyciele - wirtualnie

DRUGISEMESTR
9 kwietnia 2024 r Popotudnie - wszyscy nauczyciele - wirtualnie
9 kwietnia 2024 r Wiecz6r - wszyscy nauczyciele - osobiscie
DZIENNY HARMONOGRAM DZWONKA
OKRES 1 7:05-8:02
OKRES 2 8:06 - 9:03
Law/Szafka 9:03 - 9:09
OKRES 3 9:09 - 10:06
OKRES 4 10:10 - 11:06
OKRES 5 11:10-12:34
Obiad 111:10-11:34
Obiad 2 11:40 - 12:04
Obiad 312:10 - 12:34
Law/Szafka 12:35-12:40
OKRES 6 12:40 - 1:37
Ogtoszenia/Zwolnienia 1:37-1:40
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DZIENNY HARMONOGRAM DZWONKA
WYDANIE PANTERA

OKRES 1 7:05 - 7:41
OKRES 2 7:45 - 8:21
OKRES 3 8:25-9:00
Law/Szafka 9:00 - 9:06
OKRES 4 9:06 - 9:41
OKRES 5 9:45 - 10:20
OKRES 5 10:24 - 11:40

Obiad 1 10:24 - 10:48

Obiad 2 10:50 - 11:14

Obiad 3 11:16 - 11:40
ZWOLNIENIE 11:40

DZIENNY HARMONOGRAM DZWONKA

WCZESNE WYDANIE
OKRES 1 7:05-7:33
OKRES 2 7:37 - 8:05
OKRES 3 8:09 - 8:37
Law/Szafka 8:37-8:43
OKRES 4 8:43-9:11
OKRES 5 9:15-9:43
OKRES 6 9:47 -10:15
ZWOLNIENIE 10:15
KOMUNIKACJA

Komunikacja pomiedzy personelem szkoty a rodzinami jest integralng czescig powodzenia projektu
Programy okregowe dla studentéw. Regionalny Okreg Szkolny Whitman-Hanson to

zobowigzata sie do wspierania komunikacji z rodzicami/opiekunami i rozwigzywania probleméw,
problemdw i watpliwosci w odpowiednim czasie.

Czasami trudno jest wiedzie¢, do kogo sie zwréci¢ z pytaniem, watpliwoscig lub skarga. The
pierwszym krokiem jest skontaktowanie sie z osobg, ktéra jest najblizej problemu lub sytuacji. Polityka
Regionalnej Komisji Szkolnej jest taka, ze skargi i watpliwosci najlepiej rozwigzywac jak najblizej
mozliwie jak najbardziej do ich pochodzenia. Polityka Komitetu Szkolnego (KEC) okresla, co nastepuje
wiasciwymi kanatami: 1) nauczyciel, 2) administrator budynku szkolnego, 3) kurator oraz

4) komisja szkolna. Sprawy kierowane do Kuratora i/lub Komisji Szkolnej,

musi mie¢ forme pisemng i szczeg6towo okresla¢ zgdane dziatania.

II. INFORMACJA O UCZESTNICTWIE

Zgodnie z rozdziatem 72 przepiséw ogélnych stanu Massachusetts i zgodnym ze wszystkimi

Przepisy Rady Edukacji Massachusetts dotyczgce uczeszczania do szkoty, Whitman -

Szkota $rednia Hanson Regional High School przyjmuje niniejszym polityke frekwencji majaca na celu:
zachowac, chroni¢ i promowac¢ doskonatos$¢ edukacyjng, oczekujgc codziennych, terminowych i
odpowiedzialne dziatania ze strony ucznia. Aby odnies¢ sukces, od uczniéw oczekuje sie obecnosci
szkota codziennie; punktualnie pojawiac sie na wszystkich zaplanowanych zajeciach; i by¢ gotowym, chetnym i
mogg pracowac najlepiej jak potrafig na wszystkich zaplanowanych zajeciach przez caty rok szkolny.

Oceny i punkty zdobyte w Whitman - Hanson Regional High School obejmujg, ale sg
nie ograniczajac sie do obecnosci jako warunku pomysinego ukonczenia kazdego kursu.
Nieobecnosci okreslone ponizej beda miaty niekorzystny wptyw na wymagana punktacje studenta
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zadowalajgce ukoniczenie wszystkich kurséw Whitman - Hanson Regional High School. Ewentualna utrata zaliczenia
nastepuje w ostatnim dniu semestru lub roku szkolnego.

NIEOBECNOSCI. Student ma prawo do 13 nieobecnosci na zajeciach dwusemestralnych i 6 nieobecnosci na zajeciach
jednosemestralnych. W przypadku nieobecnosci odpowiednio 14 lub 7 dnia, studentowi zostanie przyznana utrata

zaliczenia. W dni nieobecnosci uczniowie nie mogg uczestniczy¢ w zadnych zajeciach pozalekcyjnych.

POLITYKA/KLASA SPOZNIENIA. Kazdy student, ktéry spézni sie na zajecia o 20 minut, zostanie uznany za nieobecnego

na zajeciach, co moze mie¢ wptyw na liczbe punktéw uzyskanych przez studenta za ten semestr/kurs. Uczniowie
zajmujacy sie lekkoatletyka powinni zapoznac sie z wytycznymi dotyczacymi obecnosci na zajeciach sportowych/spéznien.
UWAGA:

*
Nauczyciele moga ograniczy¢ nieobecno$¢ ucznia na zajeciach do udziatu w zajeciach sponsorowanych przez

szkote, jesli uczen osigga stabe wyniki w klasie. Nauczyciele sponsorujgcy przekazg uczniom formularz zgody,
ktéry musi zosta¢ podpisany przez wszystkich nauczycieli ucznia, zanim uczeh wezmie udziat w dziataniu.
Uczniowie, ktérzy wezmga udziat w wycieczkach lub zajeciach sponsorowanych przez szkote bez uprzedniej
zgody nauczycieli, zostang uznani za nieobecnych na zajeciach i stracg prawo do nadrobienia opuszczonych

zajec.

Jezeli uczen zachoruje lub jesli sytuacja rodzinna uniemozliwi mu przybycie na egzamin srédsemestralny/
koricowy, rodzic/opiekun musi zadzwonic¢ do szkoty przed godzing 9:00 i poinformowac szkote o nieobecnosci
ucznia. Do egzaminéw poprawkowych bedg uprawnieni nieobecni uczniowie, ktérych rodzice/opiekunowie
zadzwonig do szkoty w dniu egzaminu lub za zgodg administracji.

NIEOBECNOSC/UWAGI I POEACZENIA. W przypadku nieobecnosci ucznia rodzice powinni zadzwoni¢ pod numer
nieobecny szkoty 781-618-7485 i zostawi¢ wiadomos¢. Jesli rodzic ma jakiekolwiek watpliwosci lub pytania dotyczace
frekwencji, powinien porozmawiac z cztonkiem zespotu administracyjnego. Po otrzymaniu akceptowalnej dokumentacji
szkota moze usprawied|liwi¢ spéZnienia, nieobecnosci i zwolnienia z nastepujgcych powodéw: wizyta u lekarza i
dentysty, pogrzeb, stawienie sie w sadzie lub wizyta u prawnika, prawo jazdy, wizyty w college'u (maksymalnie 4
rocznie) i wedtug wiasnego uznania dyrektora/zastepcy dyrektora.

ZAPYTANIE O PRZYDZIAL. Uczen, ktéry wie, ze bedzie nieobecny przez dtuzszy okres czasu, w tym w ramach
sponsorowanych przez szkote podrézy krajowych i miedzynarodowych oraz wakacji rodzinnych, powinien wystac list
do dyrektora z prosbg o przydzielenie zadar co najmniej pie¢ (5) dni przed nieobecnoscia.

PROCEDURY POWROTU NA NIEOBECNOSC.

1) Ucze musi dostarczy¢ krétkie pisemne wyjasnienie od rodzica lub opiekuna prawnego lub zaswiadczenie lekarskie
podajgce przyczyne nieobecnosci w szkole w ciggu dwéch (2) dni szkolnych od nieobecnosci. Dokumentacje
medyczng nalezy przekazac pielegniarce.

2) Student ma obowigzek przekazac¢ notatke do Sekretariatu w ciggu dwdch dni od powrotu po nieobecnosci.
Uczniowie, ktorych nieobecno$¢ nie zostanie udokumentowana pismem rodzicielskim w ciggu dwéch dni od
powrotu do szkoty, mogg zosta¢ uznani za wagary. Zostang poddani karze dyscyplinarnej zgodnie z Kodeksem
Postepowania (nadmierne wagary zgtaszane sg do Sadu dla Nieletnich).

3) Uczen nieobecny w szkole nie moze uczestniczy¢ ani uczestniczy¢ w uroczystosciach popotudniowych lub
wieczornych bez specjalnego zezwolenia dyrektora.

4) Uczniowie nieobecni przez piec (5) lub wiecej dni z rzedu musza przedstawi¢ pielegniarce szkolnej zaswiadczenie
lekarskie o dobrym stanie zdrowia przed ponownym przyjeciem do szkoty.

5) Osiemnastoletni uczniowie, ktérzy wypetnili odpowiednie dokumenty w sekretariacie
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mogga sporzadzac wtasne notatki dotyczgce ponownego wejscia, zgodnie z przepisami ogélnymi stanu Massachusetts,
rozdziat 4:7, rozdz. 48 - 51.

PROCEDURY MAKIJAZU.

Obowiazujg nastepujgce procedury odrabiania zalegtosci: 1) Studenci

maja dwa razy wiekszg liczbe dni zaje¢, w ktérych byli nieobecni, na uzupetienie zalegtosci. Prace nalezy zakoriczy¢
jak najszybciej po powrocie do szkoty, chyba ze za obopding zgoda nauczyciela i ucznia ustalono inaczej. Za prace

nieodrobione uczniowie otrzymajg ocene F lub 0.

2) W wyjatkowych sytuacjach zastepca dyrektora moze wyrazi¢ zgode na wykonanie prac charakteryzacyjnych.

NADMIERNA NIEOBECNOSC.

W przypadku nadmiernej nieobecnosci podejmowane sg nastepujace kroki: 1) Jezeli

student utrzymuije sie chronicznie nieobecny (zgodnie z prawem minimum 8 nieobecnosci w semestrze), a jednocze$nie
nie ukonczyt szesnastego roku zycia, dyrektor (lub osoba przez niego wyznaczona) moze skontaktowac sie z
wiasciwymi organami sgdowymi i zwréci¢ sie o pomoc w ztozeniu wniosku do CRA (Child Requiring Assistance).
Rodzice/opiekunowie moga réwniez ztozy¢ wniosek o uparte dziecko (CRA), jesli ich dziecko ma od szesnastu do

siedemnastu lat i nie uczeszcza do szkoty.

2) Jezeli istnieje uzasadniony powéd, aby sadzi¢, ze uczen opuscit szkote, pracownik odpowiedzialny za zasoby moze
zostac poproszony o wizyte w domu ucznia w celu sprawdzenia przyczyny nieobecnosci. Takie wizyty domowe
mogg by¢ zaplanowane poza normalnymi godzinami zajec lekcyjnych.

3) Administracja szkoty nie moze uznac ucznia za trwale opuszczajacego zajecia publiczne
szkole, chyba ze w ciggu 5 dni od dnia, w ktérym znajduje sie uczen, administracjg
szkoty wysle powiadomienie do ucznia i rodzica lub opiekuna w jezyku angielskim i podstawowym jezyku ojczystym,
zgodnie z informacjami zawartymi w systemie informacji dla uczniéw, ktéry podaje co najmniej 2 daty i godziny
rozmowy kwalifikacyjnej pomiedzy kuratorem lub osobg przez niego wyznaczong a uczniem i rodzicem lub
opiekunem. Rozmowa koricowa ma na celu oméwienie przyczyn trwatego opuszczenia przez ucznia szkoty oraz

rozwazenie alternatywnej edukacji lub innej praktyki.

ZGEOSZENIE O NIEOBECNOSCL. Szkota powiadamia rodzica lub opiekuna, jesli szkota nie otrzymata zawiadomienia o
nieobecnosci w ciggu 3 dni od nieobecnosci oraz powiadamia rodzica lub opiekuna w nastepujgcych przypadkach. «

Uczen ma co najmniej 5 dni, w ktérych opuscit 2 lub wiecej

okresy nieusprawiedliwione w roku szkolnym
* Uczen opuscit w roku szkolnym 5 lub wiecej dni nieusprawiedliwionych
Dyrektor lub osoba przez niego wyznaczona dotozy wszelkich staran, aby spotkac sie z rodzicem lub opiekunem ucznia,
ktéry ma 5 lub wigcej nieusprawiedliwionych nieobecnosci, aby opracowac kroki dziatania majace na celu zapewnienie
obecnosci ucznia.

SPOZNIENIA UCZNIA DO SZKOLY. Oczekuje sie, ze uczniowie beda na pierwszej lekcji o godzinie 7:05. Uczniowie, ktérzy
nie przybeda na pierwszg lekcje do godziny 7:05, musza zarejestrowac sie w sekretariacie szkoly i bedg uwazani za
spéznionych do szkoty. Uczniowie spdZnieni na pierwszg lekcje/szkote zostang umieszczeni w areszcie biurowym w
przypadku trzeciego (3) spdznienia w kwartale. Wszyscy uczniowie muszg miec przy sobie notatke od rodzica lub
opiekuna zawierajacg przyczyne spéznienia i przewidywana godzine przybycia. Osiemnastoletni uczniowie, ktérzy
wypetnili odpowiednie dokumenty w Gtéwnym Biurze, moga napisa¢ wtasng notatke wyjasniajgca spéznienia, zgodnie
z Ustawami Ogélnymi stanu Massachusetts (rozdziat 4:7 kl. 50 - 51). Studenci otrzymaja:

Spdznione 1 - 2 w dzielnicy - Zaloguj sie do gtéwnego biura bez zatrzymania.
Spdznione 3 - 5 w dzielnicy - Zaloguj sie do gtéwnego biura i otrzymaj zatrzymanie w biurze
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Spoéznione 6-8 w kwartale - zaloguj sie do gtéwnego biura, a otrzymasz przedtuzone zatrzymanie
w biurze (wymagane spotkanie z administratorem i rodzicem)
Spdéznienie 9+ w kwartale - zostang podjete wzmozone dziatania dyscyplinarne.
Uczen, ktéry w danym kwartale dojezdza samochodem do szkoty i spéZnia sie do szkoty wiecej niz cztery (4)
razy, moze utraci¢ uprawnienia do parkowania na pozostatg cze$¢ kwartatu.

ZWOLNIENIE STUDENTOW. Zwolnienie ucznia ze szkoty powinno mie¢ miejsce wytacznie w nagtych
przypadkach. Rodzice/opiekunowie powinni zorganizowac¢ wszystkie niezbedne spotkania po szkole lub w
soboty. WSZYSTKIE ZASADY ZWOLNIENIA MUSZA BYC PRZEDSTAWIONE NA 24 GODZINY PRZED RZECZYWISTYM
ZWOLNIENIEM. Niezastosowanie sie do tego bedzie skutkowa¢ konsekwencjami szczegétowo opisanymi w
Kodeksie Postepowania. OD KAZDE) OSOBY ODBIERAJACE) UCZNIA W CELU WYPISANIA BEDZIE WYMAGANY
DOWOD IDENTYFIKACYJNY.

1) Uczer musi posiadac zaswiadczenie od rodzicéw, w ktérym podana jest godzina i przyczyna zwolnienia. W
notatce nalezy podac takze numer telefonu w celu weryfikacji.

2) Student przekazuje notatke do sekretariatu.

3) Z chwilg zwolnienia student zgtasza sie do Sekretariatu Gtéwnego i zada
pozwolenie na wylogowanie sie.

4) Student, ktérego notatka zostata zweryfikowana, bedzie mégt sie wylogowac.

5) Uczen, ktdry zachoruje w czasie zajec¢ szkolnych, moze zosta¢ zwolniony przez pielegniarke w placéwce
klinika.

6) Studenci nie mogg w zadnym momencie samodzielnie organizowac takiego zwolnienia ani opuszcza¢
budynku bez uprzedniego zezwolenia. Uczen nie moze opuszcza¢ budynku szkoty w trakcie zajeé
lekcyjnych. Moga wyjs¢ tylko za zgodg zastepcy dyrektora lub dyrektora i musza sie zalogowac i wyjsc¢ z
biura.

7) Uczen, ktory nie zastosuje sie do zasad zwalniania, zostanie ukarany stosownymi konsekwencjami
okreslonymi w Kodeksie Etycznym, a w przypadku nieobecnosci na zajeciach przekraczajgcej 20 minut -
nieobecnoscig danego dnia na tych zajeciach.

8) Uczniowie, ktérzy zostang zwolnieni ze szkoty i w tym dniu powrdécg do szkoty, po powrocie zobowigzani sg
zgtosic sie do sekretariatu.

9) Uczniowie MUSZA przebywac w szkole przez caty dzien, aby méc uczestniczy¢ w JAKICHKOLWIEK zajeciach
pozalekcyjnych. W przypadku szczegélnych okolicznosci mozna odwotac sie do administracji. Sportowcy
powinni zapoznac sie ze strong 72.

10) Zwolnienia nie s dozwolone w zwigzku z przygotowaniami do wydarzen szkolnych, takich jak studniéwki i studnidwki
poétformalne do godziny 13:00.

11) Student NIE moze zosta¢ zwolniony z sesji egzaminu $rédrocznego ani egzaminu koricowego, chyba ze:
zostato to wstepnie zatwierdzone przez administratora.

PROCEDURA ODWOEANIA OBECNOSCIL. Odwotanie wyjasniajace przyczyne nadmiernych nieobecnosci nalezy
kierowa¢ do dyrektora w terminie 10 dni szkolnych od zakoriczenia semestru. Procedura odwotawcza polega
na rozpatrzeniu dokumentacji pod katem kryteriéw usprawiedliwionych nieobecnoéci. Zadna nowa
dokumentacja nie bedzie akceptowana poza dwudniowg polityka, jak okreslono wczesniej. Dyrektor lub
osoba przez niego wyznaczona wyrazi zgode na przywrécenie kredytu, o czym zostanie powiadomione Biuro
Doradztwa Szkolnego.

11I. INFORMACJE AKADEMICZNE

CIENIOWANIE. Filozofia regionalnej szkoty sredniej Whitman-Hanson zaktada, ze uczniowie bardziej
pozytywnie reagujg na szanse na sukces niz na grozbe porazki. Dlatego poprzez swoje programy nauczania
stara sie sprawic, aby osiggniecia ucznidw byly zaréwno rozpoznawalne, jak i mozliwe. Podkresla osiggniecia
w swoich procesach oceny wynikéw uczniéw. Ocenia osiggnigcia za pomocg ocen literowych.

Podstawowym celem oceniania jest poinformowanie uczniéw i ich rodzicéw o stopniu, w jakim ich syn lub
cérka opanowali tre$¢ zajec okreslong w kursie. 11
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cele. Regularne wystawianie ocen stuzy promowaniu procesu

ciggta ocena osiggnie¢ uczniéw, informowanie ucznia i jego rodzicéw
jego postepdw i zapewnienie podstaw do wprowadzenia zmian w uczniu
wydajnosci, jezeli taka zmiana jest konieczna.

SYMBOLE OCENY:

A = Cele kursu osiggniete w doskonaty sposéb

B = Cele kursu osiggniete w sposéb wysoce zadowalajacy

C = Cele kursu osiggniete w zadowalajgcy sposéb

D = Cele kursu osiggniete w minimalnym stopniu

F = Cel kursu nie zostat osiggniety; nie udzielono kredytu

1= Praca niekompletna (Praca musi zosta¢ odrobiona w ciggu 2 tygodni od zakoriczenia semestru, chyba ze
za uprzednig zgodg administracji.)

M = Medyczny

P = Cele kursu osiagniete w przypadku kurséw zaliczonych/niezaliczonych

H = Cele kursu osiggnigte w lepszy sposdb w przypadku kurséw zaliczonych/niezaliczonych
W = Student wycofat sie z kursu

PODSTAWA OCENY. Oczekiwania dotyczace kursu zostang podane na poczatku

kazdego kursu wszystkim studentom. Nauczyciele poswigcg czas na wyjasnienie uczniom kursu
cele, jego/jej oczekiwania co do wynikéw i obowigzkéw ucznia oraz

system oceny, ktérego nauczyciel uzyje, aby okresli¢, w jakim stopniu uczen posiada

osiggnat cele kursu. Nauczyciel wyjasnia takze uczniom i

rodzicom w odpowiednich odstepach czasu, tj. na poczatku kazdego semestru, na podstawie ktérych
zdobywa sie oceny. Oceny wystawiane sg na podstawie dowoddéw potwierdzajgcych realizacje nauczania
cele kursu. Stopien, w jakim uczen osiggnat te cele

zostanie okres$lony na podstawie jego wynikéw w zakresie opracowanych $rodkéw oceny,
pisane i poprawiane przez nauczyciela. Wszystkie koricowe oceny niedostateczne, oparte na ocenie
wagi podlegajg ocenie nauczyciela. Nauczyciel ma prawo dokonac¢ korekty

te oceny koricowe w gére o nie wiecej niz jeden poziom. Brak oceny pozytywnej na podstawie
wagi ocen, moze zosta¢ zmieniona na ocene niedostateczng.

Prace niekompletne nalezy uzupetni¢ w terminie 2 tygodni od zakonczenia semestru, chyba Ze zostato to wcze$niej ustalone
zgode administracji.

SYSTEM OCENIANIA. Oceny uczniéw z kazdego przedmiotu beda raportowane za pomoca formularza
nastepujaca skala alfa:

Stopien Zakres
+ 97-100
A 93-96
A- 90-92
B+ 87-89
B 83-86
B- 80-82
C+ 77-79
C 73-76
C- 70-72
D+ 67-69
D 63-66
D- 60-62
F 0-59

ROLKA HONOROWA. Aby méc ubiegac sie o wyréznienie, uczerh musi otrzymac ocene ,B-" lub lepszg
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we wszystkich przedmiotach.

PRACA DOMOWA. Praca domowa jest cennym narzedziem w procesie uczenia sie uczniéw. Aby praca domowa
byta skuteczna, uczniowie muszg wiedzie¢, ze zadania pogtebig wiedze zdobytg na zajeciach. Praca domowa
powinna zawsze by¢ wprowadzeniem lub przedtuzeniem lekgji. Krétkie, znaczace i istotne sg zasady wysokiej
jakosci prac domowych. Jesli jeste$ nieobecny w szkole, jeste$ odpowiedzialny za otrzymanie swoich zadan.

TOWARZYSTWO HONORU NARODOWEGO. National Honor Society ciezko pracuje, aby osiggniecia wybitnych
ucznidéw zwrécity uwage rodzicdw, nauczycieli, réwiesnikdw i spotecznosci. Oddziaty w szkotach srednich w
catym kraju starajq sie nadac praktyczne znaczenie celom Towarzystwa w zakresie nauki, przywédztwa, stuzby

i charakteru. Zaden student nie jest wybierany tylko ze wzgledu na wysoka $rednig akademicka. National
Honor Society przyjmuje do cztonkostwa tylko tych studentéw, ktérzy wyrézniaja sie we wszystkich obszarach
nauki, przywédztwa, stuzby i charakteru. Ceremonia wprowadzenia do oddziatu National Honor Society w
szkole Sredniej Whitman-Hanson bedzie odbywac sie jesienig kazdego roku. Juniorzy i Seniorzy, ktérzy spetnili
kryteria stypendialne po drugim semestrze roku poprzedniego, otrzymaja zaproszenie i wniosek o cztonkostwo
na poczatku semestru jesiennego. Po zwréceniu wniosku rada doradcza wybierze wybranych kandydatéw do
cztonkostwa w National Honor Society.

Uprawnienie/cztonkostwo w NHS opiera sie na nastepujacych kryteriach:

Stypendium- «
Uczen musi posiada¢ skumulowang GPA 3,3 lub wyzszg w skali niewazonej lub skumulowang
GPA 4,3 lub wyzsza w skali wazonej w oparciu o GPA Junioréw z klas 9- 10 lub Senior GPA z klas
9-11.

Przywédztwo
— « Uczniowie muszg wykazac, ze podjeli inicjatywe przewodzenia innym, kierujac dziataniem
lub programem albo wprowadzajac innowacje w jakim$ pomysle lub koncepgji.
Przynajmniej jeden z przyktadéw musi dotyczy¢ spotecznosci szkolnej. « Studenci
muszg wykazywac sie cigglym i konsekwentnym przywddztwem. ¢
Uczniowie muszg to wykaza¢ od wakacji poprzedzajacych klase 9 az do selekgji.

Praca-

+ Studenci musza wnies¢ znaczacy i konsekwentny wktad w jakgs dziatalnos¢ lub organizacje
(Scidle w ramach wolontariatu), ktéra promuje idee poprawy jakosci zycia innych. « Uczniowie
muszg to wykazac od wakacji poprzedzajacych

klase 9 az do selekgji.

Charakter: ¢
Uczniowie muszg stale wykazywac sie dojrzatoscia, wrazliwoscig, wysokimi wartosciami etycznymi/
moralnymi, dobrg postawg sportowa, a przede wszystkim uczciwoscig. *

Uczniowie powinni by¢ wzorem do nasladowania dla innych uczniéw w swoim codziennym
zachowaniu i postawie.

Wyboru cztonkéw do tej Kapituty dokonuje Rada Wydziatu wiekszoscig gtoséw, sktadajaca sie z pieciu
cztonkédw wydziatu powotywanych przez dyrektora. Doradcg kapituty jest szdsty, bez prawa gtosu, cztonek
Rady Wydziatu z urzedu.

Przed dokonaniem selekcji nastgpi: a. Dokumentacja
akademicka uczniéw podlega przeglagdowi w celu ustalenia kwalifikacji szkolnych.
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B. Studenci kwalifikujgcy sie do nauki (,kandydaci”) zostang powiadomieni i poproszeni o wypetnienie i ztozenie
wniosku studenta NHS, ktéry zawiera szczegétowe informacje na temat zajec (z ktérych jeden musi mie¢
charakter ,szkolny”), przywédztwa, pracy spotecznej oraz pisemnego o$wiadczenia na temat charakteru do
dalszego rozwazenia przy wyborze. C. Caty wydziat zostanie poproszony o ocene postrzeganego charakteru
kandydatéw

spetniajacych kryteria szkolne, kontaktujac sie z doradcg w przypadku jakichkolwiek spostrzezen dotyczacych
zachowan i dziatan w klasie lub na korytarzu. Rada Wydziatu dokonuje przegladu Formularza Informacji o
Dziatalnosci Studenta oraz ocen wydziatu w celu ustalenia cztonkostwa. D. Wybér nowych, aktywnych cztonkéw
(junioréw i senioréw, ktérzy nie zostali wcze$niej wybrani) bedzie przeprowadzany na poczatku kazdego roku
szkolnego na podstawie ich skumulowanej,

niewazonej $redniej ocen.

DYSCYPLINA, OKRES SPRAWNY I ZWOLNIENIE NHS. Od cztonka oczekuje sie spetnienia wszelkich oczekiwan zwigzanych z
cztonkostwem. Cztonkowie, ktérzy nie spetnig tych oczekiwar, mogg zosta¢ obcigzeni okresem prébnym lub zwolnieniem.
Cztonek umieszczony na okresie prébnym otrzyma od doradcy NHS pisemne powiadomienie zawierajace powdd zawieszenia i
kroki wymagane do powrotu do NHS jako cztonek o dobrej opinii. Cztonek bedzie miat jeden kwartat na podjecie dziatari
naprawczych. Studenci umieszczeni na okresie prébnym, ktérzy nie spetnig oczekiwan, stang przed rozprawg w sprawie

zwolnienia.

Oczekuje sig, ze cztonek National Honor Society utrzyma swoja pozycje akademicka, bedzie odgrywac aktywna role w stuzbie i
przywdédztwie oraz wykazywac sie wzorowym charakterem, bedac cztonkiem National Honor Society. Cztonkowie, ktérzy nie
przestrzegajg tych standardéw, mogg zosta¢ wydaleni z oddziatu National Honor Society w Whitman-Hanson Regional High
School.

Jesli skumulowana $rednia ocen cztonka spadnie ponizej standardu obowigzujgcego w momencie jego wyboru, cztonek otrzyma
pisemne ostrzezenie i okres prébny trwajacy jeden kwartat na przywrécenie jego GPA do standardéw NHS. Jezeli na koniec
okresu prébnego skumulowana $rednia ocen bedzie nizsza od wymaganego minimum, student bedzie podlegat skresleniu z
kapituty.

Nieztozenie przez cztonkéw dowodu uczestnictwa w 20 godzinach zajec stuzebnych (10 godzin w pierwszym semestrze i 10
godzin w drugim semestrze) doradcy kapituty w ustalonym wczesniej terminie w kazdym semestrze bedzie skutkowac
wszczeciem postepowania dyscyplinarnego, o ktérym zadecyduje Zarzad Rada Wydziatu. Moze to by¢ podstawa do zawieszenia

lub zwolnienia.

Naruszenie prawa bedzie skutkowac¢ wszczeciem postepowania dyscyplinarnego i potencjalnym zwolnieniem cztonka. Naruszenia
te obejmujg miedzy innymi: kradziez, niszczenie mienia, wagary, znecanie sie, posiadanie, sprzedaz lub bycie pod wptywem

narkotykow lub alkoholu lub palenie, w tym wapowanie i e-papierosy.

Naruszenie szkolnego kodeksu postepowania moze skutkowac rozprawa dyscyplinarng i potencjalnym zwolnieniem cztonka.
Naruszenia te obejmujg miedzy innymi: uzywanie wulgaryzméw, oszukiwanie, nieprzestrzeganie zasad, nieusprawiedliwiong

nieobecnos¢, nadmierne spéznienia.

Wszyscy cztonkowie oddziatu majg obowiazek pracowac jako wolontariusze jako korepetytorzy przez co najmniej pie¢ godzin w kazdym roku

szkolnym.

Wszystkie inne stowarzyszenia honorowe beda przestrzegac tego samego kodeksu postepowania, co krajowe stowarzyszenie

honorowe.
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SPOTKANIA NHS.

Posiedzenia tego rozdziatu bedg odbywac sie dwa razy w miesigcu. Spis spotkan zamieszczany jest na
stronie internetowej Okregu i przekazywany studentom na pierwszym spotkaniu w roku.

Oczekuje sie, ze wszyscy cztonkowie kapituty bedg uczestniczy¢ we wszystkich regularnie zaplanowanych spotkaniach kapituty. Jezeli
cztonkowie nie moga uczestniczy¢ w spotkaniu, muszg poinformowac o tym doradce przed spotkaniem w przypadku jakiegokolwiek konfliktu.
Cztonkowie nie mogg opusci¢ wigcej niz 5 spotkart w danym roku szkolnym. Nieobecno$¢ na zebraniach
moze by¢ podstawg zawieszenia pracy lub zwolnienia. Jezeli ktérykolwiek z cztonkéw opusci 3 spotkania,
odbedzie sie obowigzkowa konferencja z doradcg oddziatu.

INNE TOWARZYSTWA HONOROWE. Wszystkie inne stowarzyszenia honorowe beda przestrzegac tego samego kodeksu

postepowania, co krajowe stowarzyszenie honorowe.

EGZAMINY. W roku szkolnym 2023-2024 nie bedg przeprowadzane egzaminy $rédroczne i koricowe.

DODATKOWA POMOC. Wszyscy nauczyciele pozostajg po lekcjach dwa dni w tygodniu, aby zapewni¢
uczniom dodatkowg pomoc lub makijaz. Aby zacheci¢ uczniéw do skorzystania z tej mozliwosci, zajecia
pozaszkolne, zajecia sportowe i kluby nie beda rozpoczynac sie kazdego dnia przed godzing 14:10.
Oczekuje sie, ze poza wyjatkowymi sytuacjami uczniowie bedg wykonywac wszystkie zajecia zwigzane

z charakteryzacja po lekcjach. Wszelka dodatkowa pomoc i makijaz majg pierwszenstwo przed sportem,
zajecia pozalekcyjne i zajecia pozalekcyjne.

STANDARDY Awansu Stopniowego. Aby otrzyma¢ promocje do nastepnej klasy, wszyscy

uczniowie muszg spetni¢ wymagania okreslone w programie studiéw, dla odpowiednich pozioméw
ocen. Za ukonczenie mniej niz petnego okresu dowolnego kursu nie zostanie przyznane zadne
czesciowe zaliczenie.

AUDYT. Uczen moze audytowac kurs bez zaliczenia przedmiotu za zgodg nauczyciela, rodzica,
odpowiedniego koordynatora programu nauczania i dyrektora. Zamiar audytu kursu nalezy zgtosi¢ w
ciggu pierwszych pigciu dni kursu. Oczekuje sie, ze studenci spetnig wszystkie oczekiwania dotyczace
kursu. Studenci nie bedg otrzymywac ocen listowych na $wiadectwach, a transkrypcje beda wskazywaty,
czy uczen spetnit wymagania audytu.

PROGRAM WIECZOROW ZIMOWYCH/LETNICH SZKOLY/WSPOLNOTY. Celem tych programéw jest

zapewnienie uczniom dodatkowej mozliwosci nadrobienia zalegtosci z wymaganych przedmiotéw,
ktérych nie zaliczono w zwyktym roku szkolnym. Ponadto uczniowie moga zapisac sie do Community
Evening School, aby na wtasny koszt uzupetni¢ punkty utracone podczas normalnego dnia szkolnego.
Uczniowie mogg zdoby¢ do 30 punktéw w ciggu czterech lat w celu uzupetnienia zwyktych punktéw
szkolnych. Dodatkowo ocena uzyskana w ramach tych programéw naprawczych nie zastepuje oceny z
roku szkolnego. Zamiast tego uczniowie otrzymujg ocene i zaliczenie z kursu rekonwalescencji, a
transkrypcja jest odpowiednio aktualizowana.

INFORMACJE O Wychowaniu Fizycznym (WELLNESS).

Uczen ma mozliwo$¢ odrobienia opuszczonych zaje¢, z wytgczeniem zajec opuszczonych na skutek
opuszczenia zajec i nieuczestniczenia, po lekcjach w dowolnym dniu wyznaczonym przez Dziat
Wychowania Fizycznego. Studenci chcacy odrobi¢ zajecia wychowania fizycznego moga to zrobi¢ w
poniedziatek, wtorek, czwartek lub piagtek. Studenci moga spotkac sie z Panem Nolanem w centrum
fitness o godzinie 13:45. Trzydziesci minut aktywnosci fizycznej zastepuje jedng nieobecnos¢.

Za zgodg nauczyciela wychowania fizycznego student, ktéremu grozi niezaliczenie przedmiotu, moze
podpisa¢ umowe okreslajaca warunki, jakie nalezy spetni¢, aby zaliczy¢ semestr. 15
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Wszystkie umowy muszg zosta¢ podpisane przez ucznia, rodzica i nauczyciela.

NIEUCZESTNICTWO - Medyczne: Wszystkie usprawiedliwienia medyczne muszg by¢ udokumentowane
pisemnym zaleceniem lekarza lub zaleceniem pielegniarki szkolnej, ze uczer nie moze uczestniczy¢ w zajeciach.
Kazda usprawiedliwiona nieobecnos$¢ lekarska musi by¢ udokumentowana zaswiadczeniem lekarskim. Aby

zapobiec utracie punktéw, zapewnione zostang alternatywne zadania.

BRAK UCZESTNICTWA - Lekkoatletyka: Jezeli uczen-sportowiec zostanie zwolniony z udziatu w Programie
Wychowania Fizycznego z powodéw zdrowotnych, nie bedzie mégt uczestniczy¢ w zajeciach sportowych przez
ten sam okres.

NIEUCZESTNICTWO - Zajecia zwigzane ze szkota: Uczniowie, ktérych zajecia akademickie lub szkolne wymagaja
zwolnienia z zaje¢ wychowania fizycznego, powinni powiadomi¢ nauczyciela wychowania fizycznego, aby nie
utraci¢ zaliczenia za opuszczone zajgcia. W przypadku nieotrzymania powiadomienia, student moze by¢
zobowiazany do odrobienia opuszczonych zajec.

NIEUCZESTNICTWO - Zwolnienia: Uczniowie ubiegajacy sie o zwolnienie z wychowania fizycznego ze wzgledu
na poréwnywalne zajecia pozalekcyjne muszg wypetni¢ odpowiednie formularze i uzyska¢ wczedniejsza zgode
dyrektora.

UBIOR FIZYCZNY. Od uczniéw uczestniczacych w zajeciach wychowania fizycznego oczekuije sie nastepujacego
ubioru: 1) Szorty, spodnie dresowe lub inne spodnie (tylko na
zewnatrz) inne niz te noszone do szkoty w dniu udziatu.

2) Koszulka lub bluza 3)

Skarpetki (dowolny kolor); bez rajstop 4)

Trampki

Uczen, ktory nie jest ubrany odpowiednio do udziatu w programie, otrzymuje godzinng opieke nauczyciela i
brak zaliczenia opuszczonych zajec. Nauczyciele skontaktujg sie z rodzicami uczniéw nieuczestniczacych w
zajeciach i poproszg o pomoc w rozwigzaniu problemu. Uczniowie, ktérzy w sposéb ciggly nie uczestniczg w
programie, beda kierowani do zastepcy dyrektora w celu podjecia dziatar dyscyplinarnych.

IV. INFORMACJE O TRANSPORCIE

AUTOBUSY. Zgodnie z prawem dzien szkolny rozpoczyna sie w momencie wyj$cia z domu rano i koriczy po
przybyciu do domu po potudniu. Przez caty ten czas uczniowie pozostajg pod wtadzg administracji szkoty.
Jezdzi¢ autobusem szkolnym to PRZYWILE]J. Jezeli uczniowie nie beda zachowywali sie dobrze i uprzejmie lub
zagrazali zdrowiu i bezpieczenstwu innych uczniéw, przywilej ten zostanie cofniety, a uczen bedzie podlegat
wszystkim postanowieniom Kodeksu Dyscypliny. Kierowca autobusu ma takie same uprawnienia jak nauczyciele
w klasie.

Kazde uzasadnione wykroczenie zgtoszone przez kierowce zastepcy dyrektora bedzie skutkowac wszczeciem
postepowania dyscyplinarnego i moze skutkowac utratg uprawnien do korzystania z autobusu. Uczniowie beda
zobowigzani do zado$¢uczynienia za wszelkie akty wandalizmu. Uczniowie podrdzujgcy wszystkimi autobusami
powiatowymi podlegajg monitoringowi wideo i audio.

DOJAZD/PARKOWANIE STUDENTOW. Uczniowie cieszacy sie dobra opinia musza poprosi¢ o pozwolenie na
dojazd do szkoty i parkowanie na terenie szkoty. Liczba miejsc parkingowych jest ograniczona, a preferowane
sg osoby starsze, niepetnosprawni studenci i inne osoby o podobnych potrzebach.

Naklejki parkingowe beda wydawane przez Biuro Gtéwne na zasadzie ,kto pierwszy, ten lepszy”. Dowolna 16
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Przywileje zatwierdzone przez dyrektora mogg zosta¢ odebrane w przypadku ztamania przez ucznia
ktéregokolwiek z warunkéw wymienionych we wniosku lub nieposiadania dobrej opinii. Kazdy pojazd
ucznia zaparkowany na terenie szkoty bez odpowiedniego zezwolenia bedzie podlegat holowaniu na
koszt ucznia. Uczniowie, ktérzy niewtasciwie wykorzystajg uprawnienia do parkowania, opuszczajac
teren szkoty przed zakonczeniem zaje¢ lekcyjnych, zostang pozbawieni uprawnien do parkowania.
Uczniom, ktérzy otrzymaija okres prébny, zostang odebrane uprawnienia do parkowania. Po uptywie
okresu prébnego moga ponownie ubiegac¢ sie o miejsce parkingowe. Kazdy uczen parkujgcy pojazd w
sytuacji tymczasowej ma obowigzek zgtosic¢ lokalizacje i numer rejestracyjny pojazdu.

V. INFORMACIE O USEUGACH SZKOLY

DORADZTWO SZKOLNE. Doradcy szkolni przydzielani sa do uczniéw w kolejnosci alfabetycznej.
Pani Carrigan A- B (gr. 9-12) Pan Murphy C-F(gr.9-12)
Pani Selig G - L (Gr. 9-11, 12) Pani Cunha Q - Z (Gr. 9-12) M-P(gr.9-12)
Panie Amado

(Moga wystapi¢ poprawione zadania uczniéw)

Biuro Doradztwa Szkolnego jest dostepne, aby pomdéc uczniom we wszystkich aspektach nauki w
szkole $redniej. Jesli potrzebujesz wsparcia osobistego lub akademickiego, a takze planowania studiéw
i kariery, mozesz w kazdej chwili skontaktowac sie ze swoim doradca.

Spotkania z doradcg szkolnym sg zazwyczaj planowane w trakcie zaje¢ pozaakademickich.

Studenci sg zachecani do rozmowy ze swoim doradcg i korzystania ze wszystkich dostepnych ustug. (1)
Wizyty z doradztwem szkolnym nalezy umawiac z sekretarzem przed szkotg lub po jej zakonczeniu. (2)
Uczniowie muszg zgtosi¢ sie na zajecia przed udaniem sie na spotkanie z doradcg szkolnym. (3) Zmiany
kursu lub harmonogramu mozna wprowadza¢ wytgcznie za zgoda rodzica, nauczyciela, doradcy i
administratora ucznia.

KARTY IDENTYFIKACYJNE STUDENTOW. Oczekuije sie, ze wszyscy uczniowie beda mieli zawsze przy
sobie legitymacje. Karta bedzie uzywana jako bilet autobusowy, do wypozyczania ksigzek z biblioteki,
do zakupu obiadu oraz do celéw identyfikacyjnych w catej szkole i podczas wszystkich sponsorowanych
przez szkote zajec. Studenci, ktérzy nie okaza legitymacji na zagdanie personelu, zostang pociggnieci do
konsekwencji zgodnie z kodeksem dyscypliny progresywnej. Dowdd osobisty nie powinien by¢ w zaden
sposéb zmieniany.

UCZACY SIE JEZYKA ANGIELSKIEGO. Regionalny Okreg Szkolny Whitman-Hanson honoruje prosby
ucznidw i rodzin, dla ktérych jezyk angielski jest drugim jezykiem, o ttumaczenie dokumentéw,
zawiadomien, podrecznikéw i innych istotnych informacji zwigzanych ze szkota. Prosby nalezy kierowac
do dyrektora budynku, dyrektora School Counselling lub do pana Michaela Losche, administratora ds.
edukacji specjalnej i ustug personelu dla uczniéw, 610 Franklin Street, Whitman, MA 02382, listownie,
telefonicznie pod numerem 781-618-7428 lub e-mailem na adres Michael.Losche@whrsd.org

USEUGI WSPARCIA STUDENTOW. Dziat wsparcia dla studentéw zapewnia wsparcie w zakresie edukacji
specjalnej oraz powigzane ustugi dla wszystkich uczniéw. Wsparcie dla uczniéw oferujg psycholodzy
szkolni, doradcy ds. przystosowania szkoty, terapeuci mowy i jezyka, terapeuci zajeciowi, fizjoterapeuci,
specjalici od czytania i inni powigzani ustugodawcy. Dziaty wsparcia dla uczniéw $cisle wspétpracuja z
Doradztwem Szkolnym, aby zapewni¢ uczniom osiggniecie petnego potencjatu zaréwno akademickiego,
jak i emocjonalnego, zapewniajac interwencje kryzysowa, wyznaczanie celéw w zakresie rozwoju
umiejetnosci, konsultacje z personelem na temat potrzeb spotecznych i emocjonalnych, lekcje w klasie
na rézne tematy, takie jak zarzadzanie czasem madre i strategie radzenia sobie, poradnictwo grupowe
i poradnictwo indywidualne. Poradnictwo szkolne nie zastepuje interwencji terapeutycznych w
przypadku dtugotrwatych dziatan spoteczno-emocjonalnych
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potrzeb, jednak czesto moze poméc uczniom w skuteczniejszym funkcjonowaniu w klasie, jesli maja trudnosci.

PROGRAM BRYT. Most dla odpornej mtodziezy w okresie przechodzenia do szkoty (BRYT)

Program zostat opracowany, aby pomdc uczniom, ktérzy mieli dtuga nieobecnos$¢ w szkole z powodu
probleméw ze zdrowiem psychicznym lub fizycznym, jak najszybciej, bezpiecznie i skutecznie wréci¢ do swoich
zwyktych zajec. Koordynator kliniczny $cisle wspétpracuje z uczniem i jego rodzing, personelem szkoty i
podmiotami zewnetrznymi, aby utatwi¢ proces powrotu do szkoty. Jest to program krétkoterminowy, ktérego
$redni proces przejécia trwa od 8 do 12 tygodni, w zaleznosci od planu ustalonego na spotkaniu dotyczacym
ponownego wejscia na rynek. Uczniowie sg kierowani do tego programu przez pedagogdw szkolnych, jesli
byli nieobecni w szkole przez co najmniej 5 kolejnych dni szkolnych z powodu nieobecnosci zwigzanej ze
zdrowiem psychicznym lub fizycznym.

BIBLIOTEKA. W ciggu dnia szkolnego uczniowie indywidualni mogg korzystac z biblioteki po uzyskaniu
przepustki od nauczyciela lub bibliotekarza. Uczniowie zgtaszajgcy sig do biblioteki zobowigzani sg tam
pozostac do konca zajec lub do czasu wezwania przez nauczyciela powrotu na zajecia. Czytelnicy mogg
wypozyczac ksigzki po podpisaniu ich w kasie. Niezwrécone materiaty biblioteczne stajg sie obowigzkiem
szkoty. Ponadto studenci, ktérzy nie zwrdcg zalegtych ksigzek, do czasu wyjasnienia sprawy stracg uprawnienia
do wypozyczania. Kazdy uczen chcacy udac sie do biblioteki podczas seminarium lub lunchu potrzebuje
wczesniej zatwierdzonej przepustki od bibliotekarza. Studenci muszg uzyska¢ przepustke biblioteczng od
bibliotekarza nie pdzniej niz po zakorczeniu pierwszego okresu wypozyczenia/szafki. Bez przepustki zaden
uczen nie zostanie wpuszczony na zajecia podczas lunchu. W porze lunchu z jadalni nie bedg wydawane zadne
wejéciéwki do biblioteki. Uczniowie niesubordynowani i/lub nie sprzatajacy po sobie stracg uprawnienia
biblioteczne.

UBEZPIECZENIE. Dostepna jest polisa ubezpieczenia ucznia od nastepstw nieszczesliwych wypadkéw,
ogtoszona na poczatku roku szkolnego. Uczniowie i rodzice sg odpowiedzialni za terminowe zwrécenie
wszystkich formularzy przed udziatem ucznia w sporcie lub zajeciach.

ZGUBIONY I ZNALEZIONY. Biuro rzeczy znalezionych miesci sie w pokoju 210. Przedmioty pozostawione bez

odbioru przez okres trzydziestu dni zostang zutylizowane lub przekazane organizacji charytatywnej.

TELEFONY. W sekretariacie gtdéwnym znajduje sie telefon do uzytku studentéw. Ten telefon jest przeznaczony
wytgcznie do uzytku w sytuacjach awaryjnych, a nie do rozméw towarzyskich.

REJESTRACJA STUDENTOW. Kazdy uczen chcacy uzyska¢ informacje dotyczace dokumentacji ucznia moze
umoéwic sie na spotkanie ze swoim pedagogiem szkolnym. Prosby o kopie dokumentéw ucznia powinny by¢
sktadane pisemnie przez ucznia i/lub rodzica/opiekuna do dyrektora szkoty przed ukoriczeniem szkoty.

ZESPOLY. Podczas zgromadzer przypomina sie uczniom, ze nalezy okazywac nalezyty szacunek wszystkim
moéwcom. Wszyscy nauczyciele beda towarzyszy¢ swoim klasom na apelach i siedzie¢ ze swoimi uczniami.
Kazdy, kto nie bedzie zachowywat sie wtasciwie, zostanie usunigty ze zgromadzenia i pociggniety do
odpowiedzialnosci dyscyplinarnej. Zaden student nie moze opusci¢ zgromadzenia, chyba ze zachoruje lub
zostanie usprawiedliwiony przez cztonka wydziatu.
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VL. WYMOGI ZDROWOTNE, UStUGI I ZASADY DOTYCZACE LEKOW

PROGRAM SZKOLNYCH UStUG ZDROWOTNYCH. Program Szkolnej Opieki Zdrowotnej stanowi integralng
cze$¢ catego programu nauczania. Pielegniarki szkolne wspdtpracujg z lekarzem szkolnym w zakresie nadzoru
lekarskiego i konsultacji. Regionalny Okreg Szkolny Whitman Hanson (WHRSD) zatrudnia dyplomowang
pielegniarke przydzielong na petny etat do kazdej szkoty. Pielegniarka szkolna WHRSD zapewnia profilaktyczne
i wspierajace ustugi zdrowotne, aby utatwi¢ uczniom optymalny rozwdj fizyczny, umystowy, emocjonalny i
spoteczny w srodowisku edukacyjnym. Pielegniarka szkolna zapewnia ustugi pielegniarskie, aby umozliwi¢
uczniom wymagajacym opieki zdrowotnej pomysiny dostep do edukacji. Pielegniarka szkolna WHRSD wspiera
proces edukacji, dbajgc o zdrowie catej spotecznosci szkolnej.

W razie potrzeby nasze pielegniarki sa dostepne w réznych szkotach, gdy nie jest dostepna zwykta pielegniarka
budowlana. Niestety okreg nie moze zagwarantowac , ze dyplomowana pielegniarka bedzie zawsze obecna

w kazdym budynku kazdego dnia szkolnego. Jezeli Twoje dziecko bedzie wymagato pomocy lekarskiej,

zabiegu medycznego lub przyjecia lekéw, gdy pielegniarka nie bedzie fizycznie obecna w budynku,
skontaktujemy sie z Toba lub z wyznaczong przez Ciebie osoba. Jesli personel szkoty uzna, ze dziecko moze
potrzebowac natychmiastowej pomocy lekarskiej, zostanie wezwany pod numer 911. Pielegniarki rejonowe
nie wyjezdzaja rutynowo na wycieczki terenowe sponsorowane przez szkote, chyba ze administrator szkoty i
pielegniarka szkolna w budynku uznajg to za konieczne. Leki ratunkowe na recepte, takie jak inhalatory i
adrenalina dorazna, sa zawsze dostepne w klinice po okazaniu dokumentacji lekarskiej i pisemnej zgody
rodzicéw.

FORMULARZ KONTAKTU AWARYJNEGO. Z kazdym nowym rokiem szkolnym kazdy uczert ma obowigzek
posiadac wypetniony i podpisany formularz kontaktowy w nagtych wypadkach (weryfikacja spisu), ktéry
przechowywany jest w sekretariacie. Rodzic/opiekun powinien niezwtocznie powiadomic szkote o wszelkich
zmianach w informacjach dotyczacych sytuacji awaryjnych.

FORMULARZ AKTUALIZAC)I INFORMACJI O ZDROWIE UCZNIA. Formularze te nalezy wypetnia¢ w kazdym roku

szkolnym, aby zapewni¢ pielegniarce szkolnej aktualne informacje o stanie zdrowia oraz uzyskac zgode
rodzicéw na podawanie lekéw dostepnych bez recepty, takich jak Tylenol i Motrin.

WARUNKI MEDYCZNE. Bardzo wazne jest, aby kazde dziecko cierpigce na jakakolwiek chorobe (alergie,
cukrzyce, drgawki itp.) prowadzito mozliwie normalne zycie. Konieczne jest, aby rodzic powiadomit
pielegniarke szkolng swojego dziecka o wszelkich istniejgcych problemach zdrowotnych, aby umozliwi¢
szkole udzielenie pomocy w odpowiednim czasie.

MODYFIKACJE POSIEKOW. Aby mie¢ pewno$, ze wszystkie dzieci otrzymaja potrzebne im sktadniki
odzywcze, nalezy skontaktowa¢ sie z Dyrektorem ds. Ustug Zywnosciowych i poprosi¢ o modyfikacje
positkdw. Wszystkie prosby o modyfikacje positkéw wymagaja przedstawienia dokumentacji od lekarza
dziecka do pielegniarki szkolnej do przegladu. Wszystkie zatwierdzone zmodyfikowane positki zostang
zapewnione Twojemu dziecku bez dodatkowych kosztéw. Dlatego tez, jesli Twoje dziecko otrzymuje positki
bezptatne lub po obnizonej cenie albo ptaci petng cene, modyfikacje positkéw nie bedg przekraczac¢
ustalonego przez Ciebie kosztu.

BADANIA I BADANIA: Badania fizykalne Wydziat

Zdrowia Publicznego wymaga

okresowych badan fizykalnych uczniéw w celu zapewnienia prawidtowego wzrostu i rozwoju, identyfikacji
nowych probleméw zdrowotnych oraz oceny istniejacych problemdéw zdrowotnych. Te badania fizykalne
nalezy wykona¢ w przedszkolu oraz w klasach 4, 7 i 9. Lekarz pierwszego kontaktu Twojego dziecka moze
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dostarczyc kopie formularza badania fizykalnego, ktéry nalezy przedtozy¢ pielegniarce szkolnej przed rozpoczeciem
roku szkolnego lub w jego trakcie, jak okreslono powyzej. Wszyscy nowi uczniowie rozpoczynajacy nauke w szkotach
Whitman-Hanson muszg przed przyjeciem ztozy¢ aktualny formularz egzaminu fizycznego. Jesli dziecko nie ma lekarza
pierwszego kontaktu, mozna ustali¢, ze lekarz szkolny przeprowadzi badanie fizykalne. Ponadto WSZYSCY uczniowie
szkdt Srednich i Srednich musza zda¢ badanie fizykalne w ciggu 13 miesiecy od udziatu w zajeciach sportowych

(polityka MIAA). Przed przystgpieniem do badania badanie fizykalne musi znajdowac sie w aktach gabinetu pielegniarki.

Badania przesiewowe stuchu i wzroku

Zgodnie z poleceniem Departamentu Zdrowia Publicznego badania przesiewowe stuchu i wzroku przeprowadzane sg
corocznie wéréd ucznidw klas 1-5 (wzrok), K-3 (stuch), 7. 10 (wzrok i stuch). W razie potrzeby uczniowie innych klas
beda sprawdzani na podstawie skierowania. Badania przesiewowe przeprowadza pielegniarka szkolna lub
przeszkolony pracownik pod nadzorem pielegniarki szkolnej. Jezeli w wyniku badania przesiewowego pojawia sie

dalsze watpliwosci, pielegniarka szkolna powiadomi o tym rodzica/opiekuna prawnego na pismie.

Badania przesiewowe

postawy Badania przesiewowe w kierunku skoliozy przeprowadzane sa w klasach 5-9 przez nauczycieli wychowania
fizycznego i/lub pielegniarke szkolng na zlecenie Departamentu Zdrowia Publicznego. Program ten identyfikuje dzieci,
ktére powinny zosta¢ poddane dalszej ocenie lekarskiej. Ponowne badania przesiewowe przeprowadza pielegniarka

szkolna, ktéra nastepnie powiadamia rodzicéw o wszelkich watpliwosciach lub pozytywnych wynikach.

Badanie przesiewowe wskaznika masy ciata

(BMI) Badania przesiewowe pod katem BMI przeprowadzane sg w klasach 1, 4, 7 i 10 przez pielegniarke szkolng lub
przez przeszkolong osobe z personelu pod nadzorem pielegniarki szkolnej zgodnie z zleceniem Departamentu
Zdrowia Publicznego. BMI oblicza si¢ na podstawie wzrostu i masy ciata dziecka. Jest to sposéb na sprawdzenie, czy
Twoje dziecko ma prawidtowg wage. Wyniki badania przesiewowego poréwnujg wzrost i wage Twojego dziecka z
innymi dzie¢mi w tym samym wieku i tej samej ptci. Wyniki podano jako ,percentyl”. Rodzice mogg poprosi¢ o wyniki
BMI swojego dziecka wraz z zaleceniami, jesli waga dziecka nie miesci sie w prawidtowym zakresie, kontaktujac sie z
pielegniarkg szkolng.

Zazywanie substancji

Departament Zdrowia Publicznego wymaga, aby w klasach 8., 9. i 10. co roku przeprowadzano badanie przesiewowe
pod katem uzywania substancji (SBIRT). Bedzie sie ono sktadac z badania przesiewowego; Krétka interwencja; oraz
skierowania i leczenie uczniéw majacych problemy z uzywaniem substancji psychoaktywnych. Narzedzia do badan
przesiewowych sg weryfikowane empirycznie i wybierane przez Departament Zdrowia Publicznego stanu Massachusetts.
Wyniki kontroli nie sg rejestrowane w aktach podlegajacych kontroli. Wyniki wszystkich przebadanych uczniéw

zostana zapisane bez danych identyfikacyjnych i zgtoszone do Departamentu Zdrowia Publicznego.

UWAGA: Rodzic/opiekun moze zdecydowac, ze jego dziecko nie bedzie uczestniczy¢ w obowigzkowych badaniach.
Pisemne oswiadczenie zawierajgce te prosbe nalezy przesta¢ do pielegniarki szkolnej do 15 wrzesnia kazdego roku
szkolnego.

SZCZEPIENIA. Ustawa o szczepieniach szkolnych MGL c. 76, § 15, 105 CMR 220.000 ,Zadne dziecko, z wyjatkiem
przypadkdéw okreslonych ponizej, nie moze zostac przyjete do szkoty bez przedstawienia zaswiadczenia lekarskiego
stwierdzajgcego, ze dziecko zostato skutecznie zaszczepione przeciwko btonicy, krztuscowi, tezcowi, odrze i
poliomyelitis oraz innym chorobom zakaznym choréb, jakie moga by¢ okresowo okreslane przez Departament
Zdrowia Publicznego.”

20



Machine Translated by Google

Departament Zdrowia Publicznego stanu Massachusetts nakazuje, aby kazde dziecko przed péjsciem do
szkoty miato aktualne wszystkie wymagane szczepienia, chyba ze przedstawiona zostanie dokumentacja
potwierdzajgca zwolnienie lekarskie lub zwolnienie ze wzgledéw religijnych. Wraz z rejestracja nalezy
przedtozy¢ w szkole ksigzeczke szczepien poswiadczong przez lekarza.

Przed przystgpieniem do szkoty wymagane sg nastepujace szczepienia: 1.

DTP lub DTaP (btonica, tezec, krztusiec) - 4 lub 5 dawek

2. Polio - 3 lub 4 dawki 3.

MMR (Odra, Swinka, Rézyczka) - 2 dawki 4. Hib

(Haemophilus Influenzae typ B) - 1 do 4 dawek (tylko pre K)

5. Wirusowe zapalenie

watroby typu B - 3 dawki 6. Ospa wietrzna - 2 dawki lub dokumentacja choroby/

odpornosci 7. Tdap Booster (tezec, btonica, krztusiec) - 1 dawka przed rozpoczeciem nauki w klasie 7 -
Wszyscy uczniowie rozpoczynajacy nauke w klasie 7 sg zobowigzani do dostarczenia aktualnej
ksigzeczki szczepien do 1 pazdziernika.

Badanie otowiowe: aby méc wejs¢ do przedszkola, wszystkie dzieci muszg przynajmniej raz przedstawi¢ dowdd badania

przesiewowego.

CHOROBY ZAKAZNE. Choroby zakazne, ktére moga przenosi¢ sie z jednej osoby na druga, nazywane sg
chorobami zakaznymi lub zakaznymi. Jesli u dziecka wystepujg objawy choroby zakaznej, nalezy zatrzymac

je w domu. Jesli objawy zostang zauwazone w ciggu dnia szkolnego, Twoje dziecko zostanie wypisane tak
szybko, jak to mozliwe. Jezeli rodzice nie sg dostepni, dziecko zostaje odebrane pod opieke osoby wskazanej
w Formularzu Kontaktu w nagtych wypadkach. Dziecko zostaje wykluczone ze szkoty do czasu, az nie zostanie
uznane za zakazne. W przypadku nieobecnosci spowodowanej chorobg zakazng lub nieobecnosci studenta
trwajacej piec (5) lub wiecej kolejnych dni wymagane jest zaswiadczenie od lekarza stwierdzajace, ze nie jest
on chory. Niektére choroby zakazne obejmujg ospe wietrzng lub pétpasiec, liszajec, angine, zapalenie
spojowek, krztusiec, salmonellg i zapalenie opon mézgowo-rdzeniowych. Jezeli dziecko zachoruje na inng
chorobe niz choroba zakazna, procedura zwolnienia dziecka jest taka sama.

ZBYT CHORY NA SZKOLE. Aby zapobiec rozprzestrzenianiu sie choréb oraz chroni¢ zdrowie i dobro
naszych uczniéw, zaleca sie:

Gorgczka Gorgczka jest na 0gét oznakg infekcji. Temperatura Twojego dziecka powinna by¢ nizsza niz 100
stopni przez 24 godziny, bez stosowania lekdw obnizajgcych goraczke, takich jak Tylenol lub Motrin, zanim
bedzie mogto wréci¢ do szkoty.

Bél brzucha, wymioty, biegunka Dziecko z
wymiotami i/lub biegunka powinno zosta¢ pozostawione w domu do czasu ustgpienia objawéw przez okoto
12 godzin i wykazania, ze potrafi powstrzymac sie od jedzenia i ptynéw.

Objawy przeziebienia, kaszel, bél gardta Twoje

dziecko moze uczeszczac do szkoty, jesli objawy nie sg zwigzane z goragczka. Powinni takze nie odczuwac
znacznego dyskomfortu wynikajacego z objawdw przezigbienia, aby mogli uczestniczy¢ w zajeciach
szkolnych. Jesli Twoje dziecko ma objawy uporczywego kaszlu lub gestej, z6ttej lub zielonej wydzieliny z
nosa, ktéra utrzymuje sie dtuzej niz tydzien, lub skarzy si¢ na bél ucha, mozesz skonsultowac sie z lekarzem
w sprawie ewentualnego leczenia. Jedli u Twojego dziecka zdiagnozowano angine, moze wrdci¢ do szkoty po
24-godzinnym przyjmowaniu antybiotykéw, aby mie¢ pewnos¢, ze infekcja nie bedzie zarazliwa dla innych.
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Czerwone

oczy Czerwone, podraznione, swedzace oczy z drenazem moga by¢ spowodowane infekcjg

bakteryjna, alergig lub wirusem. Jesli biata cze$¢ oka staje sie czerwona i wytwarza z6ttg lub zielona,
chrupigcg wydzieline, a rzesy sa zmatowione, Twoje dziecko moze miec zapalenie spojéwek.

Zapalenie spojoéwek, czyli ,r6zowe oko”, jak sie powszechnie okresla, jest infekcjg zakazng, ktdéra

nalezy leczy¢ przez lekarza. Twoje dziecko moze wréci¢ do szkoty po 24 godzinach przepisanego leczenia.

Wszy

Wszawica (wszy) jest czestym problemem u dzieci w wieku szkolnym. Wszy gtowowe nie
stanowig realnego zagrozenia dla zdrowia populacji i pracownicy stuzby zdrowia postrzegajg je
jedynie jako utrapienie. Poniewaz jednak schorzenie moze zostac¢ przeniesione na inne osoby,
niezbedne jest wtasciwe i skuteczne leczenie. Naszym celem jest edukacja uczniéw i rodzicéw
w zakresie prawidtowej identyfikacji i eliminacji wszy i gnid tak szybko, jak to mozliwe, aby
zminimalizowac zaktécenia w czasie zaje¢ lekcyjnych. WHRSD bedzie postepowac zgodnie z
wytycznymi zgodnie z zaleceniami Massachusetts DPH dotyczgcymi polityki i procedur
zwalczania wszy w srodowisku szkolnym.

1. Kazdy uczen, u ktérego stwierdzono przypadek wszawicy (gnidy lub zywe wszy) zostanie
poddany ocenie/kontroli i powrdci do klasy i/lub zostanie zwolniony ze szkoty wedtug
uznania pielegniarki.

2. Pielegniarka dokona oceny rodzenstwa i 0séb z bliskiego kontaktu, ktére uczeszczajg do placéwki
Szkoty regionalne Whitmana-Hansona.

3. Powiadomienie zostanie przestane do rodzicéw/opiekunéw dzieci ww
klasie wedtug uznania pielegniarki.

4. Rodzice/opiekunowie otrzymajg informacje dotyczacg leczenia wszawicy.

5. Uczen musi przejé¢ ponowng ocene przez pielegniarke szkolng w celu ponownego przyjecia do szkoty.
Jesli to mozliwe, uczniowi powinien towarzyszy¢ rodzic/opiekun, az do
zakonczenia egzaminu.

6. Jesli po leczeniu zostang znalezione gnidy, uczer moze uczeszczac do szkoty, wedtug uznania
pielegniarki.

PIERWSZA POMOC. W razie potrzeby pielegniarka szkolna zapewni natychmiastowg i tymczasowg
pomoc w zakresie pierwszej pomocy. Szkota nie ponosi odpowiedzialnosci za obrazenia powstate
poza godzinami lekcyjnymi. Jesli pielegniarka oceni potrzebe wezwania pomocy alarmowej pod
numer 911, skontaktuje sie z rodzicem/opiekunem. Jesli rodzic/opiekun nie jest dostepny,
zostanie wezwana osoba kontaktowa w nagtych wypadkach. Jezeli konieczny jest transport do
szpitala, a rodzic lub osoba kontaktowa w nagtych wypadkach nie jest dostepna, pracownik moze
towarzyszy¢ uczniowi w ambulansie, zgodnie z ustaleniami administratora szkoty.

KORZYSTANIE Z URZADZEN WSPOMAGAJACYCH W SZKOLE. Kazdy uczer wymagajacy korzystania z
urzadzen wspomagajacych w czasie zaje¢ szkolnych (np. kul, wézka inwalidzkiego, butéw do chodzenia
itp.) musi przedstawic¢ od lekarza pisemng dokumentacje wymagang przy ponownym przyjeciu

do szkoly, zawierajaca: *

stopien urazu/operacji « instrukcje obstugi dla lekarza urzadzenia

wspomagajacego * Szczegélne ograniczenia

dotyczgce aktywnosci « Ramy czasowe korzystania

z urzagdzenia wspomagajacego Korzystanie z urzadzen wspomagajgcych musi by¢ zapewnione przez
rodzine ucznia. Rodzice/opiekunowie powinni skontaktowac sie ze swojg pielegniarka szkolng przed

ponownym wejsciem ucznia. Nalezy poinformowac pielegniarke szkolng, ze uczery wrécit do szkoty i
korzysta z urzadzenia wspomagajgcego lub nosi gips.

LEKI
Leki na recepte
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Zaleca sig, aby o ile to mozliwe, przyjmowanie lekéw planowano poza zajeciami szkolnymi.

Do wszystkich lekéw na recepte (w tym lekéw psychotropowych i inhalatoréw), ktére majg by¢ podawane w ciggu dnia
szkolnego, nalezy dotaczy¢ nastepujace elementy: « Butelka z etykietg apteczng (odpowiednio oznaczona

imieniem i nazwiskiem ucznia, nazwiskiem lekarza, nazwa leku, dawkg leku i czestotliwoscig jego stosowania) ktérego
lek ma zostac¢ podany) *Formularz zaméwienia lekdw od lekarza *Formularz upowaznienia rodzicéw Dodatkowo rodzic

lub osoba przez
niego wyznaczona musi dostarczy¢ WSZYSTKIE

leki do szkoty. Uczniom NIE wolno
przynosic¢ lekéw do szkoty. Leki te musza by¢ pozostawione pod opieka i moga by¢ podawane WYLACZNIE przez
pielegniarke szkolng. WSZYSTKIE leki na recepte muszg spetniac te standardy, w przeciwnym razie lek NIE zostanie

podany, a rodzic zostanie poinformowany o wtasciwej procedurze.

Leki wydawane bez recepty (OTC) Do wszystkich

lekéw wydawanych bez recepty nalezy dotaczy¢ zgode rodzicéw zawierajgca nazwe leku, dawke, jaka nalezy podac,
godzine podania leku oraz powdd jego zazywania przez ucznia. Leki muszg znajdowac si¢ w oryginalnym opakowaniu.
Leki nie bedg podawane, jesli nie bedg przestrzegane te standardy.

Zalecenia lekarza szkolnego dotyczace lekéw
Pielegniarka szkolna moze podawac leki w razie potrzeby zgodnie ze statym zleceniem lekarza szkolnego, ktére jest

odnawiane co roku. Takie leki mogg obejmowac: Motrin, Tylenol, Tums, Benadryl i awaryjna epinefryne (Epi Pen).

Wydawanie aspiryny/aspiryny niezawierajacej

aspiryny bedzie mozliwe wytacznie na podstawie pisemnego zlecenia lekarza i dostarczonego przez rodzica.

Leki podczas wycieczek terenowych

Jesli Twoje dziecko przyjmuje leki w ciggu dnia szkolnego, podczas wycieczki musi by¢ dostepna dyplomowana
pielegniarka lub osoba dorosta wyznaczona przez pielegniarke do przekazywania lekéw w celu podania wszystkich
lekéw. Jezeli nie zdecydujesz sie na to, aby Twoje dziecko brato leki podczas wycieczki terenowej, nalezy przestac¢
pielegniarce pisemng dokumentacje stwierdzajaca to.

Narkotyczne leki przeciwbélowe w szkole
Jesli uczen potrzebuje narkotycznego $rodka przeciwbélowego w celu usmierzania bélu w ciggu dnia szkolnego,
bedzie zobowigzany przedstawic¢ pielegniarce szkolnej pisemne zalecenie lekarskie stwierdzajace, ze uczeri moze

uczeszczad do szkoty podczas przyjmowania narkotycznego Srodka przeciwbdlowego.

Stosowanie srodkéw znieczulajacych miejscowo podczas zabiegéw

stomatologicznych Kazdy uczerr wymagajacy znieczulenia miejscowego (np. Novocain) do zabiegu

stomatologicznego w godzinach lekcyjnych musi przedstawi¢ pielegniarce szkolnej zgode dentysty/chirurga jamy
ustnej, aby uczerh mogt wréci¢ do szkoty.

Opieka nad uczniami ze wstrzasnieniem mézgu Badania szacuja, ze kazdego roku

5-10% sportowcéw kontaktowych w szkotach $rednich i na uczelniach doznaje wstrzaénienia mézgu. Szacunki te
prawdopodobnie zanizaja rzeczywistg czestos¢ wystepowania wstrzasnienia mézgu. W jednym z badan ponad 50%
sportowcéw zajmujacych sie pitkg nozng w szkotach srednich nie zgtosito swoich obrazen rodzicom, trenerowi ani
lekarzowi. Wstrza$nienie mézgu to zmiana stanu psychicznego wynikajaca z wstrzgsu mézgu wewnatrz czaszki w wyniku

uderzenia w gtowe lub ciato. Wéréd wielu objawdw zwigzanych ze wstrzasnieniem mézgu, bélem gtowy, 23
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Czesto zgtaszane sg zawroty gtowy, splgtanie, amnezja, nudnosci i dezorientacja. Jednakze utrata
przytomnosci wystepuje tylko w przypadku mniej niz 10% wszystkich urazéw i nie jest wskaznikiem
cigzkosci wstrzgsnienia mézgu. Réwniez po kontuzji sportowiec moze doswiadczy¢ innych trudnosci,
takich jak wrazliwo$¢ na $wiatto i dZwiek, zapominanie, zmeczenie i zmiany emocjonalne, takie jak lek
lub depresja. Wiekszos¢ sportowcdw, ktérzy doznali wstrzgsnienia mézgu, moze w petni wyzdrowie¢, o
ile mézg miat czas na zagojenie si¢ przed kolejnym uderzeniem; jednak poleganie wytacznie na wtasnej
ocenie objawéw przez sportowca w celu okreslenia powrotu do zdrowia po kontuzji jest niewystarczajgce,
poniewaz wielu sportowcéw ze szkét $rednich nie jest Swiadomych oznak i symptomow kontuzji,
cigzkosci urazéw wstrzasnieniowych lub moze odczuwac presje ze strony trenerdéw, rodzicéw, i/lub
cztonkom druzyny, aby jak najszybciej powrdcili do gry. Jeden lub wiecej z tych czynnikéw
prawdopodobnie spowoduje niedostateczng diagnoze kontuzji i przedwczesny powrét do gry. Badania
wykazaty, ze mtodzi sportowcy po wstrzgsie mézgu, ktérzy zbyt wczesnie wracaja do gry, zanim ich
mdzg sie zagoi, sa bardzo podatni na przedtuzajacy sie zespét pourazowy lub, w rzadkich przypadkach,
katastrofalne uszkodzenie neurologiczne zwane zespotem drugiego uderzenia.

Wspoélnota Massachusetts przyjeta przepisy wymagajace od szkét wiekszej proaktywnosci i
konsekwentnosci w leczeniu urazéw gtowy i mézgu.
Regionalny Okreg Szkolny Whitman-Hanson bedzie przestrzega¢ wszystkich aspektéw nowego

prawa. (http://www.miaa.net/concussions-proposed-final-regulation.pdf)

VIL INFORMACJA O OCZEKIWANIACH STUDENTOW

UBIOR STUDENCKI. Odpowiedzialno$¢ za ubiér i wyglad uczniéw ponosza poszczegélni uczniowie i
rodzice. Maja prawo decydowac o tym, jak uczen bedzie sie ubierat, pod warunkiem, ze stréj ten nie
niszczy mienia szkoty, odpowiada wymaganiom bezpieczenstwa i higieny pracy oraz nie powoduje
nieporzadku i zaktécen. Administracja jest upowazniona do podjecia dziatarh w przypadku, gdy stréj
indywidualny nie spetnia podanych wymagan. Nie oznacza to, ze grupy uczniéw, wyktadowcéw lub
rodzicéw nie mogg poleca¢ odpowiedniego stroju do szkoty lub na specjalne okazje. Oznacza to, ze
uczniowie nie bedg pozbawieni mozliwosci uczeszczania do szkoty lub na zajecia szkolne, ani ze nie beda
dyskryminowani w inny sposéb, o ile ich ubiér i wyglad spetniajg wymagania okreslone powyzej.

Kodeks ubioru ucznia obowigzuje nastepujgce wytyczne:
1. Stréj nie moze kolidowa¢ z procesem edukacyjnym i prawami innych oséb.
2. Stréj nie moze niszczy¢ mienia szkoty (knagi itp.).
3. Odziez nalezy nosi¢ w taki sposoéb, aby nie odstania¢ bielizny ani nie odstania¢ skéry normalnie
zakrytej bielizng. Bielizna nie moze by¢ noszona jako odziez wierzchnia.

4. Nie wolno uzywac wulgarnego i/lub wulgarnego jezyka ani obrazéw na ubraniach lub bizuterii
by¢ noszone.

5. Wszelka odziez, bizuteria, ozdoby ciata lub tatuaze zawierajgce tresci obsceniczne lub wulgarne
jezyk, ktory odwraca uwage i/lub zaktdca proces edukacyjny lub prawa innych oséb, jest w
szkole niedopuszczalny.

6. Uczniom nie wolno nosi¢ kapturéw w czasie zaje¢ lekcyjnych.

Dyrektor lub osoba przez niego wyznaczona jest upowazniona do nakazania uczniom zmiany ubrania

w szkole lub odestania uczniéw, ktérzy dopuscili si¢ naruszenia, do domu w celu zmiany ubrania, jesli
dyrektor lub osoba przez niego wyznaczona uzna, ze takie ubranie jest nieodpowiednie do celéw szkolnych.
Czasami dozwolony jest stréj specjalny, ale jego wybér zalezy od decyzji administracji szkoty. Jezeli

uczen naruszy te standardy po raz drugi lub kolejny, moze zosta¢ mu przydzielony dzier Rozszerzonego
Aresztu Biurowego.
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KARNETY. Aby z jakiegokolwiek powodu opusci¢ zajecia, uczer musi uzyskac przepustke od nauczyciela
prowadzacego zajecia. Karnety wydawane sg wytacznie w przypadku rzeczywistej potrzeby. Student ma
obowigzek okaza¢ legitymacje kazdemu pracownikowi na jego zadanie. Uczen opuszczajacy zajecia bez
przepustki podlega postepowaniu dyscyplinarnemu. Jesli uczen spdzni sie na zajecia, zwykle wymagana
jest przepustka. Za nieusprawiedliwione spéznienia na zajecia odpowiada wychowawca klasy.

WIADOMOSCI DLA STUDENTOW. Wiadomosci beda przekazywane studentom wytacznie za zgoda
Sekretariatu Gtéwnego.

REGULAMIN JADALNI STUDENCKIEJ I BARU Z PRZEKASKAMI. Uczniowie muszg pamigta¢ o prawach innych
0s6b i zachowywac sie przy stole. Uczniowie powinni wrzucaé papier i inne $mieci do odpowiednich
pojemnikéw. Uczniowie powinni siedzie¢ na krzestach, a nie na parapetach okiennych czy stotach.
Uczniowie powinni pozosta¢ na miejscach siedzacych do czasu zwolnienia ich przez nadzorujacego
personelu. Wszyscy uczniowie muszg przebywac w stotéwce w porze lunchu, chyba ze personel nadzorujacy
wyrazi zgode na jej opuszczenie. Uczniowie mogg pi¢ wode, kawe i herbate w salach lekcyjnych, z wyjatkiem
pracowni komputerowych i naukowych. Jednakze nauczyciele majg prawo zabroni¢ uczniom spozywania
napojéw innych niz woda podczas zaje¢, jesli: a) napéj w jakis sposéb przeszkadza w prowadzeniu zaje¢; b)
uczen z napojem odwraca uwage siebie, innych uczniéw lub nauczyciela; c) rozlanie napoju powoduje
uszkodzenie mienia szkolnego lub osobistego; d) student zostawia napéj na zajeciach.

Niezastosowanie sie do tych zasad bedzie skutkowa¢ wszczeciem postepowania dyscyplinarnego.

CWICZENIA PRZECIWPOZAROWE. W trosce o bezpieczeristwo i ochrone wszystkich uczniéw i personelu
prowadzone sg okresowe ¢wiczenia. W kazdym pokoju wywieszone sg instrukcje zawierajgce wskazowki
dotyczace postepowania na wypadek pozaru. Kazdy uczerh ma obowigzek zna¢ zadanie ewakuacji z
budynku i miejsce zbiérki po opuszczeniu budynku. Wazne jest, aby uczniowie postepowali zgodnie z

instrukcjami nauczyciela i poruszali sie szybko i cicho. FALSZYWY ALARM: KAZDY Uczen, ktéry spowodowat
fatszywy alarm, zostanie przekazany wtadzom cywilnym w celu $cigania.

OBOWIAZKI/OBOWIAZKI FINANSOWE. Uczniowie, ktérzy na zadanie nie zwrécg mienia szkolnego w
dobrym stanie, zostang obcigzeni karg za cato$¢ niezwréconego mienia. Oczekuje sig, ze studenci wywiaza
sie ze wszystkich obowigzkéw do konca kazdego semestru/sezonu. Uczniowie nie bedg mogli uczestniczy¢
w przysztych zajeciach pozalekcyjnych, w tym miedzy innymi w sporcie, ceremonii ukoriczenia szkoty,
tancach (w tym studniéwkach), dopéki nie wypetnig swoich obowigzkéw. Obowigzki sg aktualizowane na
Portalu Rodzica. Dwa tygodnie po ostatnim zebraniu sktadu trenera sportowcy, ktérzy nie oddali catego
sprzetu sportowego, nie bedg uprawnieni do udziatu w jakichkolwiek dyscyplinach sportowych do czasu
spetnienia tego obowigzku.

TANCE SZKOLNE/SALUMNY.

Tance w liceum sg przeznaczone wytgcznie dla uczniéw Whitman-Hanson. Wymagany jest odpowiedni
strdj. Uczniom nie wolno opuszczac sali tanecznej i wracac. Bezposrednig kontrole nad taricami sprawujg
doradcy wydziatu i ochrona. Wszyscy uczniowie majg obowigzek przestrzega¢ Kodeksu Dyscypliny szkoty.
Wszyscy uczniowie zostang poddani badaniu alkomatem.

Odmowa przystgpienia do testu bedzie wigzac sig z niedopuszczeniem do udziatu w wydarzeniu,
wezwaniem rodzicéw ucznia i ewentualnymi wszczeciem postepowania dyscyplinarnego. Jezeli goscie z
zewnatrz moga tanczyé/bal balowy, nalezy sporzadzi¢ odpowiednig dokumentacje. Wszyscy goscie
studenta WHRHS musza mie¢ mniej niz 21 lat. Nie zostang przyjeci uczniowie szkét rednich.

NAUCZYCIELE ZAMIENNI. Kazdy nauczyciel przydzielony do klasy w zastepstwie nauczyciela statego ma
takie same uprawnienia jak nauczyciel staty. Dodatkowo zastgp 25
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nauczyciele beda mieli prawo wystawia¢ skierowania dyscyplinarne dotyczgce uczniéw, ktérzy zachowuja sie
niewtasciwie. Dyscyplina wynikajgca z zastosowania nauczyciela zastepczego moze skutkowa¢ dwukrotnie
wigkszymi konsekwencjami.

ZATRZYMANIE NAUCZYCIELA. Nieodbycie kary pozbawienia wolnosci dla nauczyciela bedzie skutkowac

skierowaniem sprawy do sekretariatu i podjeciem dziatar dyscyplinarnych.

URZADZENIA ELEKTRYCZNE. W trakcie zaje¢ zabronione jest noszenie stuchawek (a takze dousznych) i telefonéw
komérkowych; chyba ze zostanie wydane wyrazne polecenie i pozwolenie konkretnego nauczyciela klasy. Z
telefonéw komérkowych i urzadzen muzycznych (ze stuchawkami) mozna korzystac na korytarzach lub w
stotdwce podczas przerw, lunchu i innych godzin poza zajeciami dydaktycznymi. Oczekuije sie petnego szacunku
korzystania z telefonéw komodrkowych i urzadzen elektronicznych, a powtarzajace sie lub znaczgce naruszenia
zasad dotyczacych telefonéw komérkowych i urzadzen elektronicznych beda uznawane za niesubordynacje i
odpowiednio karane. Pracownik naukowy lub administrator ma prawo skonfiskowac telefon lub urzadzenie
elektroniczne, jezeli student nie zastosuje sie do regulaminu zaje¢. Po skonfiskowaniu urzadzenie zostanie
przekazane do biura i zwrécone po wymierzeniu kary. Przedtuzone zatrzymanie jest standardowa konsekwencjg
pierwszego naruszenia tej polityki.

Jesli uczniowie chca korzystac z elektronicznych urzadzen wideo, audio lub zdjec na terenie szkoty, musza
poprosi¢ o pozwolenie nauczyciela w swojej klasie lub administracje. Nieupowaznione korzystanie z
elektronicznych urzadzen wideo (podrecznych kamer wideo, aparatéw fotograficznych, telefonéw komérkowych
i innych elektronicznych urzadzen wideo lub zdjec) jest zabronione w szkole. Jezeli jakikolwiek uczer korzysta z
tych urzadzen w czasie zajec¢ szkolnych, mogg one zostac skonfiskowane i zabezpieczone w sekretariacie szkoty
do czasu ustalenia skali konsekwencji naruszenia. Jakiekolwiek nieupowaznione przechwytywanie lub

rozpowszechnianie elektronicznego wideo, audio lub nieruchomych obrazéw moze skutkowac¢ zawieszeniem i/
lub mozliwym $ciganiem przez policje w Hanson.

KORZYSTANIE Z TOALETOW. W normalnych godzinach zaje¢ uczniowie korzystajacy z toalet musza uzyska¢
przepustke.

PIELEGNACJA KSIAZEK. Ksiazki wypozyczane sg uczniom przez szkote. Ksigzki nalezy zawsze zakrywac i zwracaé
w dobrym stanie. Ksigzki beda sprawdzane co semestr pod katem wtasnosci i stanu. Zagubione ksigzki nalezy
zgtosi¢ nauczycielowi klasy, a uczniowie powinni zakupi¢ podrecznik zastepczy. Patrz sekcja Obowigzki/obowigzki
finansowe.

SZAFKI. Szafki nalezg do szkoty i s3 wypozyczane uczniom do uzytku. Administracja ma prawo wejs¢ do szafek w
dowolnym momencie i bez zgody uczniéw.

Uczniowie s3 odpowiedzialni za stan swoich szafek. Uszkodzenia lub graffiti nalezy niezwtocznie zgtosi¢ do
centrali. Szkota nie ponosi odpowiedzialnosci za materiaty pozostawione w szafkach; dlatego tez zaleca sie
uczniom, aby: 1) Zawsze zamykali swoje szafki.

2) Nie udostepniaj szafek znajomemu.
3) Nie podawaj kombinacji.

OSZUSTWA I PLAGIAT. WHRHS natozy natychmiastowe dziatania dyscyplinarne na kazdego ucznia, ktéry odkryje
$cigganie podczas quizu, testu, egzaminu $rédsemestralnego lub koricowego. Scigganie polega réwniez na
kopiowaniu pracy pisemnej innego ucznia lub przekazywaniu innemu uczniowi swojej pracy. Plagiat to kolejna
forma oszustwa, ktéra ma miejsce wtedy, gdy przedstawiasz czyje$ pomysty lub pisma tak, jakby byty twoimi
wiasnymi. W przypadku zadania, ktérego ocena sktada sie z wielu elementéw, zaliczenie nie bedzie uwzgledniane
w przypadku, gdy 26
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zdarza sie plagiat. Nie bedzie mozliwosci poprawienia pracy, w przypadku ktérej zostanie stwierdzony plagiat.

1. Uczen, ktéry dopusci sie $ciggania lub plagiatu, otrzyma za te prace automatyczng ocene zerowa, bez
koniecznosci stosowania oceny uzupetniajacej.

2. O zaistnieniu $ciggania lub plagiatu nauczyciel powiadamia rodzicéw ucznia.

3. Student zostanie skierowany do sekretariatu.

4. Ewentualne wykluczenie z wszelkich zaje¢ pozalekcyjnych majacych kodeks honorowy, np.

Towarzystwo Honoru Narodowego.

ZACHOWANIE STUDENTA. Dobre obywatelstwo w szkotach opiera sie na szacunku i uwzglednianiu praw
innych. Od uczniéw oczekuje sie, ze bedg zachowywac sie w sposéb nienaruszajacy praw i przywilejéw innych
os6b. Bedg zobowigzani szanowac ustanowiong wtadze, przestrzegac regulaminu szkoty i przepiséw prawa
majacych zastosowanie do ich postepowania.

Kazde z ponizszych dziatarh moze skutkowac wydaleniem ucznia przez dyrektora na warunkach MGL 71:37H i/
lub MGL 71:37H 1/2: « Znalezienie na terenie szkoty lub podczas
wydarzen sponsorowanych przez szkote lub z nig zwigzanych, w tym igrzyskach lekkoatletycznych,
posiadaniu niebezpiecznej broni lub kontrolowanej
substancja.
+ Kto atakuje dyrektora, zastepce dyrektora, nauczyciela, pomocnika nauczyciela lub innego cztonka
personelu edukacyjnego na terenie szkoty lub podczas wydarzen sponsorowanych przez szkote
lub z nig zwigzanych, w tym meczéw sportowych.

Studenci bedg podlega¢ zawieszeniu lub innym $rodkom dyscyplinarnym przewidzianym w art
Okregowy kodeks postepowania, ktéry obejmuje miedzy innymi nastepujgce dziatania: « Umysine
powodowanie lub usitowanie spowodowania szkody na majatku szkoty; Lub
kradziez lub préba kradziezy mienia szkolnego. *
Umyslne powodowanie lub usitowanie wyrzgdzenia szkéd w wiasnosci prywatnej; kradziez lub
usitowanie kradziezy wtasnosci prywatnej. « Umysine
powodowanie lub usitowanie spowodowania obrazen fizycznych innej osoby, chyba ze dzieje sie tow
samoobronie. *
Wykorzystywanie lub kopiowanie cudzej pracy naukowej i prezentowanie jej jako wiasnej
bez odpowiedniego przypisania.
+ Wielokrotne i celowe kwestionowanie obowigzujgcej wtadzy przetozonych,
nauczyciele czy administratorzy.

Powyzsze dziatania zabronione zostang wydrukowane w podreczniku ucznia lub innej publikacji oraz
udostepnione uczniom i rodzicom.

Administratorzy budynkéw szkolnych nie zawiesza ucznia ani nie zarekomenduja zawieszenia lub

wydalenia, chyba ze uczer dopuscit sie jednego z zabronionych dziatari wymienionych powyzej lub ujetych
w kodeksie postepowania ucznia.

VIII. KODEKS POSTEPOWANIA

Przypomina sie wszystkim uczniom, ze maja obowigzek traktowac siebie nawzajem tak, jak sami chcieliby by¢
traktowani. Wszyscy muszg by¢ swiadomi i szanowac swoje prawa. Jezeli nauczyciel nie jest w stanie
skorygowac¢ niewtasciwego zachowania ucznia przy pomocy rodzicéw, doradcéw i koordynatora programu
nauczania, kieruje ucznia do zastepcy dyrektora i/lub dziekana ds. uczniéw. Kodeks postepowania bedzie
zarzadzany przez wyznaczonego zastepce dyrektora i/lub dziekana ds. studentéw.
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Uzupetnieniem niniejszego regulaminu moga by¢ regulaminy nauczycielskie dotyczgce poszczegélinych zajec.
Sukces w nauce i bezpieczenstwo uczniéw zaleza od tego, czy uczniowie zachowuijg sie wtasciwie i
odpowiedzialnie.

Kodeks postepowania opiera sie na systemie progresywnej dyscypliny. Oznacza to, ze administrator ma
swobode znacznego zaostrzenia kar w przypadkach wykraczajgcych poza pierwsze wykroczenie. Okreslajac
surowos¢ kary lub zawieszenia, wtasciwy administrator moze wzig¢ pod uwage wszystkie istotne fakty, w tym
miedzy innymi: 1) poprzednia przeszto$¢ dyscyplinarna, 2) wage zaktécenia procesu edukacyjnego, 3) stopiers
zagrozenia dla siebie i/lub lub inne, 4) stopien, w jakim uczen jest sktonny zmieni¢ swoje niewtasciwe
zachowanie. Kodeks Postepowania zostat podzielony na piec¢ grup.

Kazda grupa zawiera szereg konsekwencji nastepujgcych naruszen, ale nie jest ograniczona jako taka. Dyrektor
moze zaostrzy¢ konsekwencje okreslone przez zastepce dyrektora.

NOTATKA. W normalnych okolicznosciach WSZYSTKIE WIELOKROTNE ZAWIESZENIA LUB ZATRZYMANIA MUSZA
BYC DOSTEPNE W KOLEJNYCH DNIACH. ZADNE ZATRZYMANIA, PRZEDEUZONE ZATRZYMANIA LUB ZAWIESZENIA
POZA SZKOEA NIE ULEGAJA ZMIANIE Z WYJATKIEM L,SPOZNIENIA DO SZKOLY". Uczniowie nieobecni w szkole w
dniu, w ktérym zaplanowano zatrzymanie w sekretariacie lub przedtuzone zatrzymanie, muszg odby¢
zatrzymanie lub przedtuzone zatrzymanie w dniu powrotu do szkoty. Jezeli uczen opuscit przedtuzone
zatrzymanie z powodu zawieszenia poza szkotg (OSS), przedtuzone zatrzymanie musi zosta¢ odbyte natychmiast
po powrocie do szkoty z OSS.

GRUPAI-Z . .
1. Spdznienie sie do szkoty
2. Bilet na korytarz

3. nie

dotyczy 4. Opuszczanie nauczyciela

przez nauczyciela 5.

Urzadzenia elektroniczne

6. Jedzenie i napoje 7. Prowadzenie
pojazdu bez pozwolenia 8.
Nieprzestrzeganie zasad szkoty 9.

Brak legitymacji szkolnej 10. Publiczne
okazywanie uczu¢ 11. Obowigzki
finansowe/biblioteczne 12 Zwolniony bez
odpowiedniego protokotu 13. Inne zachowania wymagajace podjecia dziatan dyscyplinarnych (nalezy okresli¢ w formularzu s
14. Spdznianie sie na

zajecia. 15. Niewtasciwy jezyk

GRUPA 11 - Konsekwencje do TRZECH dni PRZEDEUZONEGO BIURA
ZATRZYMANIA 1.

Powtarzajace sie naruszenia przestepstw z
grupy I 2. Nadmierne

spoznienia 3. Niedozwolony

teren 4. Opuszczenie

szkoty 5. Zatrzymanie w ominieciu

biura 6. Opuszczenie

szkoty 7. Palenie i/lub posiadanie wyrobéw tytoniowych (w tym vape, sok vape,
e-papierosy lub zapalniczki) - Pierwsze

wykroczenie 8.

Fatszowanie notatek 9. Destrukcyjne zachowanie
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10. Opuszczanie zaje¢ 11.

Wielokrotne zwolnienia z zajec lub kar dla nauczycieli 12.

Wagary - Nieusprawiedliwione nieobecnosci uczniéw ponizej 16 roku zycia.
13. Oszustwo/plagiat 14. Hazard/

posiadanie akcesoriéw zwigzanych z hazardem 15. Brak potwierdzenia
nieobecnosci 16. Zaktécanie przedtuzonego

zatrzymania w biurze 17. Niewtasciwy ubiér 18. Polityka

internetowa, w tym niewtasciwe

korzystanie z mediéw spotecznosciowych 19. Inne zachowania

wymagajace dziatan dyscyplinarnych. (nalezy okresli¢ w formularzu skierowania)
20. Urzadzenia elektroniczne

RUPA III - Konsekwencje wydtuzon zterech dni aresztu w urzedzie lub zawieszeni zaszkoln:

1. Powtarzajace sie naruszenie przestepstwa z grupy II

2. Niesubordynacja 3.

Niewtasciwy jezyk 4. Brak szacunku/

bezczelno$c 5. Palenie i/lub

posiadanie wyrobow tytoniowych (w tym zapalniczek) - drugie wykroczenie 6. Niewtasciwe uzycie mienia 7. Niebezpieczne/

lekkomysIne zachowanie.

8. Powtarzajce sie naruszenia regulaminu szkoty.

9. Nadmierne, destrukcyjne zachowanie 10.

Udziat w konflikcie fizycznym lub nawotywanie do niego 11.

Polityka internetowa, w tym niewtasciwe korzystanie z mediéw spoteczno$ciowych (zobacz inne naruszenia)

12. Inne zachowania wymagajace dziatani dyscyplinarnych. (nalezy okresli¢ przy skierowaniu)

13. Niewtasciwy jezyk skierowany do cztonka personelu.

dziatan dyscyplinarnych.
1. Powtarzajace sie naruszenia przestepstwa z Grupy IIL.
2. Napasc¢ werbalna/zastraszanie 3. Béjka/

konflikt fizyczny 4. Wandalizm 5.

Kradziez lub

posiadanie skradzionej wtasnosci 6. Palenie - trzecie

przestepstwo 7. Hazing (patrz

rozdziat dotyczacy Hazingu)

8. Molestowanie seksualne (patrz rozdziat dotyczacy molestowania seksualnego)

9. Molestowanie (patrz rozdziat dotyczacy molestowania)

10. Posiadanie materiatéw i/lub akcesoriéw zwigzanych z narkotykami, w tym e-papieroséw, waporyzatoréw,
i powigzane akcesoria 11. Polityka

internetowa, w tym niewtasciwe korzystanie z mediéw spotecznosciowych (patrz inne naruszenia)

12. Inne zachowania wymagajace dziatai dyscyplinarnych. (nalezy okresli¢ przy skierowaniu)

13. Niewtasciwy jezyk skierowany do pracownika.

GRUPA V - Konsekwencje PIECIU DO DZIESIECIU DNI ZAWIESZENIA POZA SZKOEA. Kazdy uczen, ktéry dopusci sie
wykroczenia z grupy V, moze zostac przekazany dvrektorowi w celu podjecia przyszlych dziatan dyscyplinarnych.

1. Powtérzenie naruszenia przestepstwa z Grupy IV.
2. Naruszenia zwigzane z narkotykami lub alkoholem - zapoznaj sie z Politykg okregowa dotyczacq narkotykéw i alkoholu.
3. Naruszenia dotyczace broni (w tym fajerwerkéw) - zapoznaj sie z Polityka dotyczacg broni okregu.

4. Béjka/konflikt fizyczny - drugie wydarzenie w karierze ucznia szkoty $redniej.
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5. UmysIne dziatania przeciwko szkole - (patrz rozdziat dotyczacy umysinych dziatar)
6. Naruszenie Ustawy o bezpiecznej szkole z 1994 r. - (patrz rozdziat dotyczacy Ustawy o bezpiecznej szkole)
7. Naruszenie przepiséw Ustawy o reformie edukacji z 1993 r. - (zobacz Ustawe o broni okregu
Ustawa o reformie polityki i edukacji z 1993 r.)
8. Naruszenie Polityki Bezpieczenstwa Szkoty - (patrz cze$¢ dotyczaca Polityki Bezpieczeristwa Szkoty)
9. Inne razgce zachowania wymagajace dziatar dyscyplinarnych. (Do okreslenia przy skierowaniu

formularz)

ZATRZYMANIE BIUROWE. Areszt biurowy bedzie odbywat sie w godzinach 13:45 - 14:45 (MTWThF). Student, ktdry nie stawi
sie na zatrzymanie, zostanie obcigzony dodatkowymi konsekwencjami. Daty zatrzyman nie ulegng zmianie, z wyjgtkiem
wizyt lekarskich lub prawnych. Uczen, ktéry jest nieobecny lub zwolniony i nie znajduje si¢ w osrodku wychowawczym, musi
odby¢ to zatrzymanie nastepnego dnia, w ktérym uczeszcza do szkoty. Nieodbycie tymczasowego aresztowania zgodnie z

postanowieniami bedzie skutkowac dalszym postepowaniem dyscyplinarnym.

PRZEDLUZONY ZATRZYMANIE URZEDU. Przedtuzona przerwa w biurze bedzie odbywac sie w godzinach 13:45-15:50
(MTWThF). Nalezy pamietac, ze studenci sa odpowiedzialni za wtasny transport do domu. Uczniowie nieobecni w szkole w

dniu przyznanego im przedtuzonego aresztu szkolnego muszg odby¢ przedtuzony areszt szkolny w dniu powrotu do szkoty.

przerwe w pracy w biurze w pigtek lub ostatni dzier szkolny przed wakacjami lub wakacjami, nie moga uczestniczy¢ w

zadnych zajeciach pozalekcyjnych ani sportowych w weekend, wakacje lub wakacje. Uczniowie i rodzice/opiekunowie
powinni pamietac, ze terminy przydzielonych zatrzyman biurowych lub przedtuzonych zatrzyman biurowych nie ulegng
zmianie. Uczniowie otrzymaja zawieszenie w szkole, jesli dwukrotnie poming przedtuzone zatrzymanie w biurze. Jezeli
student zostanie poproszony o opuszczenie wyznaczonego mu przedtuzonego pobytu w sekretariacie, ma obowigzek

zgtosic sie do Sekretariatu Gtéwnego nastepnego dnia.

ZAWIESZENIE W SZKOLE. Zawieszenie w szkole zostanie przyznane w ramach procedury dyscypliny progresywnej.
Zawieszenie zaje¢ w Szkole odbywa sie w Sekretariacie Gtdwnym.

0Od ucznidw oczekuje sie oddania telefonéw komérkowych, ktére zostang zwrdcone podczas lunchu i na koniec dnia
szkolnego. Uczniowie bedg mieli dostep do swoich prac w klasie za posrednictwem Google Classroom, a nauczyciele bedg

przychodzi¢ w okreslonych godzinach.

SOBOTNY ZATRZYMANIE. Wszyscy uczniowie przydzieleni do Aresztu Sobotniego powinni wejs¢ do budynku przez (gtéwne
drzwi biura). Powinni zgtosi¢ sie do (numer pokoju) punktualnie o godzinie 8:00. Spdznieni uczniowie nie zostang przyjeci i
musza zgtosic sie do sekretariatu nastepnego dnia szkolnego. Uczestnicy, ktérzy narusza ktérakolwiek z ponizszych
procedur zatrzymania, zostang odestani do domu. Osoby poproszone o opuszczenie Aresztu w sobote powinny zgtosi¢ sie
do sekretariatu nastepnego dnia szkolnego. Nieobecnos¢ lub nieukoriczenie pobytu w o$rodku detencyjnym w sobote

bedzie skutkowac¢ jednodniowym zawieszeniem.

ZAWIESZENIE POZA SZKOtA, Przed zawieszeniem odbedzie sie dyskusja z udziatem ucznia i odpowiedniego administratora.
Uczen otrzyma ustne wyjasnienie i bedzie miat mozliwo$¢ przedstawienia swojej wersji zdarzenia. Dyskusja odbedzie sie,

gdy tylko zapanuje spokdj i zostanie ustalony rozsadny termin z osobami zaangazowanymi w incydent.

Rodzice/opiekunowie zostang powiadomieni przez odpowiedniego administratora. Uczniowie zawieszeni poza zajgciami
edukacyjnymi w dniu zawieszenia nie moga przebywac na terenie szkoty. Uczniowie naruszajacy te zasade zostang uznani

za wtargniecie i zgtoszeni Policji w Hanson. Uczniowie zawieszeni w zajeciach pozaszkolnych beda traktowani jako

nieobecno$¢ usprawiedliwiona i tak bedzie
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dozwolone uprawnienia do makijazu. Wszystkie wykonane prace zwigzane z makijazem nalezy odda¢ w dniu
powrotu ucznia do szkoty. O przetozeniu quizéw/testéw/duzych projektéw, ktére miaty nastagpi¢ w okresie
zawieszenia, decyduje nauczyciel.

PROB SZKOLNY. W przypadku uczniéw, ktérzy naruszaja zasady dotyczace narkotykéw i alkoholu lub ktérzy
brali udziat w 8 przypadkach przedtuzonego zatrzymania i/lub zawieszenia w biurze, lub dowolnej ich
kombinacji, zostanie zastosowany szkolny okres prébny lub uzgodniona alternatywa (umowa).

Okres prébny bedzie trwat 60 dni szkolnych. Uczniom objetym okresem prébnym zabrania sie: (1) parkowania
na terenie szkoty lub odwozenia samochodu do szkoty i parkowania na terenie szkoty, (2) uczestniczenia lub
uczestniczenia w jakichkolwiek zajeciach sponsorowanych przez szkote oraz (3) przebywania na terenie szkoty
po lekcjach z jakiegokolwiek powodu, z wyjgtkiem autoryzowanych prac naprawczych lub zatrzymania.

PRZEWLEKLY PRZESTEPCA SZKOLNY. Jezeli uczen brat udziat w 8 przypadkach diugotrwatego zatrzymania i/
lub zawieszenia w szkole, lub dowolnej ich kombinacji, przed powrotem ucznia na zajecia odbedzie si¢
konferencja z udziatem zastepcy dyrektora, doradcy, rodzica i ucznia. Uczen zostanie objety okresem prébnym,
ktéry moze trwac do korica roku szkolnego i moze skutkowac usunieciem z druzyn sportowych. Moze to mie¢
wplyw na dziatania spoteczne, takie jak bal maturalny.

WYDARZENIA SPONSOROWANE PRZEZ SZKOLE. Uczestnictwo/uczestnictwo w wydarzeniach sponsorowanych
przez szkote, w tym miedzy innymi w ceremonii ukoriczenia szkoty, studnidéwkach, bankietach, wydarzeniach
sportowych, prezentacjach teatralnych itp. jest przywilejem, a nie prawem. Uczniom, ktérzy naruszajg Kodeks
postepowania lub uczestniczg w nielegalnym lub niewtasciwym zachowaniu poza szkota, przywilej
uczestniczenia w tych wydarzeniach moze zosta¢ cofniety przez Administracje szkoty.

DYSCYPLINA UCZNIOW O SPECJALNYCH POTRZEBACH Procedury

zawieszenia na okres do 10 dni i po 10 dniach: Wymagania ogélne Kazdy uprawniony uczert moze zostac¢
zawieszony na okres do 10 dni w dowolnym roku szkolnym bez zastosowania procedur opisanych ponizej.
Jezeli uczen ze specjalnymi potrzebami zostat zawieszony na 10 dni w dowolnym roku szkolnym, pézniejsze
usuniecia wymagajg, aby szkota publiczna zapewnita uczniowi wystarczajgce ustugi, aby mégt nadal korzystac
z bezptatnej i odpowiedniej edukacji publicznej (FAPE). Szkota zapewnia dodatkowe zabezpieczenia
proceduralne dla uczniéw niepetnosprawnych przed zawieszeniem na okres dtuzszy niz 10 kolejnych dni lub
taczny czas dtuzszy niz 10 dni (jesli wystepuje wzér zawieszenia) w dowolnym roku szkolnym.

Wymagania stanowe MGL Wymagania federalne (IDEA-97 34 CFR
¢ 76, sekcje 16-18 300.519-300.529

Procedury zawieszania uczniéw niepetnosprawnych, gdy zawieszenie przekracza 10 kolejnych dni szkolnych
lub opracowany zostat schemat zawieszen przekraczajacych tgcznie 10 dni.

Obowigzki ZESPOLU i regionalnego okregu szkolnego Whitman-Hanson.
(UWAGA: ZESPOL odnosi sie do grupy oséb odpowiedzialnych za opracowywanie, weryfikacje i weryfikacje
Indywidualnych Programéw Edukacji (IEPS) dla uczniéw ze zidentyfikowanymi specjalnymi potrzebami.)

DYSCYPLINA UCZNIOW KSZTALCENIA SPECJALNEGO: Dyscyplinowanie uczniéw niepetnosprawnych reguluje
federalne i stanowe prawo o szkolnictwie specjalnym oraz wydane na jego podstawie przepisy. Do przepiséw
tych zalicza sie ustawe o osobach niepetnosprawnych w edukacji, 20 USC, sekcja 1400 i nast.; 34 CFR, sekcja
300.000 i nast. oraz Massachusetts General Laws, c. 71B.

Oczekuje sig, ze uczniowie objeci Indywidualnymi Planami Edukacji (IEP) beda przestrzegac tych samych zasad, co uczniowie
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studenci petnosprawnych. Za kazdym razem, gdy personel szkoty stara sie usuna¢ ucznia z jego obecnej
placéwki edukacyjnej na dtuzej niz dziesie¢ dni szkolnych w roku szkolnym, stanowi to ,zmiane miejsca
zamieszkania”. Zwotanie Zespotu nastgpi w terminie 10 dni od podjecia decyzji o zawieszeniu. Zmiana
miejsca zamieszkania wigze sie z pewnymi zabezpieczeniami proceduralnymi na mocy IDEA, federalnej
ustawy o szkolnictwie specjalnym. Kiedy zapada decyzja o zmianie miejsca zamieszkania, Zespét ds. IEP
ucznia musi zebrac si¢ ponownie w celu ,ustalenia manifestacji”, aby ustali¢: 1. czy dane zachowanie byto
»Spowodowane

lub miato bezposredni i istotny zwigzek z niepetnosprawnoscia dziecka” ; lub 2. jezeli dane zachowanie byto
,bezposrednim skutkiem

niezastosowania sie lokalnej szkoty do wdrozenia ZPN". Jezeli Zespét IEP uzna, ze niewtasciwe zachowanie
ucznia nie byto przejawem jego niepetnosprawnosci, okreg moze zastosowa¢ wobec ucznia kare dyscyplinarng

zgodnie z niniejszym podrecznikiem dla ucznia.

Iymczasowa alternatywna placowka edukacyina. Niezaleznie od ustalenia przejawéw okreg moze umiesci¢
ucznia w tymczasowej alternatywnej placdwce edukacyjnej (okreslonej przez ZESPOL) na okres do 45 dni
szkolnych, z wtasnej inicjatywy, jesli jego zachowanie wigze sie z uzyciem broni, nielegalnych narkotykéw lub
innej substancji kontrolowanej lub spowodowaniem powaznych obrazen ciata innej osoby podczas pobytu
w szkole lub podczas zajec szkolnych lub, rozpatrywanych indywidualnie, w wyjatkowych okolicznosciach;
lub na polecenie urzednika przeprowadzajgcego przestuchanie, jezeli urzednik ten zarzadzi umieszczenie w
szkole alternatywnej po przedstawieniu przez okreg dowodéw, ze uczen z ,istotnym prawdopodobieristwem”
wyrzadzi krzywde sobie lub innym.

Charakterystyka, W obu przypadkach tymczasowa placéwka edukacji alternatywnej umozliwia uczniowi
kontynuacje ogélnego programu nauczania i korzystanie z ustug okreslonych w IEP, a takze zapewnia ustugi
majace na celu rozwigzanie problematycznego zachowania. Jezeli personel okregowy, rodzic i inni wasciwi
cztonkowie ZESPOLU ustalg, ze dane zachowanie JEST przejawem niepetnosprawnosci, wéwczas ZESPOL__
przeprowadza funkcjonalng ocene zachowania i plan interwencji behawioralnej, jeéli jeszcze tego nie zrobit.
Jesli plan interwencji behawioralnej juz istnieje, ZESPOE dokonuije jego przegladu i modyfikuje, jesli to
konieczne, w celu zaradzenia danemu zachowaniu. Z wyjatkiem sytuacji, gdy zostat umieszczony w
tymczasowej alternatywnej placéwce edukacyjnej (wspomnianej wczesniej), uczer wraca do pierwotnej
placéwki, chyba ze rodzice i okreg uzgodnig inaczej. Nie pdzniej niz w dniu podjecia decyzji o wszczeciu
postepowania dyscyplinarnego okreg szkolny powiadamia rodzicéw/opiekunéw o tej decyzji i przekazuje im
pisemne powiadomienie o zabezpieczeniach proceduralnych. Jezeli rodzic zdecyduje sie odwotac lub okreg
szkolny zwrdci sie o przestuchanie, poniewaz uwaza, ze utrzymanie obecnego miejsca zamieszkania ucznia

z duzym prawdopodobienstwem moze skutkowa¢ obrazeniami ucznia lub innych oséb, uczen pozostanie
umieszczony w placéwce dyscyplinarnej, jesli taka nastapi, do czasu podjecia decyzji przez funkcjonariuszy
przestuchujgcych lub koniec okresu przeznaczonego na postepowanie dyscyplinarne, w zaleznosci od tego,
co nastgpi wczesniej, chyba ze rodzic/opiekun prawny i okreg szkolny uzgodnig inaczej.

Wymagania federalne
IDEA-97: 34 CFR 300.519-300.528 IDEA

2004: Sekcja 615(k) (1)-(4)

DYSCYPLINA UCZNIOW NIEUZNANYCH JESZCZE KWALIFIKUJACYCH sie Dziecko, ktére nie

zostato uznane za kwalifikujgce sig do ksztatcenia specjalnego i ustug z nim zwigzanych i ktére dopuscito sie
zachowan naruszajgcych kodeks dobrego wychowania, moze dochodzi¢ ktérejkolwiek z zabezpieczen
przewidzianych w tej czesci, jezeli: instytucja publiczna wiedziata, ze dziecko jest dzieckiem niepetnosprawnym,
zanim miato miejsce zachowanie, ktére byto przyczyna wszczecia postepowania dyscyplinarnego.

- Nalezy uznag, ze instytucja publiczna posiada wiedze, ze dziecko jest dzieckiem niepetnosprawnym, jezeli
przed wystgpieniem zachowania, ktére doprowadzito do wszczecia postepowania dyscyplinarnego:

- Rodzic dziecka wyrazit na pismie swoje obawy personelowi nadzorczemu lub administracyjnemu
odpowiedniej placéwki oswiatowej lub nauczyciela dziecka, ze dziecko ma 32 lata
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potrzebujacy edukacji specjalnej i ustug z nig zwigzanych;

-Rodzic dziecka poprosit o ocene -Nauczyciel dziecka lub

inny personel LEA wyrazit szczeg6ine obawy dotyczace wzorca zachowania dziecka bezposrednio dyrektorowi
ds. edukacji specjalnej agencji lub innemu personelowi nadzorujgcemu agencji.

Jezeli wniosek o ocene dziecka zostanie ztozony w okresie, w ktérym wobec dziecka zastosowano $rodki
dyscyplinarne zgodnie z 8300.530, ocena musi zosta¢ przeprowadzona w trybie przyspieszonym.

Do czasu zakorczenia oceny dziecko pozostaje w placéwce edukacyjnej okre$lonej przez wtadze szkolne, co
moze skutkowac zawieszeniem lub wydaleniem
ustugi edukacyjne.

Jezeli dziecko zostanie uznane za dziecko niepetnosprawne, biorgc pod uwage informacje z oceny
przeprowadzonej przez placéwke oraz informacje przekazane przez rodzicdw, placdwka ma obowigzek
zapewni¢ ksztatcenie specjalne i ustugi z nim zwigzane zgodnie z niniejsza czescig, w tym z wymogami
okreslonymi w art. 88300.530 do 300.536 i sekcja 612(a)(1)(A) ustawy.

IX. POLITYKA I PRAWO

PRZEGLADANIA I PRZESLUCHANIA Przeszukania
personelu Prawo do

wgladu do szafek szkolnych uczniéw wynika z uprawnien przyznanych komisjom i administratorom szkét. Z
uprawnienia tego mozna korzysta¢ w miare potrzeby, w interesie ochrony dzieci, ich majatku wtasnego i
szkoty. Niemniej jednak korzystanie z tej wtadzy przez wtadze szkolne naktada na ich osad niezwykte
wymagania, majace na celu ochrone konstytucyjnych praw kazdego dziecka do prywatnosci i ochrony przed
przymusem oraz dziatanie w najlepszym interesie wszystkich uczniéw i szkét. Przeszukanie przez wtadze
szkolne samochodéw uczniéw lub ucznia bedzie przeprowadzane w sposéb chronigcy prawa uczniéw,
zgodny z odpowiedzialnoscig systemu szkolnego za zapewnienie atmosfery sprzyjajgcej procesowi
edukacyjnemu.

Przestuchania przez policje

Szkoty sprawujg prawna opieke nad uczniami w ciggu dnia szkolnego oraz w godzinach zatwierdzonych zaje¢
pozalekcyjnych. Obowigzkiem administracji szkoty jest podjecie wysitkéw w celu ochrony praw kazdego
ucznia w zwigzku z przestuchaniami przez funkcjonariuszy organéw $cigania. Dlatego: Jezeli funkcjonariusze
organdw $cigania uznaja za konieczne przestuchanie uczniéw w ciggu dnia szkolnego lub w okresach zajec
pozalekcyjnych, dyrektor szkoty lub osoba przez nig wyznaczona bedzie obecna, jesli to mozliwe. Dotozymy
wszelkich staran, aby skontaktowac sie z rodzicem lub opiekunem ucznia, aby osoba odpowiedzialna mogta
zosta¢ powiadomiona o sytuacji. Jezeli w gre wchodzi zatrzymanie i/lub aresztowanie, Zleceniodawca zazada,
aby funkcjonariusze organéw $cigania przestrzegali wszystkich gwarancji proceduralnych przewidzianych
przez prawo.

POLITYKA BEZDOMNEJ MtODZIEZY. Niniejsza polityka ma na celu zapewnienie wszystkim pracownikom
wskazdwek dotyczgcych identyfikacji, zapisdéw, obecnosci i powodzenia w szkole mtodziezy bezdomnej, w

tym mtodziezy pozbawionej opieki, zgodnie z wymogami federalnej ustawy o edukacji bezdomnych McKinney-
Vento.

Definicja: Departament Edukacji stanu Massachusetts definiuje catg bezdomng mtodziez, w tym mtodziez
pozbawiong opieki, jako:

33



Machine Translated by Google

* Mtodziez bezdomna. *
Mtodziez nie pozostajgca pod fizyczng opieka rodzica, opiekuna:
I

+ Mtodziez nie znajdujaca sie pod opieka agencji paristwowej.
Definicja ta obejmuje mtodziez mieszkajgcg w schroniskach dla uciekinieréw, w opuszczonych budynkach,
samochodach, na ulicy lub w nieodpowiednich warunkach mieszkaniowych, mtodziez, ktérej rodziny odmowity
mieszkania, osoby, ktére opuscity dom dobrowolnie, nawet jesli rodzice chca, aby wrécita do domu, oraz
mtodziez dwukrotnie wieksza sie z przyjaciétmi lub rodzina.

Identyfikacja: Szkolny tgcznik bezdomnych musi starac sie zidentyfikowa¢ catg bezdomna
mtodziez, w tym mtodziez bez opieki, poinformowac jg o jej prawach edukacyjnych, zapisa¢
ja do szkoty i koordynowac ustugi niezbedne do zapewnienia jej sukcesu.

Zapisy: Cata bezdomna mtodziez, w tym mtodziez pozbawiona opieki, podlega szkolnej
polityce zapiséw zatwierdzonej przez Ministerstwo Edukacji. Moga zapisac¢ sie sami lub
zostac zapisani przez rodzica, opiekuna niebedacego rodzicem, starszego rodzenstwa,
pracownika socjalnego lub facznika z osobami bezdomnymi. Cata bezdomna mtodziez
zapisana do WHRSD, w tym mtodziez bez opieki, ma prawo pozostac w szkole lub zapisa¢
sie do szkoty, w ktérej tymczasowo przebywa.

Frekwencja i sukcesy: Cata bezdomna mtodziez, w tym mtodziez pozbawiona opieki, ma takie same
prawa jak inni uczniowie, aby w petni uczeszczac i uczestniczy¢ we wszystkich zajeciach szkolnych,
zajeciach, mozliwosciach edukacyjnych, positkach, wydarzeniach towarzyskich i sportowych,
klubach, zespotach i innych ustugach. Koordynacja ustug dla bezdomnej mtodziezy, w tym mtodziezy
bez opieki, powinna obejmowac programy finansowane w ramach Ustawy o mtodziezy uciekajgcej

i bezdomnej. Fakt posiadania przez ucznia Indywidualnego Planu Ksztatcenia (IEP) nie moze zostac
wykorzystany do opdznienia zapiséw ucznia lub uczeszczania na zajecia, a taki IEP zostanie
niezwtocznie wdrozony.

Rozstrzyganie sporéw: W przypadku powstania sporu ze szkotg, fgcznik bezdomnych
bedzie adwokatem catej bezdomnej mtodziezy, w tym miodziezy pozbawionej opieki.
Ponadto mtodziez pozostanie w wybranej szkole do czasu rozstrzygniecia sporu.

Przeglad polityki: Nalezy zaktualizowa¢ zasady dotyczgce planowania zaje¢, spéznien, absencji,
elastycznych godzin zaje¢ lekcyjnych, zaliczania programéw pracy, ksztatcenia zawodowego, napraw
MCAS i zaliczania kurséw, aby wyeliminowac¢ bariery dla wszystkich bezdomnych mtodych ludzi, w
tym miodziezy bez opieki, odnoszgcych sukcesy w szkole.

Transport: Cata bezdomna mtodziez, w tym miodziez pozbawiona opieki, ma prawo do tych
samych praw i ustug edukacyjnych, w tym transportu, zgodnie z ustawg McKinney-Vento o
pomocy dla bezdomnych w edukacji, co bezdomna mtodziez pod opieka rodzicéw/opiekundw.
WHRSD zapewni transport, jesli bedzie to konieczne, w porozumieniu z innymi okregami
szkolnymi, jesli jest to witasciwe i zgodne z prawem.

Poradnik dotyczacy edukacji dla bezdomnych 2004-8: Mtodziez bez opieki — dla mtodziezy znajdujgcej sie pod
opieka panstwa (Departament Ustug Spotecznych) prosimy zapoznac sie z Poradnikiem dotyczagcym edukacii

bezdomnych 2004-9: Dzieci i mtodziez pod opieka paristwowa lub opieka.

DZIALALNOSC GANGOW/TAJNE SPOLECZENSTWA. Celem Komitetu Szkolnego jest ochrona szkét i

uczniéw Okregowych przed zagrozeniami lub szkodliwym wpltywem jakiegokolwiek gangu.

Na potrzeby tej polityki gang definiuje sie jako dowolng grupe, tajne stowarzyszenie, organizacje lub

stowarzyszenie, ktére propaguje uzywanie narkotykdw, przemoc, zastraszanie na tle etnicznym badz

destrukcyjne lub nielegalne zachowanie. Dyrektor lub osoba przez niego wyznaczona sprawuje nadzér nad
terenem szkoty 34
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aby zapobiec zastraszaniu uczniéw i konfrontacjom miedzy cztonkami réznych gangéw.

Nadinspektor ustanowi otwarte linie komunikacji z lokalnymi organami $cigania, aby dzieli¢ sie informacjami
i zapewnia¢ wzajemne wsparcie w tych wysitkach w ramach odpowiednich wytycznych prawnych.
Nadinspektor zapewni doskonalenie zawodowe, aby pomdc cztonkom personelu w rozpoznawaniu gangéw
i symboli gangéw, rozpoznawaniu wczesnych przejawéw zaktécajacych dziatalnos¢ i wkasciwym reagowaniu.
Pracownicy powinni by¢ informowani o technikach zarzadzania konfliktami i ostrzegani o $rodkach
interwencyjnych i zasobach spotecznosci, ktére mogg pomdc uczniom.

Symbole: Komitet Szkolny stwierdza, ze symbole gangdw z natury zaktdcajg proces edukacyjny i dlatego
zabraniajg obecnosci jakichkolwiek insygniéw, ubioréw, bizuterii, akcesoriéw, zeszytéw lub innych przyboréw
szkolnych, a takze sposobu pielegnaciji, ktéry ze wzgledu na kolor, uktad , znak towarowy lub jakikolwiek inny
atrybut oznacza przynaleznos$¢ do gangdw. Komitet Szkolny zabrania ponadto wszelkich demonstracji
przynaleznosci do gangu za pomocg gestéw, graffiti lub materiatéw drukowanych. Niniejsza polityka bedzie
stosowana przez dyrektora lub osobe przez niego wyznaczong, jesli zajdzie taka potrzeba, w poszczegélnych
placéwkach szkolnych. Za nieprzestrzeganie postanowien niniejszego regulaminu uczer moze zostac
zawieszony lub wydalony.

Edukacja zapobiegawcza: Komitet Szkolny zdaje sobie sprawe, ze uczniowie moga angazowac sie w gangi,
nie rozumiejac konsekwengji takiego cztonkostwa. Wczesna interwencja jest kluczowym elementem wysitkéw
majacych na celu przerwanie cyklu takiego cztonkostwa.

Dlatego tez, w stosownych przypadkach, informacje dotyczace zapobiegania przemocy gangéw powinny by¢
udostepniane w szkotach podstawowych, gimnazjach i liceach.

TAJNE SPOLECZNOSCL. Wspélnoty, stowarzyszenia i/lub tajne stowarzyszenia nie beda w zaden sposéb
uznawane przez dystrykt ani budynek. Za nieprzestrzeganie postanowien niniejszego regulaminu uczen
moze zostac zawieszony lub wydalony

PUBLIKACJE STUDENCKIE. W szkole uczniowie korzystajg z konstytucyjnego prawa do wolnosci wyrazania
opinii, w tym prawa do wyrazania swoich pogladéw w publikacjach uczniowskich, pod warunkiem, ze
wyrazanie takich pogladéw nie powoduje ani nie grozi spowodowaniem, zgodnie z rozsadng prognoza wtadz
szkoty, jakichkolwiek zaktécen lub nieporzadku w $rodowisku szkolnym. szkota.

Ponadeto takie konstytucyjne prawo do wolnosci wypowiedzi nie obejmuje wypowiedzi, ktére sg obsceniczne,
zniestawiajace lub nawotujg do przemocy lub niezgodnosci z prawem, jezeli takie propagowanie moze
bezposrednio nawotywac do popetnienia takich czynéw ze szkoda dla bezpieczenstwa szkoty lub ktére mozna
racjonalnie przewidzie¢ powodowac istotne zaktdcenia lub istotng ingerencje w dziatalnos¢ szkoty.

Komitet Szkoty co najmniej raz w roku dokona przegladu ich wsparcia dla publikacji studenckich i bedzie
zachecat uczniéw do publikacji publikacji w formie drukowanej lub elektronicznej, nie tylko dlatego, ze
oferujg one zajecia edukacyjne, dzieki ktérym uczniowie zdobywaja doswiadczenie w zakresie reportazu,
pisania, redagowania i rozumienia odpowiedzialnego dziennikarstwa, ale takze dlatego, ze réwniez dlatego,
ze daja studentom mozliwos$¢ wyrazenia swoich pogladéw, z zastrzezeniem ograniczen zawartych w
niniejszych zasadach.

Publikacje studenckie beda zachecane do przestrzegania zasad odpowiedzialnego dziennikarstwa. Studenci
maja obowigzek umieszczac¢ swoje nazwiska na wszystkich artykutach lub artykutach wstepnych napisanych
przez nich lub do ktérych przyczynili sie. Kurator ustali wytyczne zgodne z niniejszg politykg i zapewni
przeglad publikacji studenckich przed ich dystrybucjg, aby poruszy¢ kwestie, ktére nie sg chronionymi
formami wypowiedzi.

Kazda publikacja studencka powinna zawiera¢ nastepujaca informacje: ,Zgodnie z prawem stanowym zadne
wypowiedzi studentéw w ramach korzystania z tych praw nie bedg uwazane za wyrazy
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polityki szkoty i zaden urzednik szkoty nie bedzie ponosi¢ odpowiedzialnosci w postepowaniu cywilnym lub
karnym za jakiekolwiek wypowiedzi wyrazane lub publikowane przez uczniéw.”

Dystrybucja literatury: Czas, miejsce i sposéb dystrybucji literatury zostang w uzasadniony sposéb uregulowane
przez dyrektora.

ORGANIZACJE STUDENCKIE. Nalezy zacheca¢ organizacje studenckie w Okregu, jesli spetniajg kryteria
przyczyniania si¢ do podnoszenia samooceny i wynikéw uczniéw oraz powinny dziata¢ w ramach statutéw
stanowych, zasad Komitetu Szkolnego i procedur administracyjnych.

Kazdy dyrektor budynku opracuje ogélne wytyczne dotyczace zaktadania i dziatania organizacji uczniowskich
w danej szkole. Takie wytyczne wymagaja miedzy innymi zgody dyrektora przed utworzeniem jakiegokolwiek
klubu lub organizacji w szkole oraz przydzielenia co najmniej jednego wyktadowcy lub wyznaczonego dorostego
doradcy do kazdej zatwierdzonej organizacji uczniowskiej. W ramach tych wytycznych znajda sie zapisy
dotyczace okresowego przegladu wszystkich organizacji studenckich. Utworzenie organizacji studenckiej
mogacej prowadzi¢ dziatalno$¢ o charakterze kontrowersyjnym wymaga zgody zarzadu. Wszystkie organizacje
studenckie majg obowigzek udostepni¢ cztonkostwo wszystkim zainteresowanym i/lub uprawnionym
studentom. Grupy zaktécajace porzadek, tajne stowarzyszenia i/lub gangi nie beda w zaden sposéb uznawane
w ramach tej polityki (patrz takze Polityka JICF). W organizacji studenckiej zabrania sie wszelkich form zaczepek
w inicjacjach. Nie wolno inicjowac organizacji studenckiej, ktéra wywota krytyke systemu szkolnego lub bedzie
ponizajaca dla ucznia. Nauczyciel lub wyznaczony doradca musi uczestniczy¢ w kazdym spotkaniu organizacji
studenckiej, niezaleznie od tego, czy odbywa sig ono na terenie szkoty, czy w innym miejscu.

Organizacje uczniowskie — szkoty

ponadgimnazjalne Oprécz powyzszych wymagan, wszystkie kota lub organizacje na poziomie szkét
ponadgimnazjalnych beda zajmowaty sie tematyka objeta programem nauczania. Za ustalenie zwigzku celu
organizacji studenckiej z programem nauczania odpowiada dyrektor.

Dyrektor ma prawo odrzuci¢ wnioski nieuprawnionych organizacji uczniowskich pragnacych spotykac sie lub
tworzy¢ w okreslonej szkole, dyrektor informuje grupe o przyczynach odmowy. Uczniowie i/lub grupa moga
ztozy¢ pisemny wniosek do odpowiedniego administratora dystryktu w celu sprawdzenia decyzji dyrektora.

UZYWANIE TYTONIU PRZEZ STUDENTOW. We wszystkich budynkach Dystryktu obowigzuje zakaz palenia, zucia
lub innego uzywania wyrobdéw tytoniowych, w tym e-papieroséw i waporyzatoréw, przez pracownikéw,
studentéw i inne osoby. Na wszystkich terenach Dystryktu zabronione jest palenie wszelkich form tytoniu, w
tym e-papieroséw i waporyzatoréw. Ponadto palenie tytoniu przez uczniéw jest zakazane podczas wszystkich
wydarzen sponsorowanych przez szkote, nawet jesli palenie to nie odbywa sig na terenie szkoty.

NEKANIE, URZADZENIA I NIEDYSKRYMINACJA. Polityka niedyskryminacji Komitetu Szkolnego dotyczy uczniéw,
personelu, ogétu spoteczenstwa i 0séb, z ktérymi wspétpracuje Komitet Szkolny; Zadna osoba nie moze by¢
wykluczona ani dyskryminowana przy przyjeciu do szkoty publicznej w jakimkolwiek miescie lub przy
uzyskiwaniu korzysci, przywilejéw i kierunkéw studiéw w takiej szkole publicznej ze wzgledu na rase, kolor
skory, pte¢, tozsamos¢ piciowg, religie, pochodzenie narodowe , ograniczona znajomo$¢ jezyka angielskiego,
orientacja seksualna, niepetnosprawnos¢ lub status mieszkaniowy. Jesli kto$ sktada skarge lub uwaza, ze zostat
dyskryminowany ze wzgledu na rase, kolor skéry, pte¢, tozsamos¢ ptciowa, religie, pochodzenie narodowe,
ograniczong znajomos¢ jezyka angielskiego, orientacje seksualng, niepetnosprawnos¢ lub status mieszkaniowy,
jego skarga powinna zostac zarejestrowana w tytule IX specjalista ds. zgodnosci.
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POLITYKA ZAPOBIEGANIA Znecaniu sie. Regionalny Okreg Szkolny Whitman-Hanson doktada wszelkich
staran, aby zapewni¢ bezpieczne, pozytywne i produktywne srodowisko edukacyjne, w ktérym uczniowie
moga osiagnaé najwyzsze standardy akademickie. Zaden uczen nie moze by¢ ofiara nekania, zastraszania,
znecania sie lub cyberprzemocy.

Znecanie sie w rozumieniu MGL c. 71, 8 370, oznacza wielokrotne uzycie przez jednego lub wiecej uczniow
lub przez pracownika szkoty, w tym miedzy innymi przez wychowawce, administratora, pielegniarke
szkolng, pracownika stotéwki, kustosza, kierowce autobusu, trenera sportowego, doradcg ds.

zajecia pozalekcyjne lub zajecia parazawodowe polegajgce na wyrazeniu pisemnym, werbalnym lub
elektronicznym albo dziataniu fizycznym lub gescie lub dowolnej ich kombinacji, skierowane do ofiary, ktére:

1. wyrzadza ofiare krzywde fizyczng lub emocjonalna albo szkode pokrzywdzonemu
nieruchomos¢;

2. wzbudza u ofiary uzasadniong obawe, ze wyrzadzi sobie krzywde lub wyrzadzi jej krzywde

3. nieruchomos¢; tworzy w szkole wrogg atmosfere dla ofiary; (iv) narusza prawa ofiary w szkole;
lub (v) w sposéb materialny i istotny zaktéca proces nauczania lub prawidtowe funkcjonowanie
szkoty. Na potrzeby tej sekcji znecanie sie obejmuje cyberprzemoc.

.Cyberprzemoc” oznacza znecanie sie przy uzyciu technologii lub jakiejkolwiek komunikacji elektronicznej,
ktére obejmuje miedzy innymi przesytanie znakéw, sygnatéw, pisma, obrazéw, dzwiekéw, danych lub
informacji dowolnego rodzaju przesytanych w catosci lub czeSciowo przez:

przewodowy
* radiowy *
elektromagnetyczny « system fotoelektroniczny lub fotooptyczny, w tym miedzy innymi poczta

elektroniczna, komunikacja internetowa, komunikatory internetowe lub faksy
komunikacja.

Do cyberprzemocy zalicza sig takze utworzenie strony internetowej lub bloga, w ktérym twérca przyjmuje
tozsamos¢ innej osoby lub Swiadomie podszywa sie pod inng osobe jako autora zamieszczanych tresci lub
wiadomosci, jezeli utworzenie lub podszywanie sie stwarza ktérykolwiek z warunkéw wymienionych w ust.
definicja znecania sie.

Do cyberprzemocy zalicza sig takze rozpowszechnianie srodkéw komunikacji elektronicznej wsréd wiecej niz
jednej osoby lub umieszczanie materiatu na nosniku elektronicznym, do ktérego moze miec¢ dostep jedna
lub wiecej 0sdb, jezeli rozpowszechnianie lub zamieszczanie stwarza ktérykolwiek z warunkéw wymienionych
w art. definicje znecania sie.

Znecanie sie i cyberprzemoc moze mie¢ miejsce w szkole i poza nig, w trakcie godzin lekcyjnych i po nich, w
domu i poza domem. W przypadku domniemanego znecania sie lub cyberprzemocy oczekuje sie petnej
wspdtpracy i pomocy rodzicéw i rodzin.

Na potrzeby tej polityki, ilekro¢ uzywany jest termin zngcanie sig, oznacza on znecanie si¢ lub cyberprzemoc.

Znecanie sie jest
zabronione: « Na terenie
szkoty; * Na posesji bezposrednio sgsiadujacej z terenem szkoty;
Podczas zaje¢ sponsorowanych przez szkote lub zwigzanych ze
szkotg; + Podczas uroczystosci lub programéw odbywajgcych sie na terenie szkoty lub poza nig
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+ Na przystankach autobuséw szkolnych;

* W autobusach szkolnych lub innych pojazdach bedacych whasnoscia okregu szkolnego, wynajmowanych lub uzywanych przez nie;
Lub,

+ Poprzez wykorzystanie technologii lub urzagdzenia elektronicznego bedgcego wtasnoscia, dzierzawionego
lub uzywanego przez Regionalny Okreg Szkolny Whitman-Hanson.

Znecanie sie i cyberprzemoc sg zabronione w miejscu, dziataniu, funkgji lub programie niezwigzanym ze szkotg lub
przy uzyciu technologii lub urzadzenia elektronicznego, ktére nie jest wiasnoscig, nie jest dzierzawione ani nie jest
uzywane przez Regionalny Okreg Szkolny Whitman-Hanson, jezeli czyn lub czyny, ktérych dotyczy: « stworzenie w
szkole

$rodowiska wrogiego celowi; * naruszajg prawa osoby docelowej w szkole;

i/lub « materialnie i istotnie zaktéca¢ proces nauczania lub prawidtowe

funkcjonowanie szkoty.

Plan zapobiegania i interwencji Kurator i/

lub osoba przez niego wyznaczona bedg nadzorowac opracowanie planu zapobiegania i interwencji w porozumieniu
ze wszystkimi zainteresowanymi stronami okregu, do ktérych moga naleze¢ nauczyciele, pracownicy szkoty,
profesjonalny personel pomocniczy, wolontariusze szkolni, administratorzy, przedstawiciele spotecznosci , lokalnym
organom $cigania, uczniom, rodzicom i opiekunom, zgodnie z wymogami niniejszej polityki, a takze przepisami
stanowymi i federalnymi. Plan zapobiegania znecaniu sie i plan interwencyjny powinien by¢ poddawany przegladowi
i aktualizowany co najmniej raz na dwa lata. Dyrektor jest odpowiedzialny za wdrozenie i nadzér nad planem
zapobiegania znecaniu sieg i jego wdrazaniem w swojej szkole.

Zgtaszanie

Uczniowie, ktérzy uwazaja, ze sa celem przemocy, zaobserwowali akt przemocy lub majg uzasadnione podstawy,
aby sadzi¢, ze takie zachowania majg miejsce, majg obowigzek zgtosi¢ zaistniate zdarzenie pracownikowi szkoty. Cel
nie moze jednak podlegac karze dyscyplinarnej za niezgtoszenie zjawiska znecania sie. Kazda szkota bedzie posiadac
mozliwo$¢ anonimowego zgtaszania przez uczniéw przypadkéw znecania sie (781-618-7086). Zadne formalne

dziatania dyscyplinarne nie bedg podejmowane wytgcznie na podstawie anonimowego zgtoszenia.

Kazdy uczen, ktéry $wiadomie sktada fatszywe oskarzenie o znecanie sie, podlega postepowaniu dyscyplinarnemu.

Zachecamy rodzicéw, opiekundw lub cztonkéw spotecznosci do jak najszybszego zgtaszania przypadkéw znecania
sie.

Cztonek personelu szkoty ma obowigzek natychmiast zgtosi¢ dyrektorowi szkoty lub wyznaczonej przez niego osobie
kazdy przypadek znecania sig, ktérego byt Swiadkiem lub o ktérym sie dowiedziat.

Procedury dochodzeniowe

Dyrektor lub osoba przez niego wyznaczona, po otrzymaniu wiarygodnego raportu, niezwtocznie skontaktuje sie z
rodzicami lub opiekunami ucznia, ktéry jest domniemanym celem lub domniemanym sprawca znecania sie.
Oméwione zostang dziatania podejmowane w celu zapobiegania dalszym aktom przemocy.

Dyrektor szkoty lub osoba przez niego wyznaczona niezwtocznie rozpatrzy zgtoszenie dotyczace znecania sie,
korzystajgc z Formularza zgtoszenia znecania sie/cyberprzemocy, ktéry moze obejmowac przestuchanie
domniemanego celu, domniemanego sprawcy, pracownikéw, uczniéw i/lub Swiadkéw.

Personel pomocniczy oceni potrzeby ochrony domniemanego celu oraz stworzy i wdrozy plan bezpieczeristwa, ktéry
przywrdci uczniowi poczucie bezpieczerstwa.
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Poufnos¢ ma na celu ochrone osoby, ktéra zgtasza znecanie sie, dostarcza informacji w trakcie
dochodzenia w sprawie znecania sie lub jest Swiadkiem lub posiada wiarygodne informacje na temat
aktu znecania sie.

Jezeli dyrektor szkoty lub osoba przez niego wyznaczona stwierdzi, ze doszto do zngcania sie, podejmie
odpowiednie dziatania dyscyplinarne. Jezeli zachodzi podejrzenie, ze sprawcy mogg zosta¢ postawione
zarzuty karne, dyrektor powiadomi lokalne organy $cigania i nadinspektora. Lokalne organy scigania
okreslg, czy zarzuty karne sg uzasadnione.

Dochodzenie zostaje zakoriczone w terminie czternastu dni szkolnych od daty zgtoszenia. Po
zakonczeniu dochodzenia nalezy skontaktowac si¢ z rodzicami lub opiekunami i poinformowac ich o
wynikach, w tym o tym, czy zarzuty okazaty sie oparte na faktach, czy stwierdzono naruszenie
niniejszych zasad oraz czy podjeto lub nalezy podja¢ dziatania dyscyplinarne. Dyrektor lub osoba przez
niego wyznaczona bedzie kontaktowac sie z rodzicami lub opiekunami co najmniej raz w tygodniu w
sprawie statusu dochodzenia.

Dziatania dyscyplinarne wobec uczniéw, ktérzy dopuscili sie aktu znecania sie lub odwetu, beda
podejmowane zgodnie z okregowymi przepisami dyscyplinarnymi.

Kazda szkota dokumentuje kazdy przypadek znecania sie zgtoszony zgodnie z niniejszymi zasadami, a
dokumentacje prowadzi dyrektor lub osoba przez niego wyznaczona. Kopia protokotu kazdego
zdarzenia przekazywana jest Nadinspektorowi. W przypadku zgtoszenia ucznia ze specjalnymi
potrzebami, powiadomiony zostanie Kurator Ksztatcenia Specjalnego.

Poufnos¢ zostanie zachowana w zakresie zgodnym z obowigzkami szkoty wynikajgcymi z prawa.

Odwet

Odwet wobec osoby, ktéra zgtasza zjawisko znecania sie, udziela informacji w trakcie dochodzenia w
sprawie znecania sig, bgdz jest Swiadkiem lub posiada wiarygodne informacje na temat znecania sie.

Dziatania dyscyplinarne wobec uczniéw, ktérzy dopuscili sie aktu znecania sie lub odwetu, beda
podejmowane zgodnie z okregowymi przepisami dyscyplinarnymi.

Pomoc docelowa

Regionalny okreg szkolny Whitman-Hanson zapewni porade lub skierowanie do odpowiednich stuzb,

w tym poradnictwa szkolnego, interwencji akademickiej i ochrony uczniéw, zaréwno bedacych ofiarami,
jak i sprawcéw, dotknietych znecaniem sie, jesli to konieczne.

Szkolenia i ocena Nalezy

zapewnic coroczne szkolenia pracownikom szkoty i wolontariuszom, ktérzy majg znaczacy kontakt z
uczniami w zakresie zapobiegania, identyfikowania, reagowania i zgtaszania przypadkéw znecania sie.

Do programu nauczania wszystkich uczniéw w wieku od klas K do 12 nalezy wigczy¢ dostosowane do wieku, oparte na
dowodach instrukcje dotyczgce zapobiegania znecaniu sie.

Publikacja i zawiadomienie

Coroczne pisemne zawiadomienie dotyczgce odpowiednich sekgcji planu zapobiegania znecaniu sig i

interwencji powinno by¢ dostarczane uczniom i ich rodzicom lub opiekunom, w sposéb dostosowany
do wieku.
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Co roku pisemne powiadomienie o planie zapobiegania znecaniu si¢ i planie interwencyjnym powinno by¢
przekazywane wszystkim pracownikom szkoty. Kadra pedagogiczna i personel kazdej szkoty bedg corocznie
szkoleni w zakresie planu zapobiegania znecaniu sig i interwencji obowigzujgcego w danej szkole.

Odpowiednie sekcje planu zapobiegania znecaniu si¢ i interwencji, odnoszace sie do obowigzkéw nauczycieli i
personelu, zostang zawarte w podreczniku dla pracownikéw szkoty.

Plan zapobiegania znecaniu sig i plan interwencyjny zostanie opublikowany na stronie internetowej Regionalnego
Okregu Szkolnego Whitman-Hanson.

NEKANIE UCZNIOW. Nekanie uczniéw przez innych uczniéw nie bedzie tolerowane w Regionalnym Okregu
Szkolnym Whitman Hanson. Niniejsza polityka obowigzuje, gdy uczniowie przebywajg na terenie szkoty, na terenie
Okregu Szkolnego lub na terenie podlegajgcym jurysdykcji Okregu Szkolnego, w autobusach szkolnych lub
uczeszczajq lub angazujg sie w zajecia szkolne.

Molestowanie zabronione przez Okreg obejmuje migdzy innymi molestowanie ze wzgledu na rase, pte¢, wyznanie,
kolor skéry, pochodzenie narodowe, orientacje seksualng, religie, stan cywilny lub niepetnosprawnos¢. Uczniowie,
ktérych zachowanie zostanie uznane za naruszenie niniejszych zasad, zostang poddane postepowaniu
dyscyplinarnemu, tacznie z zawieszeniem lub wydaleniem.

Nekanie oznacza zachowanie o charakterze werbalnym lub fizycznym, ktérego celem jest zawstydzenie, niepokéj,
wzburzenie, przeszkadzanie lub niepokdj uczniéw, gdy: «

Poddanie sie takiemu postepowaniu stanowi, w sposéb wyrazny lub dorozumiany, warunek lub warunek
edukacji ucznia lub jego udziatu w programy lub zajecia szkolne; » Poddanie sie lub odrzucenie
takiego postepowania przez

ucznia stanowi podstawe decyzji majacych wplyw na ucznia, lub; « Takie zachowanie ma na celu lub
skutkuje nieuzasadnionym zaktécaniem

wynikéw ucznia lub tworzeniem zastraszajgcej lub wrogiej atmosfery do nauki.

Nekanie opisane powyzej moze obejmowac miedzy innymi: » molestowanie lub
znecanie sie werbalne, fizyczne lub pisemne (w tym wysytanie SMS-6w, blogowanie lub inne metody
technologiczne); + Powtarzajgce sie
uwagi o charakterze ponizajgcym; « Dorozumiane lub
wyraZne groZzby dotyczace czyichs ocen, osiggniec lub inne
sprawa szkoty.

Ponizajace zarty, historie lub dziatania skierowane do ucznia.

Okreg niezwtocznie i rozsgdnie zbada zarzuty dotyczgce molestowania. Dyrektor kazdego budynku bedzie
odpowiedzialny za rozpatrzenie wszelkich skarg uczniéw dotyczacych molestowania.

Zabronione sg réwniez dziatania odwetowe wobec ucznia, poniewaz ztozyt on skarge dotyczacg molestowania lub
pomagat w dochodzeniu lub postepowaniu dotyczacym molestowania lub brat w nim udziat. Wobec ucznia, ktéry
dopuscit sie odwetu wobec innego ucznia naruszajgcego niniejsze zasady, zostang podjete dziatania dyscyplinarne,
tacznie z zawieszeniem i wydaleniem.

Nadinspektor opracuje wytyczne i procedury administracyjne dotyczgce wdrozenia tej polityki.
AKTY NEKANIA LUB UPROSZCZENIA. Regionalny Okreg Szkolny Whitman-Hanson to spoteczno$¢ uczniéw, ktéra

odrzuca molestowanie i uprzedzenia we wszelkich formach i wierzy, ze dzieci uczg sie najlepiej, gdy nie majg na
nie wptywu stereotypowe lub z géry przyjete przekonania 40
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idee lub opinie, ktére lekcewazg fakty. Czyny molestowania lub uprzedzer objawiajg sie nietolerancjg, nienawiscig lub
uprzedzeniami wobec innych 0séb z zamiarem wyrzadzenia krzywdy fizycznej lub emocjonalnej ofierze. Molestowanie i akty
krzywdzenia sg szkodliwe, poniewaz zaprzeczajg indywidualnosci i godnosci osoby (0séb). Cho¢ nikt nie jest wolny od
uprzedzen, w dystrykcie uwaza sig, ze nikomu nie nalezy pozwala¢ na otwarte nekanie innych ani okazywanie uprzedzen.

Zachowanie w sposdb nekajacy lub krzywdzacy bedzie odpowiednio karane.

Nekanie moze obejmowac zachowanie, takie jak noszenie ubran lub symboli, ktére oczernia innych lub ktére jest dla nich
obrazliwe ze wzgledu na negatywne konotacje rasowe, religijne lub etniczne. Oto niektdre przyktady aktéw nekania lub

krzywdzenia: 1) Rysowanie (lub noszenie) swastyk lub innych negatywnych symboli na $cianie, ksigzce itp.

2) Wygtaszanie negatywnych wypowiedzi skierowanych pod adresem osoby lub grupy oséb ze wzgledu na religie.

3) Wygtaszanie negatywnych komentarzy skierowanych pod adresem osoby lub grupy oséb ze wzgledu na wykonywanga prace lub
status ekonomiczny.

4) Wygtaszanie krzywdzacych komentarzy pod adresem osoby lub grupy oséb ze wzgledu na mozliwosci intelektualne danej
osoby.

5) Walki, kopania, uderzania, potykania, szczypania, drapania i/lub innych brutalnych zachowan.

6) Inne zachowania fizyczne, nie majace charakteru przemocy, takie jak dotykanie, wpatrywanie sig, blokowanie
drzwi, podazanie za osobg i/lub $miech/szydzenie z osoby.

7) Zniszczenie mienia danej osoby.

8) Dzwonienie do osoby do domu, wysytanie poczty lub poczty elektronicznej do miejsca zamieszkania tej osoby i/lub

$ledzenie tej osoby i/lub przebywanie w domu tej osoby w celu nekania/zastraszania.

Wszelkie akty molestowania lub uprzedzen zgtaszane wtadzom szkoty zostang doktadnie zbadane przy uzyciu tej samej

procedury, ktéra jest dostepna w przypadku dochodzert w sprawie molestowania rasowego lub seksualnego.

NEKANIE RASOWE. Zgodnie z tytutem VI i tytutem VII Ustaw o prawach obywatelskich molestowanie rasowe studenta,
obecnego lub przysztego pracownika lub goscia nie bedzie tolerowane. Naruszenie, jesli zostanie udowodnione, bedzie
skutkowac podjeciem dziatan dyscyplinarnych. Kazda osoba, ktéra uwaza, ze stata sig ofiarg molestowania na tle rasowym,
moze ubiegac sie¢ o zadosc¢uczynienie w ramach procedury sktadania skarg dotyczgcych molestowania rasowego firmy
Whitman-Hanson, kontaktujac si¢ z dyrektorem budynku zgodnie z listg na koricu tej sekgji lub kontaktujgc sig z biurem
nadinspektora

pod numerem 781-618-7412.

Molestowanie rasowe definjuje sie jako: zachowanie werbalne lub fizyczne, ktérego celem lub skutkiem jest znaczne
zaktécenie pracy lub wynikéw edukacyjnych danej osoby lub stworzenie zastraszajacej, wrogiej lub obrazliwej atmosfery w

pracy lub edukacji, jezeli takie zachowanie jest podejmowane ze wzgledu na rase i /lub kolor osoby przeciwnej

do kogo kierowane jest dane zachowanie.

Przyktady zachowan napastliwych na tle rasowym obejmuja miedzy innymi: 1. Epitety rasowe; 2.

Stosowanie stereotypéw

rasowych; 3. Graffiti, notatki, listy,

kartki, zdjecia zawierajace epitety rasowe, obelgi rasowe, stereotypy rasowe i/lub ponizajgce odniesienia do cztonka rasy; 4.
Bdjka, kopanie, uderzanie, potykanie, szczypanie, drapanie i/lub inne agresywne

zachowanie ze wzgledu na rase ofiary; 5. Inne zachowania fizyczne, ktére nie majg charakteru przemocy, takie jak dotykanie,
wpatrywanie sie, blokowanie drzwi, podgzanie za osobg

i/lub $miech/szydzenie z osoby, gdy takie zachowanie jest podejmowane ze wzgledu na rase tej osoby; 6. Zniszczenie majatku
danej osoby ze wzgledu na jej rase; oraz 7. Dzwonienie do osoby w domu, wysytanie poczty do miejsca zamieszkania tej
osoby i/lub $ledzenie tej osoby i/lub przebywanie w domu

tej osoby w celu nekania/zastraszania ze wzgledu na rase/kolor skory tej osoby.

Molestowanie na tle rasowym nie ogranicza sie do zabronionego zachowania pracownika przetozonego w wieku powyzej 41
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przez pracownika niebedgcego przetozonym lub przez nauczyciela wobec ucznia. Przesladowanie rasowe
obejmuje miedzy innymi nastepujace kwestie:
1. Sprawca molestowania nie musi by¢ przetozonym ofiary. Moze on by¢ takze agentem
pracodawcy, pracownika nadzorujgcego, ktéry nie sprawuje nadzoru nad pokrzywdzonym, a
pracownik niebedacy przetozonym (wspétpracownik) lub, w pewnych okolicznosciach, nawet a
osoba niebedgca pracownikiem (uczen, rodzic).

2. Zaréwno sprawca, jak i ofiara moga by¢ studentami.

3. Sprawcg molestowania moze by¢ uczen lub pracownik, a ofiarg moze by¢ ktérykolwiek z nich
student lub pracownik.

4. Ofiarg nie musi by¢ osoba, przeciwko ktérej skierowane jest zachowanie. Ofiara
moze to by¢ takze osoba, na ktéra takie zachowanie ma wptyw, gdy jest ono skierowane w jego strone
inna osoba. Na przyktad niestosowne préby zartowania lub molestowanie rasowe
jednej osoby moze wywotac zastraszajacy, wrogi lub obrazliwy charakter pracy lub edukacji
$rodowisko dla innej osoby lub moze w nieuzasadniony sposéb zaktécac¢ prace danej osoby lub
wydajnos¢ edukacyjna.

Caty personel i studenci bedg odpowiedzialni za wdrazanie, monitorowanie i
egzekwowanie powyzszej polityki. Caty personel i studenci majg obowigzek $ciéle przestrzegac tej polityki.
Administrator szkoty Akademia Przedszkola Numer telefonu
Christine Ahearn, dyrektor szkoty indyjskiej Conley 781-618-7116
Joel Jocelyn, dyrektor 781-618-7065
Karen Downey, dyrektorka 781-618-7050
Duval pr Darlene Foley, dyrektor 781-618-7055
Whitman Middle grandon Frost, dyrektor 781-618-7035
Hanson Middle william Tranter, dyrektor 781-618-7575
WHRHS dr Christopher Jones, dyrektor 781-618-7020
Administracja centralna: Regionalny Okreg Szkolny Whitman-Hanson 610 Franklin Street
Whitman, MA 02382 (781-618-7412)
Kurator Szkét (Tytut I, 11, VI, IX)
Zastepca Kuratora Szkét (Tytut I, 11, 1V, VI, IX)
Ustugi dla studentdw (sekcja 504)

PROCEDURA SKARGI ZWIAZANE] Z NEKANIEM RASOWYM. Moze by¢ formalna skarga
ztozone w dowolnym momencie przez studenta, pracownika, administratora i/lub wnioskodawce, ktéry tak uwaza
jegol/jej prawa okreslone powyzej zostaty naruszone. Kazdy student, pracownik naukowy,
administrator lub cztonek personelu ma obowigzek dotozy¢ wszelkich staran, aby rozwigzac¢ problemy
nieformalnie, gdy tylko sie pojawia. Wzywa sie wszystkich cztonkéw spotecznosci do rozwigzywania probleméw
uczciwie i nieformalnie, tak aby nie staty sie Zrédtem skarg, ktére nalezy dochodzi¢
formalnie poprzez procedure sktadania skarg. Jesli nie mozna znalez¢ odpowiedniego rozwigzania
nieformalnie, za pomoca niezaleznych srodkéw, moze zosta¢ wszczeta formalna skarga. A
.Skarga” oznacza skarge osoby fizycznej dotyczacg naruszenia
polityka dotyczaca molestowania rasowego.
A. Osoba sktadajaca skarge powinna ztozy¢ pisemne oswiadczenie dotyczace ztozonej reklamacji w terminie 30 dni od dnia jej ztozenia
rzekome molestowanie. Skarge nalezy ztozy¢ u bezposredniego przetozonego lub w
w przypadku, gdy przetozony jest domniemanym sprawcg molestowania, z dyrektorem lub asystentem
superintendent. Jezeli skarzgcym jest student, skarge nalezy ztozy¢ w sekretariacie szkoty
doradca ucznia, zastepca dyrektora lub inny pracownik.
B. W przypadku, gdy osoba sktadajaca skarge nie czuje sie¢ komfortowo sktadajac skarge jako
jak opisano powyzej, moze on ztozy¢ skarge do dowolnego administratora powyzej
go/ja w schemacie organizacyjnym. Reklamacja powinna mie¢ forme pisemng ze wzgledu na nalezno$¢
rozpatrywac watpliwosci dotyczace domniemanego sprawcy molestowania. Jezeli jednak skarzacy nie jest w stanie ztozy¢ ww

reklamacje w formie pisemnej, reklamacje sporzadza administrator i nalezy ja ztozy¢
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podpisane przez przed do dalszego

C. Po otrzymaniu skargi zostanie podjete odpowiednie dochodzenie w sprawie skargi. W przypadku skargi ucznia,

dochodzenie prowadzi dyrektor lub osoba przez niego wyznaczona.

D. Dochodzenie takie moze obejmowac: (1) rozmowe ze strong sktadajgca skarge, (2) rozmowe z osobg uwazang za
sprawce molestowania, (3) rozmowe z innymi pracownikami, innymi studentami lub innymi $wiadkami, (4) rozmowe

inne osoby oraz (5) przeglada¢ odpowiednie zapisy.

E. W rozsadnym terminie po otrzymaniu skargi zostanie wydana decyzja, a domniemany sprawca molestowania i osoba

sktadajaca skarge zostang poinformowani o decyzji oraz o tym, czy zarzuty okazaly sie prawdziwe.

1. Jezeli zarzuty nie zostang uznane za wiarygodne, sprawe zamyka sie.

2. Jezeli zarzuty lub jakgkolwiek cze$¢ zarzutéw zostang uznane za wiarygodne, wiasciwe
zostang podjete dziatania przeciwko sprawcy molestowania.

3. Dziatania zaradcze beda zaleze¢ od powagi incydentu(éw). Przyznanie sie do winy, potwierdzenie ustnego
ostrzezenia, obietnica, ze nie popetnisz ponownie takiego przestepstwa, a takze inne dziatania podjete w
celu zapewnienia odpowiedniej pomocy osobie sktadajacej skarge mogg by¢ wystarczajgcym rozwigzaniem.
Nalezy mie¢ nadzieje, ze na tym etapie uwrazliwi sie osobe winng na skutki takiego zachowania, bedzie ona
konstruktywna i nie bedzie nadmiernie karci¢ w postepowaniu dyscyplinarnym. W przypadku niezastosowania
sie do nieformalnych uchwat lub jezeli zarzuty dotyczg zachowan, ktére nieformalne uchwaty sg
nieodpowiednie, administrator moze uznac za konieczne podjecie odpowiednich dziatar, ktére moga
obejmowac dziatania dyscyplinarne, az do zwolnienia pracownika lub wykluczenia studenta wigcznie.

F. Jezeli sktadajacy skarge nie jest usatysfakcjonowany wynikami rozpatrzenia skargi, moze odwotac sie do Kuratora.

G. Osoby sktadajace skarge nie sg ograniczone do formalnej procedury sktadania skarg, ale moga szuka¢ pomocy w
innych agencjach, w tym w Komisji ds. Réwnych Szans w Zatrudnieniu, Komisji ds. Przeciwdziatania Dyskryminacji

stanu Massachusetts lub w Biurze Praw Obywatelskich Departamentu Edukacji.

H. Wszelkie dziatania odwetowe dowolnego rodzaju podjete przez pracownika lub studenta wobec dowolnego
pracownika lub studenta w wyniku dochodzenia przez te osobe zado$¢uczynienia w ramach niniejszych procedur,
wspotpracy w dochodzeniu lub innego uczestnictwa w jakimkolwiek postepowaniu w ramach tych procedur sg
zabronione i beda traktowane jako odrebna i odrebna sprawa podlegajgca reklamacji w ramach niniejszego
postepowania.

1. Wszystkie postepowania zwigzane ze skargami beda, w mozliwie najwigkszym stopniu, traktowane jako poufne przez

wszystkie osoby bezposrednio lub posrednio z nimi zwigzane.

ZAKAZ HAZINGU. Zgodnie z przepisami ogélnymi stanu Massachusetts, rozdziatem 536 Ustaw z 1985 r., Komitet
Szkolny niniejszym uznaje, ze zaden uczen, pracownik ani organizacja szkolna pod kontrolg Komitetu Szkolnego nie
moze angazowac sie w dziatania polegajace na nekaniu ucznia na terenie szkoty lub poza nig lub na wydarzeniu
sponsorowanym przez szkote, niezaleznie od lokalizacji. Zadna organizacja korzystajaca z obiektéw lub terenu
znajdujgcego sie pod kontrolg Komitetu Szkolnego nie moze angazowac sie w dziatalno$¢ majacg na celu nekanie

jakiejkolwiek osoby na terenie szkoty.

Kazdy uczen, ktéry zaobserwuje co$, co wydaje mu sig by¢ molestowaniem innego ucznia lub osoby, powinien zgtosi¢
dyrektorowi takg informacje, podajac godzine, date, miejsce, nazwiska mozliwych do zidentyfikowania uczestnikéw i
rodzaje przejawionych zachowan. Studenci i pracownicy Okregu sg prawnie zobowigzani do zgtaszania policji

przypadkéw stosowania przemocy.
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Kazdy uczen obecny na zdarzeniu ma obowigzek zgtosic takie zdarzenie.
Niezastosowanie sie do tego moze skutkowa¢ podjeciem przez szkote dziatar dyscyplinarnych wobec ucznia i
moze skutkowac zawieszeniem w szkole na okres do trzech dni.

Kazdy uczen, ktéry bierze udziat w dreczeniu innego ucznia lub innej osoby, moze, za zgoda Kuratora Szkét,
zostac zawieszony w zajeciach szkolnych na okres do dziesieciu (10) dni szkolnych. Kazdy uczer uznany przez
dyrektora za

organizatora dreczenia za takg aktywno$¢ moze zostac zaproponowane wydalenie ze szkoty, lecz zostanie ona
ukarana nie mniejszymi sankcjami dyscyplinarnymi niz w przypadku uczestnika.

We wszystkich przypadkach zwigzanych z hazingiem uczniowie zostang objeci nalezytym procesem.

WOLNOSC OD DYSKRYMINAC)I LUB MOLESTOWANIA SEKSUALNEGO. Zasada regionalnej szkoty $redniej
Whitman-Hanson jest unikanie dyskryminacji w programach szkolnych, ustugach i praktykach zwigzanych z
zatrudnieniem, zgodnie z wymogami tytutu IX Poprawek edukacyjnych z 1972 r., rozdziat 76 Ustawy ogélnej
stanu Massachusetts, zmienionej rozdziatem 622 ustawy ustawy z 1971 r. oraz rozdziat 199 ustaw z 2011 r.
Ustawa o tozsamosci ptciowej. Kazdy ma prawo uczeszczac do szkét publicznych w miescie, w ktérym faktycznie
zamieszkuje. Zadna osoba nie moze by¢ wykluczona lub dyskryminowana przy przyjeciu do szkoty publicznej
lub przy uzyskiwaniu korzysci, przywilejéow i zaje¢ przystugujacych uczniowi takiej szkoty publicznej ze wzgledu
na rase, kolor skéry, pte¢, tozsamos¢ piciowa, religie, pochodzenie narodowe, ograniczone mozliwosci
Znajomos¢ jezyka angielskiego, orientacja seksualna, niepetnosprawno$¢ lub status mieszkaniowy. Jesli
uwazasz, ze kiedykolwiek doswiadczyte$ dyskryminacji lub molestowania seksualnego, zgto$ te sprawe
dyrektorowi. Dyrektor ma wéwczas obowigzek skierowac Cie do naszego koordynatora Tytutu IX, ktéry zbada
sprawe. Zasadg Regionalnego Okregu Szkolnego Whitman-Hanson jest to, ze wszyscy uczniowie powinni mie¢
mozliwos¢ uczeszczania do szkoty i uczestniczenia w $rodowisku nauki wolnym od wszelkich form molestowania
seksualnego. Molestowanie seksualne narusza zatem polityke Dystryktu, a takze narusza prawo, w
szczegdlnosci Tytut IX i przepisy ogdlne c. 151c.

Co to jest molestowanie seksualne?

Prawna definicja molestowania seksualnego brzmi: Niepozgdane zaloty, prosby o przystugi seksualne oraz

inne werbalne lub fizyczne zachowania o charakterze seksualnym, gdy: 1. Poddanie

sie takiemu postepowaniu stanowi, w sposéb wyrazny lub dorozumiany, warunek lub warunek powodzenia
danej osoby jako studenta ; 2. Podstawg jest

poddanie sie lub odrzucenie takiego postepowania przez osobe fizyczng
decyzje edukacyjne dotyczace takich oséb; Lub

3. Celem lub skutkiem takiego zachowania jest znaczne zaktécenie wynikéw edukacyjnych danej osoby lub
stworzenie zastraszajgcej, wrogiej lub obrazliwej atmosfery w edukacji. Zrozumienie prawnej definicji
molestowania seksualnego moze by¢ tatwiejsze, jesli przyjrzysz sig przyktadom zachowan zwigzanych z
molestowaniem seksualnym.

KILKA PRZYKEADOW ZACHOWANIA MONSOLOWANIA SEKSUALNEGO

1. dotykanie (ramie, piers, posladki itp.) 2. uwagi
werbalne (na temat czesci ciata, w jakim rodzaju seksu ofiara bytaby ,dobra”, ubioru, wygladu itp.)

3. wyzwiska (od ,kochanie” po ,dziwka" i jeszcze gorzej) 4. rozpowszechnianie

plotek o charakterze seksualnym 5.

typiace spojrzenia i

spojrzenia 6. zarty o charakterze

seksualnym lub ,sprosne” 7. kreskéwki, zdjecia i pornografia

8. uzywanie komputera do wyjscia wiadomosci lub graffiti o charakterze seksualnym lub w celu zagrania o charakterze obrazliwym o charakterze seksualny
gry komputerowe

9. gesty rekami i ciatem
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10. pokonywanie zakretéw, blokowanie, stanie zbyt blisko,

$ledzenie 11. zbyt osobiste rozmowy 12.

,ocena” danej osoby - np. w skali od 1 do 10 13. wulgarne koszulki,

czapki, przypinki 14. pokazywanie

. filmy z oceng R” podczas zajec (nie na podstawie programu nauczania)

15. napas¢ na tle seksualnym i préba napasci na

tle

seksualnym 16. gwatt 17. masowanie szyi, masowanie

ramion 18. dotykanie sie seksualnie w obecnosci

innych 19.

graffiti 20. wydawanie odgtoséw catowania lub dZwieki klapniecia; sugestywne
lizanie warg 21. wycie,

pokrzykiwania, gwizdki 22. wielokrotne zapraszanie kogo$ na

randke, gdy ta nie jest zainteresowana. 23. ,spodanie” lub

,opadanie” (Scigganie komus spodni) 24. mimika

(mruganie, catowanie itp.) 25. ,slam booki” (listy nazwisk uczniéw z obrazliwymi
komentarzami o charakterze seksualnym) 26. ,obsciskiwanie sie” w korytarzu

PROCEDURA REKLAMACY)NA. Jesli czujesz, ze kto$ dopuscit sie lub molestuje Cig seksualnie,

powiniene$ wykonac nastepujgce czynnosci: 1.

Porozmawiaj lub wyslij notatke do dowolnego pracownika systemu szkolnego, ktéremu ufasz, tj.
dyrektora, wicedyrektora, nauczyciela, pielegniarki, doradcy , dozorca, straznik na przejsciu,
pomocnik, pracownik stotéwki itp. Mozesz takze porozmawiac z rodzicami, ktérzy nastepnie
powiadomig dyrektora lub zastepce dyrektora. Pamietaj, ze procedura reklamacyjna rozpoczyna
sie dopiero po otrzymaniu skargi przez personel szkoty.

2. Jezeli nie ztozytes$ lub nie chcesz ztozy¢ skargi w formie pisemnej, pracownik to zrobi.

Nalezy to zrobi¢ nie p6zniej niz dwa (2) dni szkolne po rozmowie lub przekazaniu notatki
pracownikowi. Skarga musi zosta¢ ztozona w formie pisemnej, aby mie¢ pewnos¢, ze pracownik
dobrze zrozumiat Twojg skarge.

3. Pracownik kieruje pisemng skarge do przetozonego. Dyrektor lub osoba przez niego wyznaczona

moze z Toba porozmawia¢, aby uzyskac wiecej informacji. W kazdym przypadku dyrektor lub

osoba przez niego wyznaczona porozmawia z osobg, ktéra jest podejrzana o molestowanie
seksualne (zwang ,pozwanym”), aby uzyskac¢ informacje. ¢
Jezeli dyrektor uwaza, ze skarge mozna rozwigza¢ bez formalnego postepowania
wyjasniajagcego, moze skorzystac z procedury nieformalnej. Procedura nieformalna
ma na celu rozwigzanie sytuacji i mozna ja przeprowadzi¢ na wiele sposobdéw.
Przyktadami sa: « Dyrektor lub osoba przez niego wyznaczona moze przeprowadzi¢ rozmowe
pomiedzy Tobg a respondentem, podczas ktérej mozesz powiedzie¢ respondentowi,
ze dane
zachowanie Cie niepokoi i nalezy przestac. « Dyrektor lub osoba przez niego wyznaczona moze zleci¢ nag
méwigac, ze dane zachowanie Cie niepokoi i musisz
przestac. « Dyrektor lub osoba przez niego wyznaczona moze prowadzi¢ osobne rozmowy z
Tobg i respondentem.

Nieformalna procedura zostanie zakoriczona w ciggu pieciu (5) dni szkolnych od daty otrzymania
skargi przez dyrektora. Dyrektor lub osoba przez niego wyznaczona powiadomi Ciebie i pozwanego
o wynikach nieformalnego postepowania. Rozwigzanie sytuacji moze, ale nie musi, nastapi¢ w
wyniku nieformalnej procedury. Jezeli wszystkie strony zaangazowane w te nieformalng procedure
uznaja, ze osiggnieto rozwigzanie, dyskusja pozostanie poufna i nie zostang podjete zadne dalsze
dziatania. Jezeli ktérakolwiek ze stron uzna, ze rozwigzanie nie zostato osiggniete, zastosowana
zostanie ponizsza formalna procedura. Terminy dochodzeniowe moga zosta¢ przedtuzone w
wyjatkowych okolicznosciach, takich jak choroba.

Procedura formalna
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Procedure formalng stosuje sie, gdy zachodzi ktérakolwiek z ponizszych sytuacji: a. Ty
lub respondent prosicie o zastosowanie formalnej procedury, b. Dyrektor lub
osoba przez niego wyznaczona decyduje o zastosowaniu formalnej procedury, lub c. Ty lub respondent
uwazacie,
ze nieformalna procedura nie byta pomocna lub odpowiednia i jedno z Was zwraca sie z prosbg w ciggu
pieciu (5) dni szkolnych o zastosowanie procedury formalnej.

Formalna procedura zostanie zakoriczona w ciggu dwudziestu (20) dni szkolnych od dnia ztoZenia skargi do
dyrektora lub, jesli zastosowano procedure nieformalng, w ciggu dwudziestu (20) dni szkolnych od ztozenia
whniosku o wszczecie formalnej procedury.

Dyrektor lub osoba przez niego wyznaczona rozpatrzy skarge i sporzadzi pisemny raport, ktéry bedzie zawierat:

- Wszystkie fakty i okolicznosci zdarzenia.
- Podsumowanie dochodzenia, ktére bedzie obejmowac wywiady z kazdg osoba, co do ktérej mozna
zasadnie przypuszczac, ze posiada istotne informacje.

* Nawet jesli dyrektor uwaza, ze procedura nieformalna jest do zaakceptowania, Ty lub pozwany
mozecie poprosi¢ o zastosowanie procedury formalnej zamiast procedury nieformalnej lub po
niej.

- Opis wszelkich dziatan juz podjetych i/lub zaproponowanych przez dyrektora lub osobe przez niego

wyznaczona.

Kopie tego pisemnego raportu, tacznie z decyzjg dyrektora, jej uzasadnieniem i dokumentacjg, zostang
przestane kazdej ze stron zaangazowanych w ciggu pieciu (5) dni szkolnych od zakonczenia dochodzenia. Cata
dokumentacja dotyczaca skarg dotyczgcych molestowania seksualnego bedzie przechowywana w aktach
zastepcy nadinspektora.
Jezeli dyrektor lub osoba przez niego wyznaczona stwierdzi, ze doszto do molestowania seksualnego, moze
ukarac¢ respondenta dyscypling, zazagda¢ od respondenta przeprosin, zazadac od respondenta wziecia udziatu
w poradnictwie lub szkoleniu, podjg¢ dowolng kombinacje tych dziatari lub wszelkie inne odpowiednie dziatania.
Ty lub pozwany mozecie odwotac sie od decyzji na pi$mie do zastepcy kuratora w ciggu pigtnastu (15) dni
szkolnych od otrzymania wnioskéw z formalnej procedury. Decyzja zostanie poddana przegladowi w celu
zapewnienia adekwatnosci dochodzenia i wnioskéw. Strony bedg miaty mozliwosé¢ przedstawienia dodatkowych
informacji. Zastepca kuratora podejmie decyzje i przekaze jg na piSmie Tobie i pozwanemu w ciggu trzydziestu
(30) dni.

INNE ZASOBY. Osoby fizyczne majg réwniez prawo ubiegac sie o $rodek zaradczy w Massachusetts Commission
Against Discrimination, One Ashburton Place, Boston, MA 02108, (617) 727-3990 oraz w Regionalnym Biurze
Praw Obywatelskich Departamentu Edukacji Stanéw Zjednoczonych, 222 john W. McCormack Bldg., Boston,
MA 02109.

Dziatania odwetowe — nikt nie moze podjg¢ dziatari odwetowych w zwigzku ze ztozeniem skargi. Co wigcej,

nikomu nie wolno podejmowac¢ dziatari odwetowych wobec zadnego ucznia, pracownika ani zadnej innej osoby
za dostarczenie informacji lub pomoc w dochodzeniu. Jezeli kto$ czuje, ze stat sie ofiarg dziatari odwetowych,

powinien ztozy¢ skarge do Dyrektora.
O czym nalezy pamietac Ofiarg

molestowania seksualnego moze by¢ zaréwno mezczyzna/chtopiec, jak i kobieta/dziewczyna, a sprawcg
molestowania moze by¢ zaréwno kobieta/dziewczyna, jak i mezczyzna/chtopiec.

Ofiara moze by¢ tej samej lub przeciwnej pici co sprawca.

Ofiara nie musi by¢ osoba, wobec ktdrej skierowane jest niepozgdane zachowanie seksualne. Ofiarg moze by¢
takze osoba, na ktérag wptywa takie zachowanie, gdy jest ono skierowane do innej osoby. Na przyktad
nieodpowiednia préba zartowania lub molestowanie seksualne jednej dziewczyny (lub chtopca) moze stworzy¢
zastraszajaca, wrogg lub obrazliwg atmosfere dla innej dziewczyny (lub chtopca) lub moze w nieuzasadniony
sposéb zaktdca¢ wyniki w nauce danej osoby.

PROCES ROZPOWSZECHNIANIA. Aby zapewni¢ wszystkim naszym studentom mozliwos$¢ zrozumienia tej

polityki, bedzie ona corocznie rozpowszechniana w nastepujacy sposoéb: (a) Jesli 46
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zapytany na dowolnym poziomie, dyrektor szkoty, zastepca dyrektora, szkolny doradca ds. przystosowania,
szkolny doradca lub szkolny psycholog moga poméc rodzicowi w zrozumieniu przez dziecko znaczenia zasad.
Jest on réwniez sprawdzany przez dyrektora szkoty na poczatku roku szkolnego oraz przy kazdym nowym uczniu
zapisanym przez jego pedagoga szkolnego, (b)

W przypadku uczniéw PK i K rodzice/opiekunowie otrzymaija kopig polityki w pakiecie rejestracyjnym. Rodzice/
opiekunowie zostang poproszeni o zapoznanie sie z niniejsza polityka wraz ze swoimi dzie¢mi; c) W przypadku
uczniéw klas 1-8 nauczyciele odnowy biologicznej w kazdym budynku zapoznaja sie z niniejszg polityka w klasie
w ramach programu nauczania. Nalezy go takze umiesci¢ w podreczniku ucznia. Te zajgcia programowe nie
beda uwazane za element programu nauczania dotyczacy seksualnosci cztowieka i dlatego nie bedg objete
sekcjg 32A prawa ogdlnego stanu Massachusetts (ustawa o powiadamianiu rodzicéw). (d) W przypadku ucznidéw
klas od 9 do 12 kazdy otrzyma kopie niniejszych zasad pod adresem na poczatku roku szkolnego w formie
papierowej lub poprzez podrecznik dla ucznia, (e) W przypadku samodzielnych zaje¢ lub w innych wyjatkowych
sytuacjach nauczyciel lub wyznaczony specjalista bedzie odpowiedzialny za zapoznanie sie z niniejszg polityka z
uczniem zgodnie z zaleceniami administrator szkolnictwa specjalnego.

ZAKEOCENIE SZKOLY LUB SPOTKANIA PUBLICZNEGO. Kto umysinie zaktéca lub przeszkadza w szkole lub innym
zgromadzeniu os6b zebranych w celach zgodnych z prawem, podlega karze pozbawienia wolnosci na czas nie
dhuzszy niz miesigc albo karze grzywny do wysokosci piecdziesieciu dolaréw; z zastrzezeniem jednak, ze kto w
ciggu roku od dwukrotnego skazania za naruszenie niniejszego artykutu, podlega karze pozbawienia wolnosci
do miesigca, a wymierzenia tej kary pozbawienia wolnosci nie podlega zawieszeniu.

BRONIE. Celem Regionalnego Okregu Szkolnego Whitman-Hanson jest utrzymanie pozytywnego, bezpiecznego
i pewnego Srodowiska nauki i pracy. Dazac do stworzenia takich warunkéw, okreg zajmuje stanowisko
nietolerancyjne dla broni w naszych szkotach, z wyjatkiem przypadkéw wyraznie okreslonych ponizej. Wszelka
bron lub instrumenty wygladajgce na bron sg zabronione we wszystkich srodowiskach szkolnych i na terenie
szkoty, z wyjatkiem celéw edukacyjnych, za zgoda dyrektora budynku lub osoby przez niego wyznaczone;.

Srodowisko szkolne obejmuje miedzy innymi: budynki bedace wtasnoscia okregu; obiekty dzierzawione lub
wynajmowane; zajecia sponsorowane przez szkote; wycieczki terenowe; pojazdy szkolne i autobusy szkolne,
wynajmowane lub bedace wtasnoscia; i przystanki autobuséw szkolnych. Kazda osoba, u ktérej zostanie
stwierdzone posiadanie broni w jakimkolwiek obszarze okreslonym w niniejszych zasadach, przed, w trakcie lub
po godzinach lekcyjnych, moze podlega¢ postepowaniu administracyjnemu i/lub prawnemu. Uczerh moze zostac
wykluczony lub wydalony za posiadanie broni w szkole.

POSIADANIE, Studentom i osobom niebedgcym studentami, w tym pracownikom i innym osobom dorostym, zabrania
sie Swiadomego lub dobrowolnego posiadania, przechowywania w jakimkolwiek miejscu lub w jakimkolwiek pojezdzie
znajdujacym sie pod ich kontrola, obstugi, przekazywania lub uzywania jakiegokolwiek instrumentu uwazanego za brori

lub ,wyglad ,podobna” bror w dowolnej formie w $rodowiskach szkolnych wymienionych powyzej.

RAPORTY STUDENTOW. Uczniom, ktérzy zobaczg lub dowiedza sie o broni, nie wolno jej dotyka¢ ani przebywa¢
w obecnosci osoby lub grupy, jesli bror jest obecna. Ze wzgledu na bezpieczeristwo wszystkich zainteresowanych
uczniowie muszg natychmiast powiadomic¢ osobe dorostg.

BRON. ,Bror"” oznacza kazda brori palna, zatadowana lub nie; jakakolwiek substancja chemiczna, substancja,
urzadzenie lub instrument zaprojektowany jako bron lub poprzez jego uzycie mogacy grozi¢ uszkodzeniem ciata
lub $miercig lub powodowac uszkodzenie ciata; lub jakiekolwiek urzadzenie lub instrument uzywany do grozenia,
wywotywania terroru lub powodowania obrazen ciata lub $mierci.

DEFINICJA BRONI.

Wszelka bron palna, zatadowana lub nie, itp., lub podobne urzgdzenia, inna bron
wszystkich typéw, w tym bron Srutowa, kulkowa, ogtuszajaca, podobna i niedziatajaca
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bron, ktérej mozna uzy¢ do zastraszania innych, lub podobne urzadzenia, noze,

ostrza sprezynowe lub ostrza automatycznie otwierajace sie, sztylety, miecze, brzytwy lub podobne urzadzenia,
sztuczne

kostki lub inne przedmioty przeznaczone do noszenia na pigsci lub kostkach palcéw lub inne podobne przedmioty
urzadzen, blackjackéw,

patek, nunchaku, gwiazdek do rzucania itp.

Materiaty wybuchowe - w tym fajerwerki lub inne urzadzenia pirotechniczne, Trucizny,

chemikalia lub substancje mogace spowodowac obrazenia ciata, tuki i strzaty, proce lub

inne urzadzenia miotajgce, Wszelkie inne urzadzenia lub instrumenty uzywane

do zastraszania, grozenia lub wyrzadzania krzywdy.

NARUSZENIA STUDENTOW. Administracja i/lub personel: Skonfiskuja bron (je$li mozna to

zrobic bezpiecznie) i przekaza ja policji.
Powiadom kuratora Powiadom

policje Powiadom

rodzica/opiekuna prawnego

Zorganizuj rozprawe administracyjna z uczniem i rodzicem, ktéra okresli odpowiednie konsekwencje

NARUSZENIE PRZEZ INNYCH-. Administracja i/lub pracownicy szkoty: Zainicjujg natychmiastowe

zaangazowanie policji.

DECYZJA ADMINISTRACYJNA DOTYCZACA POSIADANIA. PK - 12: Uczen, ktéry w drodze do szkoty, na

terenie szkoty lub w budynku szkoty znajdzie bron i niezwtocznie zaniesie jg do sekretariatu dyrektora, nie jest uwazany

za posiadacza broni.

AUTORYZOWANY SPRZET I NARZEDZIA DO INSTRUKCITT PRACY. Celem niniejszych wytycznych nie jest zaktécanie
korzystania przez pracownikéw i studentéw z odpowiedniego sprzetu i narzedzi podczas nauczania. Taki sprzet, jesli

jest whasciwie uzywany i przechowywany, nie bedzie uwazany za bror w rozumieniu niniejszej polityki. Je$li jednak
autoryzowany sprzet i narzedzia instruktazowe i robocze zostang uzyte w potencjalnie niebezpieczny lub zagrazajgcy

sposéb, wytyczne i konsekwencje tej polityki automatycznie zaczng obowigzywac.

WYJATKI. Niniejsza polityka zgodnie ze statutem stanu Massachusetts przewiduje nastepujgce wyjatki: 1. Licencjonowani
funkcjonariusze pokojowi,
personel wojskowy lub studenci uczestniczacy w szkoleniu wojskowym, ktérzy petnig obowiazki stuzbowe.

2. Zatwierdzone przez okreg szkolny kursy lub zajecia z zakresu bezpieczeristwa broni palnej prowadzone w szkole
nieruchomosé.

3. Okreg szkolny zatwierdzit posiadanie i uzywanie niebezpiecznej broni w trakcie ceremonii
straznik koloru.

4. Posiadanie i uzywanie broni startowej zatwierdzone przez okreg szkolny podczas zawodéw lekkoatletycznych w

szkotach $rednich. Wszystkie postanowienia Rozdziatu 766 oraz inne przepisy stanowe i federalne dotyczace uczniéw
niepetnosprawnych bedg przestrzegane.

WEADZA Dyrektora: USTAWA O REFORMIE SZKOt Z 1993 ROKU 1. Kazdy uczen, ktéry zostanie znaleziony

na terenie szkoty lub podczas imprez sponsorowanych przez szkote lub o szkole, w tym zawodoéw lekkoatletycznych,
posiada niebezpieczng bron, w tym miedzy innymi bron palng lub néz; lub substancja kontrolowana w rozumieniu
rozdziatu 94C, w tym miedzy innymi marihuana, kokaina i heroina, moze podlegac¢ wydaleniu ze szkoty lub okregu

szkolnego przez dyrektora.
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2. Uczen, ktéry dopuszcza sie napasci na dyrektora, wicedyrektora, nauczyciela, pomocnika
nauczyciela lub innych pracownikéw oswiaty na terenie szkoty lub podczas imprez organizowanych
przez szkote lub o szkole, w tym zawodéw lekkoatletycznych, moze zosta¢ wydalony ze szkoty lub
obwodu szkolnego. przez dyrektora.

3. Kazdy student oskarzony o naruszenie ust. 1 lub 2 zostanie pisemnie powiadomiony o mozliwosci
przestuchania; pod warunkiem jednak, ze uczert moze mie¢ reprezentacje wraz z mozliwoscig
przedstawienia na rozprawie przed dyrektorem dowodéw i Swiadkéw.

4. Regulacjg posiadania bedzie objete posiadanie w samochodzie lub szafce niebezpiecznej broni lub
substancji kontrolowanej. W szkole osobe, ktéra znajduje sie w obecnosci substancji kontrolowanej,
réwniez mozna uznac za posiadajaca. Rozporzadzenie dotyczy bezposrednich atakéw fizycznych
lub stownych, ktére narazajg osobe na ryzyko obrazen. Odnosi sie to réwniez do posredniej
przemocy fizycznej lub werbalnej, ktéra moze mie¢ miejsce, gdy nauczyciel prébuje przerwac
bojke lub kiétnie. Kazdy uczen, ktéry dopusci sie takiego naruszenia, otrzyma pisemne
powiadomienie o mozliwosci przestuchania przed dyrektorem i moze odwotac sie do kuratora w
ciggu dziesieciu dni od daty wydalenia. Niniejsza ustawa zastepuje wszelkie sekcje Kodeksu
postepowania, w ktérych konsekwencje dla tych czterech grup zachowan réznig sie od tych
okreslonych w prawie.

AKTY DOTYCZACE BEZPIECZENSTWA W SZKOLACH PUBLICZNYCH (CH
71, 37H) (a)
Kazdy uczen, ktdéry zostanie przytapany na terenie szkoty lub podczas wydarzen sponsorowanych
przez szkote lub z nig zwigzanych, w tym meczéw sportowych, posiadajgcego niebezpieczng bron, w
tym, ale nie ograniczajac sie do pistoletu lub noza; lub substancja kontrolowana w rozumieniu
rozdziatu dziewiecdziesigtego czwartego C, w tym migdzy innymi marihuana, kokaina i heroina, moze
podlegac wydaleniu ze szkoty lub okregu szkolnego przez dyrektora.

(b) Kazdy uczen, ktéry napada na dyrektora, wicedyrektora, nauczyciela, pomocnika nauczyciela lub
innego personelu o$wiatowego na terenie szkoty lub podczas wydarzer sponsorowanych przez
szkote lub z nig zwigzanych, w tym zawoddw sportowych, moze zosta¢ wydalony ze szkoty lub okregu
szkolnego przez dyrektora.

(c) Kazdy uczen oskarzony o naruszenie ktéregokolwiek z punktéw (a) lub (b) zostanie powiadomiony
na pismie o mozliwosci przestuchania; pod warunkiem jednak, ze uczert moze miec reprezentacje
wraz z mozliwoscig przedstawienia na rozprawie przed dyrektorem dowodéw i Swiadkow.

Po przestuchaniu dyrektor moze, wedtug wtasnego uznania, podjac¢ decyzje o zawieszeniu, a nie o
wydaleniu ucznia, ktéry wedtug niego naruszyt ktérykolwiek z punktéw (a) lub (b).

(d) Kazdemu uczniowi, ktéry zostat wydalony z okregu szkolnego na podstawie niniejszych przepiséw,
przystuguje prawo odwotania sie do kuratora. Wydalony student ma dziesie¢ dni od dnia wydalenia
na powiadomienie kuratora o swoim odwotaniu.

Student ma prawo do obrony na rozprawie przed kuratorem. Przedmiot skargi nie ogranicza sie
wytacznie do faktycznego ustalenia, czy student naruszyt jakiekolwiek postanowienia niniejszego
paragrafu.

(e) Kazdy okreg szkolny, ktéry zawiesza lub wydala ucznia na podstawie niniejszego artykutu, bedzie
w dalszym ciggu $wiadczyt ustugi edukacyjne uczniowi w okresie zawieszenia lub wydalenia, zgodnie
z artykutem 21 rozdziatu 76. Jezeli uczen przeniesie sie do innego okregu w okresie zawieszenie lub
wydalenie, nowy rejon zamieszkania albo dopusci 49
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ucznia do swoich szkét lub $wiadczy na jego rzecz ustugi edukacyjne w ramach planu ustug
edukacyjnych, zgodnie z sekcjg 21 rozdziatu 76.

(f) Okregi zgtaszajg Wydziatowi Szkolnictwa Podstawowego i Sredniego szczegétowe powody
wszystkich zawieszen i wydalenia, niezaleznie od czasu trwania i rodzaju, w sposéb i formie ustalonej
przez komisarza. Departament Szkolnictwa Podstawowego i Sredniego wykorzysta istniejace
narzedzia do gromadzenia danych w celu uzyskania tych informacji od okregdéw i w razie potrzeby
zmodyfikuje te narzedzia, aby uzyskac te informacje. Co roku Departament Szkolnictwa
Podstawowego i Sredniego udostepnia publicznie w Internecie w formacie nadajacym sie do odczytu
maszynowego dane i analizy na poziomie okregu, w tym catkowitq liczbe dni, w ktérych kazdy uczen
byt wykluczony z zaje¢ w ciggu roku szkolnego. Sprawozdanie to bedzie zawiera¢ dane na poziomie
okregu, zdezagregowane wedtug statusu ucznia i kategorii ustalonych przez komisarza.

(9) Zgodnie z przepisami ogtoszonymi przez departament, w przypadku kazdej szkoty, ktéra zawiesza
lub wydala znaczng liczbe ucznidéw na tgcznie wiecej niz 10 dni w roku szkolnym, komisarz zbada i,
jedli to konieczne, zaleci modele obejmujace etapy posrednie przed zastosowaniem zawieszenia lub
wydalenia. Wyniki analizy zostang podane do wiadomosci publicznej na poziomie okregu szkolnego.

(CH 71,S37H1/2)
(1) Po wydaniu zawiadomienia o popetnieniu przez ucznia przestepstwa lub po wydaniu
zawiadomienia o popetnieniu przestepstwa przez ucznia, dyrektor lub dyrektor szkoty, do ktérej
uczen jest zapisany, moze zawiesi¢ ucznia w czynnosciach stuzbowych na okres w terminie
wyznaczonym przez dyrektora lub dyrektora, jezeli dyrektor lub dyrektor uzna, ze dalsza obecnos¢
ucznia w szkole bedzie miata istotny szkodliwy wptyw na ogélny dobro szkoty. Student otrzyma
pisemne powiadomienie o optatach i powodach zawieszenia, zanim zawieszenie zacznie obowigzywac.
Student otrzyma takze pisemne powiadomienie o przystugujgcym mu prawie do odwotania i
sposobie odwotania sie od zawieszenia; pod warunkiem jednak, ze takie zawieszenie pozostanie w
mocy przed rozprawg apelacyjng prowadzong przez kuratora.

Uczert ma prawo odwotac sie od zawieszenia do kuratora. O swoim wniosku o ztozenie odwotania
student zawiadamia kuratora na pismie nie pdzniej niz w ciggu pigciu dni kalendarzowych od dnia,
w ktérym zawieszenie stato sie skuteczne. Kurator przeprowadzi przestuchanie ucznia oraz jego
rodzica lub opiekuna prawnego w ciggu trzech dni kalendarzowych od ztozenia przez ucznia wniosku
o odwotanie. Student ma na rozprawie prawo do sktadania ustnych i pisemnych zeznan w jego
imieniu oraz ma prawo do obroncy. Kurator ma prawo uchyli¢ lub zmieni¢ decyzje dyrektora lub
dyrektora, w tym zaleci¢ uczniowi alternatywny program nauczania. Kurator wydaje decyzje w
sprawie odwotania w terminie pieciu dni kalendarzowych od rozprawy. Decyzja taka stanowi
ostateczng decyzje miasta lub obwodu szkolnego w sprawie zawieszenia.

(2) W przypadku skazania ucznia za przestepstwo lub orzeczenia lub przyznania sie przez sad do
winy w zwigzku z takim przestepstwem lub przestepstwem, dyrektor lub dyrektor szkoty, do ktérej
uczen jest zapisany, moze wydali¢ tego ucznia, jezeli takie dyrektor lub dyrektor stwierdzi, ze dalsza
obecnos$¢ ucznia w szkole bedzie miata istotny szkodliwy wptyw na ogélny dobro szkoty. Student
otrzyma pisemne powiadomienie o zarzutach i powodach wydalenia, zanim wydalenie stanie sie
skuteczne. Student otrzyma takze pisemne powiadomienie o przystugujgcym mu prawie do
odwotania i sposobie odwotania sie od wydalenia; pod warunkiem jednak, ze 50
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wydalenie pozostaje w mocy przed rozprawg apelacyjng prowadzong przez kuratora.

Uczen ma prawo odwotac sie od wydalenia do kuratora. Student zawiadamia kuratora na
pismie o swoim wniosku o odwotanie nie pézniej niz pie¢ dni kalendarzowych od dnia, w ktérym
wydalenie stato sie skuteczne. Kurator przeprowadzi przestuchanie ucznia oraz jego rodzica lub
opiekuna prawnego w ciggu trzech dni kalendarzowych od wydalenia. Student ma na rozprawie
prawo do sktadania ustnych i pisemnych zeznan w jego imieniu oraz ma prawo do obroncy.
Kurator ma prawo uchyli¢ lub zmieni¢ decyzje dyrektora lub dyrektora, w tym zaleci¢ uczniowi
alternatywny program nauczania. Kurator wydaje decyzje w sprawie odwotania w terminie
pieciu dni kalendarzowych od rozprawy. Decyzja taka stanowi ostateczng decyzje miasta lub
obwodu szkolnego w sprawie wydalenia.

Kazdy okreg szkolny, ktéry zawiesza lub wydala ucznia na podstawie niniejszego paragrafu,
bedzie w dalszym ciggu $wiadczy¢ ustugi edukacyjne uczniowi w okresie zawieszenia lub
wydalenia, zgodnie z sekcjg 21 rozdziatu 76. Jezeli uczen przeniesie sie do innego okregu w
okresie zawieszenia lub wydalenia , nowa dzielnica zamieszkania albo przyjmie ucznia do
swoich szkét, albo zapewni mu ustugi edukacyjne w ramach planu ustug edukacyjnych, zgodnie
z sekcja 21 rozdziatu 76.

(CH 71, S37H3/4) (a)
Niniejsza sekcja reguluje zawieszenie i wydalenie uczniéw zapisanych do szkét publicznych we
Wspolnocie, ktérym nie postawiono zarzutéw naruszenia podsekcji (a) lub (b) sekcji 37H lub z
przestepstwem zgodnie z sekcjg 37H.5.

(b) Kazda dyrektor, dyrektor, kurator lub inna osoba podejmujgca decyzje na zebraniach lub
przestuchaniach uczniéw, podejmujac decyzje o konsekwencjach dla ucznia, powinna zachowac
dyskrecje; rozwazy¢ sposoby ponownego zaangazowania ucznia w proces uczenia sie; oraz
unikaj stosowania wydalenia do czasu zastosowania innych $rodkéw i konsekwengji.

(c) W przypadku zawieszenia lub wydalenia na podstawie niniejszego artykutu dyrektor lub
dyrektor szkoty, do ktérej uczen jest zapisany, lub osoba przez niego wyznaczona przekaze
uczniowi oraz rodzicowi lub opiekunowi ucznia zawiadomienie o optatach oraz powéd
zawieszenia lub wydalenia w jezyku angielskim oraz w podstawowym jezyku uzywanym w
domu ucznia. Uczen otrzyma pisemne powiadomienie i bedzie miat mozliwos¢ spotkania sie z
dyrektorem, dyrektorem lub osobg przez niego wyznaczong, aby omoéwic zarzuty i przyczyny
zawieszenia lub wydalenia, zanim zawieszenie lub wydalenie zacznie obowigzywac. Dyrektor
lub dyrektor albo osoba przez niego wyznaczona zapewnia udziat w spotkaniu rodzica lub
opiekuna ucznia, pod warunkiem, ze takie spotkanie moze odbyc¢ sie bez rodzica lub opiekuna,
tylko jesli dyrektor, dyrektor lub osoba przez niego wyznaczona moze udokumentowac nalezy
podjac rozsadne wysitki, aby wtgczy¢ rodzica lub opiekuna do udziatu w tym spotkaniu.
Departament opublikuje zasady i regulacje regulujgce obowigzki dyrektora wynikajace z

niniejszej podsekcji oraz procedury wtgczania rodzicéw w spotkania, przestuchania lub rozmowy
kwalifikacyjne dotyczace wykluczenia uczniéw, okreslone w niniejszej podsekgji.

(d) Jezeli po spotkaniu zostanie podjeta decyzja o zawieszeniu lub wydaleniu ucznia, dyrektor,
dyrektor lub osoba przez niego wyznaczona zaktualizuje powiadomienie o zawieszeniu lub
wydaleniu, uwzgledniajac spotkanie z uczniem. Jezeli uczen zostat zawieszony lub wydalony na
wiecej niz 10 dni szkolnych za pojedyncze wykroczenie lub na wiecej niz 10 dni szkolnych tacznie
za wielokrotne wykroczenia w ktérymkolwiek roku szkolnym, uczen oraz rodzic lub opiekun ucznia
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student otrzyma takze w chwili podjecia decyzji o zawieszeniu lub wydaleniu pisemne powiadomienie
o prawie do odwotania i sposobie odwotania sie od zawieszenia lub wydalenia w jezyku angielskim
oraz w gtéwnym jezyku uzywanym w domu studenta; pod warunkiem jednak, ze zawieszenie lub
wydalenie pozostanie w mocy przed rozprawg apelacyjna. Dyrektor, dyrektor lub osoba przez niego
wyznaczona powiadamia kuratora na pismie, w szczegélnosci drogg elektroniczng, o kazdym
zawieszeniu pozaszkolnym natozonym na ucznia zapisanego do przedszkola do klasy 3, zanim takie
zawieszenie zacznie obowigzywac. W zawiadomieniu tym nalezy opisac zarzucane mu niewtasciwe
zachowanie ucznia oraz powody zawieszenia ucznia w szkole. Na potrzeby niniejszego punktu

termin ,zawieszenie poza szkotg” oznacza postepowanie dyscyplinarne natozone przez wtadze

szkoty w celu usunigcia ucznia z zaje¢ szkolnych na 1 dzien lub dtuzej.

(e) Uczen, ktéry zostat zawieszony lub wydalony ze szkoty na dtuzej niz 10 dni szkolnych za pojedyncze
wykroczenie lub tgcznie na wigcej niz 10 dni szkolnych za wielokrotne wykroczenia w dowolnym
roku szkolnym, ma prawo odwotac sie od zawieszenia lub wydalenia do superintendent. Uczen lub
rodzic lub opiekun ucznia zawiadamia kuratora na pismie o wniosku o ztozenie odwotania nie
pdzniej niz w terminie 5 dni kalendarzowych od dnia wejscia w zycie zawieszenia lub wydalenia; pod
warunkiem, ze uczen oraz rodzic lub opiekun ucznia mogg zazadac, a jeéli taki wniosek zostanie
ztozony, zostanie przedtuzone o maksymalnie 7 dni kalendarzowych. Kurator lub osoba przez niego
wyznaczona przeprowadzi przestuchanie ucznia oraz rodzica lub opiekuna prawnego ucznia w ciggu
3 dni szkolnych od ztozenia przez ucznia wniosku o odwotanie; pod warunkiem, ze uczer lub rodzic
lub opiekun ucznia moze zazgdac przedtuzenia o maksymalnie 7 dni kalendarzowych, jezeli zostanie
o to poproszony; pod warunkiem ponadto, ze kurator lub osoba przez niego wyznaczona moze
przystapi¢ do przestuchania bez rodzica lub opiekuna ucznia, jezeli kurator lub osoba przez niego
wyznaczona dotozy w dobrej wierze staran, aby uwzglednic rodzica lub opiekuna. Student ma na
rozprawie prawo do sktadania ustnych i pisesmnych zeznan, zadawania pytan swiadkom oraz ma
prawo do obroncy. Kurator wydaje decyzje w sprawie odwotania na piémie w terminie 5 dni
kalendarzowych od dnia rozprawy. Decyzja ta jest ostateczng decyzjg okregu szkolnego w sprawie
zawieszenia lub wydalenia.

(f) Zaden uczen nie moze zosta¢ zawieszony lub wydalony ze szkoty lub okregu szkolnego na okres
przekraczajgcy 90 dni szkolnych, liczac od pierwszego dnia usuniecia ucznia z przydzielonego mu
budynku szkolnego.

Awaryjne usunigecie w ramach MGL c. 71, 8 37H%

(1) Zaden przepis 603 CMR 53.00 nie stoi na przeszkodzie, aby dyrektor miat czasowe usuniecie
ucznia ze szkoty, jezeli uczniowi zarzucono przewinienie dyscyplinarne, a ciggta obecnos¢ ucznia
stwarza zagrozenie dla 0séb lub mienia albo w sposéb materialny i istotny zaktéca porzadek szkoty
i, w ocenie dyrektora, nie ma innej dostepnej alternatywy, ktéra pozwolitaby ztagodzi¢
niebezpieczenstwo lub zaktécenia. Przeniesienie tymczasowe nie moze przekroczy¢ dwéch dni
szkolnych nastepujgcych po dniu przeprowadzki w trybie pilnym, w tym czasie dyrektor:

1. Podja¢ natychmiastowe i uzasadnione starania, aby ustnie powiadomi¢ ucznia i rodzica ucznia o
koniecznosci wydalenia w trybie pilnym, o przyczynie koniecznosci wydalenia w trybie pilnym oraz o
innych sprawach okreslonych w 603 CMR 53.06(2);

2. Przekaz pisemne powiadomienie uczniowi i rodzicowi zgodnie z 603 CMR 53.06(2);

3. Zapewnij uczniowi mozliwo$¢ przestuchania przed dyrektorem, zgodnie z 603 CMR 53.08(2) lub
(3), stosownie do przypadku, a rodzicowi mozliwos¢ wzigcia udziatu w przestuchaniu
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przestuchania, przed uptywem dwéch (2) dni szkolnych, chyba ze dyrektor, uczen i rodzic
uzgodnig inaczej przedtuzenie terminu przestuchania.

4. Wydac decyzje ustnie w tym samym dniu rozprawy, a pisemnie nie pdzniej niz nastepnego
dnia szkolnego, co spetnia wymogi 603 CMR 53.08(2)(c) i (d) lub (3)(c) oraz d), stosownie do
przypadku.

Dyrektor nie moze w trybie nagtym usuna¢ ucznia ze szkoty z powodu przewinienia
dyscyplinarnego, dopdki nie zostang podjete odpowiednie $rodki zapewniajgce bezpieczenstwo
ucznia i transport.

(Rozdz. 71, S 37H3/4 B)
Zawieszenie lub wydalenie z przyczyn innych niz okre$lone w ust. 37H lub 37H1/2 (a)
Niniejsza sekcja reguluje zawieszenie i wydalenie uczniéw zapisanych do szkét publicznych we
Wspdlnocie, ktérym nie postawiono zarzutéw naruszenia podpunktéw (a) lub (b) sekcji 37H lub
przestepstwa na podstawie art. sekcja 37H.5.

(b) Kazda dyrektor, dyrektor, kurator lub inna osoba podejmujgca decyzje na zebraniach lub
przestuchaniach uczniéw, podejmujac decyzje o konsekwencjach dla ucznia, powinna zachowa¢
dyskrecje; rozwazy¢ sposoby ponownego zaangazowania ucznia w proces uczenia sie; oraz
unikaj stosowania wydalenia do czasu zastosowania innych $rodkéw i konsekwencji.

(c) W przypadku zawieszenia lub wydalenia na podstawie niniejszego artykutu dyrektor lub
dyrektor szkoty, do ktérej uczen jest zapisany, lub osoba przez niego wyznaczona przekaze
uczniowi oraz rodzicowi lub opiekunowi ucznia zawiadomienie o optatach oraz powéd
zawieszenia lub wydalenia w jezyku angielskim oraz w podstawowym jezyku uzywanym w
domu ucznia. Uczen otrzyma pisemne powiadomienie i bedzie miat mozliwo$¢ spotkania sie z
dyrektorem, dyrektorem lub osobg przez niego wyznaczong, aby oméwic zarzuty i przyczyny
zawieszenia lub wydalenia, zanim zawieszenie lub wydalenie zacznie obowigzywac. Dyrektor
lub dyrektor albo osoba przez niego wyznaczona zapewnia udziat w spotkaniu rodzica lub
opiekuna ucznia, pod warunkiem, ze takie spotkanie moze odbyc¢ sie bez rodzica lub opiekuna,
tylko jesli dyrektor, dyrektor lub osoba przez niego wyznaczona moze udokumentowac nalezy
podjac rozsadne wysitki, aby wtgczy¢ rodzica lub opiekuna do udziatu w tym spotkaniu.
Departament opublikuje zasady i regulacje regulujgce obowigzki dyrektora wynikajace z
niniejszej podsekcji oraz procedury wtgczania rodzicéw w spotkania, przestuchania lub rozmowy
kwalifikacyjne dotyczgce wykluczenia uczniéw, okreslone w niniejszej podsekcji.

(d) Jezeli po spotkaniu zostanie podjeta decyzja o zawieszeniu lub wydaleniu ucznia, dyrektor,
dyrektor lub osoba przez niego wyznaczona zaktualizuje powiadomienie o zawieszeniu lub
wydaleniu, uwzgledniajac spotkanie z uczniem. Jezeli uczen zostat zawieszony lub wydalony na
wiecej niz 10 dni szkolnych za pojedyncze wykroczenie lub na wiecej niz 10 dni szkolnych tacznie
za wielokrotne wykroczenia w ktérymkolwiek roku szkolnym, uczen oraz rodzic lub opiekun
ucznia otrzymajg réwniez, w moment podjecia decyzji o zawieszeniu lub wydaleniu, pisemne
powiadomienie o prawie do odwotania oraz procedura odwotania sie od zawieszenia lub
wydalenia w jezyku angielskim oraz w jezyku podstawowym uzywanym w domu ucznia; pod
warunkiem jednak, ze zawieszenie lub wydalenie pozostanie w mocy przed rozprawg apelacyjna.
Dyrektor, dyrektor lub osoba przez niego wyznaczona powiadamia kuratora na pismie, w
szczegodlnosci drogg elektroniczng, o kazdym zawieszeniu pozaszkolnym natozonym na ucznia
zapisanego do przedszkola do klasy 3, zanim takie zawieszenie zacznie obowigzywac. W
zawiadomieniu tym nalezy opisac¢ zarzucane mu niewtasciwe zachowanie ucznia oraz powody
zawieszenia ucznia w szkole. Na potrzeby tej sekcji
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termin ,zawieszenie poza szkotg” oznacza postepowanie dyscyplinarne natozone przez wtadze szkoty w celu
usuniecia ucznia z zaje¢ szkolnych na 1 dzien lub dtuzej.

(e) Uczen, ktéry zostat zawieszony lub wydalony ze szkoty na wigcej niz 10 dni szkolnych za pojedyncze
wykroczenie lub tacznie na wiecej niz 10 dni szkolnych za wielokrotne wykroczenia w dowolnym roku
szkolnym, ma prawo odwotac sie od zawieszenia lub wydalenia do superintendent. Uczen lub rodzic lub
opiekun ucznia zawiadamia kuratora na pi$mie o wniosku o ztozenie odwotania nie pézniej niz w terminie 5
dni kalendarzowych od dnia wejscia w zycie zawieszenia lub wydalenia; pod warunkiem, ze uczen oraz rodzic
lub opiekun ucznia moga zazgdac, a jesli taki wniosek zostanie ztozony, zostanie przedtuzone o maksymalnie
7 dni kalendarzowych. Kurator lub osoba przez niego wyznaczona przeprowadzi przestuchanie ucznia oraz
rodzica lub opiekuna prawnego ucznia w ciggu 3 dni szkolnych od ztozenia przez ucznia wniosku o odwotanie;
pod warunkiem, ze uczen lub rodzic lub opiekun ucznia moze zazadac¢ przedtuzenia o maksymalnie 7 dni
kalendarzowych, jezeli zostanie o to poproszony; pod warunkiem ponadto, ze kurator lub osoba przez niego
wyznaczona moze przystapi¢ do przestuchania bez rodzica lub opiekuna ucznia, jezeli kurator lub osoba
przez niego wyznaczona dotozy w dobrej wierze staran, aby uwzglednic rodzica lub opiekuna. Student ma na
rozprawie prawo do sktadania ustnych i pisemnych zeznan, zadawania pytar $wiadkom oraz ma prawo do
obroncy. Kurator wydaje decyzje w sprawie odwotania na pi$mie w terminie 5 dni kalendarzowych od dnia
rozprawy. Decyzja ta jest ostateczng decyzjg okregu szkolnego w sprawie zawieszenia lub wydalenia.

(f) Zaden uczen nie moze zosta¢ zawieszony lub wydalony ze szkoty lub okregu szkolnego na okres
przekraczajgcy 90 dni szkolnych, poczawszy od pierwszego dnia usuniecia ucznia z przydzielonego mu
budynku szkolnego.

USTAWA DOTYCZACA DOSTEPU UCZNIA DO UStUGI EDUKACYJNEJ I WYKLUCZENIA ZE SZKOLY (ROZ. 222

USTAW Z 2012 ROKU)
Rozdziat 222 Plan ustug o$wiatowych
Rozdziat 222 Ustaw z 2012 r. naktada na kazdg szkote obowigzek posiadania Planu ustug oswiatowych dla
uczniéw wydalonych lub zawieszonych tgcznie na okres dtuzszy niz 9 dni w roku szkolnym. Wsparcie
akademickie moze przybierac rézne formy, w tym: korepetycje, zajecia online oraz prace, ktére mozna
odebrac i przywiez¢ do szkoty. Nastepujace mozliwosci dalszego postepu akademickiego w takich przypadkach:

Stopien rozpietosci

6-12 Indywidualne dni zawieszenia przekraczajgce 9 dni: Praca naukowa dostarczona rodzicowi przed dniem
zawieszenia bez kary za spdznienie, pod warunkiem, ze zostanie dostarczona w dniu zwrotu lub w inny
sposéb ustalony wczesniej przez nauczyciela. Doradca ds. poradnictwa zostaje powiadomiony.

Dni zawieszenia 2-5 (kolejne) powyzej 9 dni: Praca naukowa dostarczona rodzicowi przed dniem zawieszenia
bez kary za spéznienie, pod warunkiem, ze zostanie dostarczona w dniu zwrotu lub w inny sposéb ustalony
wczesniej przez nauczyciela.

Dni zawieszenia 6-10 (kolejne) powyzej 9 dni: Praca naukowa zapewniana rodzicowi. Dodatkowo 30 minut
korepetycji w kazdym dniu zawieszenia. Formuta przydzielonego czasu nie oznacza 30 minut kazdego dnia
zawieszenia, ale raczej zbidr czasu, jaki dyrektor zaplanuje do wykorzystania.

Realizacja takich ustug lezy w gestii zleceniodawcy budynku. Nie ma procesu odwotawczego w sprawie
mozliwosci edukacyjnych ani mozliwosci w imieniu rodzica/opiekuna zasugerowania innych mozliwosci w
stosunku do propozycji przedstawionych przez dyrektora szkoty lub osobe przez niego wyznaczona.
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PLAN UStUG EDUKACYJNYCH Zgodnie z rozdziatem 71 przepiséw ogélnych stanu
Massachusetts, sekcjami 37H, 37H %2 i 37H 34, musi zapewnia¢ uczniom mozliwos$¢
zdobywania punktéw, odrabiania zadan, testdw, prac pisemnych i innych prac szkolnych
niezbednych do osiggniecia postepéw w nauce w trakcie okres zawieszenia w szkole,
zawieszenia krétkotrwatego (10 dni lub mniej), zawieszenia dtugoterminowego (10 dni
lub wiecej) lub wydalenia. Kazdemu uczniowi, ktéry zostanie wydalony lub
dtugoterminowo zawieszony w szkole na dtuzej niz dziesie¢ (10) dni z rzedu, zostanie
zapewniona opcja ustug edukacyjnych na czas zawieszenia szkoty. Okreslenie, ktéra
ustuga lub kombinacja ustug zostanie dokonana, na podstawie potrzeb ucznia i zasobéw
dostepnych w szkole przez dyrektora.

Dostep do ustug korepetycji: Od ucznidw, ktérym zaoferowano te opcje, oczekuje sig uczestniczenia w sesjach
korepetycji w wyznaczonym miejscu publicznym wskazanym przez okreg szkolny. Korepetycje bedg $wiadczone
przez wykwalifikowany personel lub zakontraktowanych dostawcéw. Praca akademicka bedzie zgodna ze
standardami akademickimi i ramami programowymi ustalonymi dla wszystkich studentéw. Harmonogram

zaje¢ dydaktycznych dla studentéw bedzie ustalany po wczesniejszym umdwieniu i przygotowywany co tydzien.

Dostep do edukacji online: Studenci, ktérym zaoferowana zostanie ta opcja, zostang zapisani na

platforme internetowa. Godziny pracy sq elastyczne, ale oczekuje sig, ze uczniowie bedg mieli dostep

do nauczania online, logujac sie co najmniej 5 dni w tygodniu i pokonujgc minimum 45 minut do

godziny na kazdy przedmiot. Aby zapewni¢ sukces wirtualnego programu, konieczna jest codzienna obecnos¢.
Praca akademicka bedzie zgodna ze standardami akademickimi i ramami programowymi.

Dostep do Gateway to College: Ustugi oferowane za posrednictwem systemu MA Community

College.

Okres wydalenia lub zawieszenia:
Od: Do:
Student

Data podpisania:

Rodzic

Data podpisania:

PROSZE DOKONAC WYBORU I ZWROCIC NINIEJSZY FORMULARZ DYREKTOROWI SZKOLY, KTORY
ZORGANIZUJE USEUGL W RAZIE PYTAN PROSIMY O KONTAKT POD ADRESEM

PRAWIDEOWA PROCES ZAWIESZENIA
POWIADOMIENIE O PROPONOWANYM
ZAWIESZENIU Z wyjatkiem przypadku wydalenia w nagtych przypadkach lub przewinienia
dyscyplinarnego okreslonych w MGL c. 71, 8837H lub 37H12 lub zawieszenie w szkole w
rozumieniu 603 CMR 53.02(6), szkota przekaze uczniowi i rodzicowi/opiekunowi pisemne i
ustne powiadomienie o proponowanym zawieszeniu poza szkota, mozliwos$¢ bycia
wystuchanym na rozprawie i mozliwo$¢ uczestniczenia w rozprawie.

W zawiadomieniu nalezy podac¢ prostym

jezykiem: « przewinienie
dyscyplinarne; podstawa optaty;
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« potencjalne konsekwencje, w tym potencjalna dtugos¢ zycia ucznia
zawieszenie;

» mozliwo$¢ odbycia przez ucznia przestuchania z dyrektorem w sprawie proponowanego
zawieszenia, w tym mozliwos¢ zakwestionowania zarzutéw i przedstawienia przez ucznia
wyjasnier na temat zarzucanego mu zdarzenia, a takze mozliwos$¢ obecnosci rodzica/opiekuna
prawnego na przestuchaniu; « date, godzine

i miejsce rozprawy; * prawo ucznia i jego rodzica/

opiekuna prawnego do ustug ttumacza ustnego podczas przestuchania, jesli zajdzie taka potrzeba;

Dyrektor dotozy wszelkich staran, aby ustnie powiadomi¢ rodzica/opiekuna prawnego o mozliwosci wziecia
udziatu w rozprawie. Aby przeprowadzi¢ przestuchanie bez obecnosci rodzica/opiekuna, dyrektor musi by¢
w stanie udokumentowac uzasadnione wysitki majgce na celu wigczenie rodzica/opiekuna. Zaktada sie, ze
nalezy podjac¢ rozsgdne wysitki, jesli dyrektor przestat pisesmne powiadomienie i udokumentowat co najmniej
dwie préby skontaktowania sie z rodzicem/opiekunem w sposéb okreslony przez rodzica/opiekuna w
sytuacjach awaryjnych.

Wszelka pisemna korespondencja dotyczaca powiadomienia o proponowanym zawieszeniu powinna by¢
doreczona osobiscie lub dostarczona poczta priorytetows, listem poleconym lub pocztg elektroniczng na
adres podany przez rodzica/opiekuna do celdw komunikacji szkolnej (lub w inny sposéb uzgodniony przez
dyrektora i rodzica). /opiekun) w jezyku angielskim oraz w podstawowym jezyku uzywanym w domu, jesli
jest inny niz angielski, lub w stosownych przypadkach przy uzyciu innych $rodkéw komunikacji.

KROTKOTERMINOWE ZAWIESZENIE: PRZESEUCHANIE I PODSTAWOWE USTALENIE
Zawieszenie
krétkoterminowe polega na usunieciu ucznia z terenu szkoty i regularnych zaje¢ w klasie na okres dziesieciu
(10) kolejnych dni lub krocej. Krétkoterminowe zawieszenia pozaszkolne, ktérych suma w ciggu roku
szkolnego nie przekracza dziesieciu (10) dni zawieszenia, przeprowadza sie zgodnie z postanowieniami
niniejszego paragrafu.

Gtéwne przestuchanie. Celem przestuchania u dyrektora jest wystuchanie i rozpatrzenie informacji
dotyczacych domniemanego zdarzenia, za ktére uczerh moze zostac¢ zawieszony, zapewnienie uczniowi
mozliwosci zakwestionowania zarzutéw i wyjasnienia okolicznosci zarzucanego zdarzenia, ustalenie, czy
uczen dopuscit sie przewinienie dyscyplinarne, podstawa oskarzenia i wszelkie inne istotne informacje.
Student ma mozliwos¢ przedstawienia informacji, w tym faktéw tagodzacych. Rodzic/opiekun obecny na
przestuchaniu bedzie miat mozliwo$¢ oméwienia zachowania ucznia i przekazania informacji, w tym
okolicznosci tagodzacych.

Na podstawie dostepnych informacji, w tym takze okolicznosci tagodzacych, dyrektor ustali, czy uczen
dopuscit sie przewinienia dyscyplinarnego, a jesli tak, to jakie konsekwencje. Dyrektor powiadomi na pismie
o swojej decyzji w formie aktualizacji ucznia i rodzica/opiekuna prawnego, podajac uzasadnienie swojej
decyzji. W przypadku zawieszenia ucznia dyrektor informuje rodzica/opiekuna prawnego o rodzaju i czasie
trwania zawieszenia oraz zapewnia uczniowi mozliwo$¢ odrobienia zadan i innych prac szkolnych w zakresie
niezbednym do osiggniecia postepéw w nauce w okresie usuniecia .

Jezeli uczen uczeszcza do klas od przedszkola do klasy 3, dyrektor przed natozeniem kary pozaszkolnej
przesyta swoje orzeczenie kuratorowi i wyjasnia przyczyny
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zawieszenia, zanim zawieszenie krétkoterminowe zacznie obowigzywac. Wszelka pisemna
korespondencja dotyczgca przestuchania i decyzji dyrektora powinna by¢ doreczana osobiscie lub
dostarczana pocztg priorytetowa, listem poleconym lub pocztg elektroniczng na adres podany przez
rodzica/opiekuna do celéw komunikacji szkolnej (lub w inny sposéb uzgodniony przez dyrektora i
rodzica). /opiekun) w jezyku angielskim oraz w podstawowym jezyku uzywanym w domu, jesli jest
inny niz angielski, lub w stosownych przypadkach przy uzyciu innych srodkéw komunikacji.

ZAWIESZENIE DEUGOTERMINOWE: PRZESEUCHANIE I USTALENIE ZASAD Dtugoterminowe zawieszenie
to usuniecie ucznia z terenu szkoty i regularnych zaje¢ w klasie na okres dtuzszy niz dziesiec¢ (10)
kolejnych dni szkolnych lub tacznie wiecej niz dziesiec¢ (10) dni szkolnych za wielokrotne przewinienia
dyscyplinarne w dowolnym roku szkolnym. Celem przestuchania u dyrektora jest wystuchanie i
rozpatrzenie informacji dotyczgcych domniemanego zdarzenia, za ktére uczer moze zosta¢
zawieszony, zapewnienie uczniowi mozliwosci zakwestionowania zarzutéw i wyjasnienia okolicznosci
zarzucanego zdarzenia, ustalenie, czy uczen dopuscit sie przewinienie dyscyplinarne, podstawa
oskarzenia i wszelkie inne istotne informacje. Uczen bedzie miat mozliwo$¢ przedstawienia informacji,
w tym faktéw tagodzacych, ktére dyrektor rozwazy przy ustalaniu, czy odpowiednie sg rozwigzania
alternatywne wobec zawieszenia, takie jak utrata przywilejéw, zatrzymanie, przeprosiny, umowa
studencka, restytucja i/lub okres prébny.

Dodatkowo studentowi przystugujg nastepujace dodatkowe uprawnienia:

* Mozliwo$¢ zapoznania sie przed rozprawg z kartoteka ucznia i dokumentami, na ktérych
dyrektor moze sie oprze¢ przy podejmowaniu decyzji o zawieszeniu ucznia w czynnosciach;
« prawo do bycia reprezentowanym

przez adwokata lub osobe Swiecka, wybrang przez ucznia, na koszt ucznia i/lub rodzica/
opiekuna prawnego; * prawo do powotywania $wiadkéw

w swoim imieniu i do przedstawienia wyjasnier ucznia na temat zarzucanego zdarzenia, przy
czym uczen nie moze by¢ do tego zmuszany; 1. prawo do przestuchania swiadkéw
przedstawionych przez okreg szkolny;

+ prawo do zadania, aby mocodawca nagrywat przestuchanie. O tym, Ze rozprawa jest
nagrywana w formie audio, informuje sig¢ wszystkich uczestnikéw. Kopia nagrania
dzwiekowego zostanie udostepniona uczniowi lub rodzicowi/opiekunowi prawnemu na
jego zadanie.

Na podstawie materiatu dowodowego przedstawionego na rozprawie dyrektor ustala, czy uczen
dopuscit sie przewinienia dyscyplinarnego, a jezeli tak, po rozwazeniu okolicznosci tagodzacych i
alternatyw dla zawieszenia (stosowanie strategii i programéw opartych na dowodach, takich jak np.
mediacja, rozwigzywanie konfliktéw, sprawiedliwo$¢ naprawcza oraz pozytywne interwencje i
wsparcie), jakie srodki zaradcze lub konsekwencje zostang natozone. Jezeli zleceniodawca podejmie
decyzje o natozeniu dlugoterminowego zawieszenia, pisemne postanowienie:

» Wskaz przewinienie dyscyplinarne, date przestuchania i uczestnikéw przestuchania;

* Przedstaw kluczowe fakty i wnioski, do ktérych doszedt przetozony; ¢

Okredl dtugos¢ i date wejscia w zycie zawieszenia, a takze date powrotu do szkoty; « Dotgcz
powiadomienie o

mozliwosci otrzymania przez ucznia okreslonej listy ustug edukacyjnych umozliwiajgcych postep
w nauce podczas wydalenia oraz dane kontaktowe cztonka szkoty, ktéry moze dostarczy¢
bardziej szczegétowych informacji. « Poinformuj ucznia o prawie odwotania sie od

decyzji dyrektora do kuratora lub osoby przez niego wyznaczonej (tylko w przypadku
dtugotrwatego zawieszenia
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natozone) w ciggu pigciu (5) dni kalendarzowych, ktéry moze zosta¢ przedtuzony na pisemny
whniosek rodzica/opiekuna prawnego o dodatkowe siedem (7) dni kalendarzowych.

Diugoterminowe zawieszenie pozostanie w mocy, chyba ze i do czasu, gdy kurator podejmie decyzje o
uchyleniu decyzji dyrektora szkoty w wyniku odwotania. Jezeli uczer uczeszcza do klas od przedszkola do
klasy 3, dyrektor przesyta swoje postanowienie kuratorowi i wyjasnia przyczyny przed natozeniem
zawieszenia pozaszkolnego, krétko- lub dtugoterminowego, przed zawieszenie zaczyna obowigzywac.

Wszelka pisemna korespondencja dotyczgca przestuchania i decyzji dyrektora powinna by¢ doreczana
osobiscie lub dostarczana pocztg priorytetowa, listem poleconym lub pocztg elektroniczng na adres
podany przez rodzica/opiekuna do komunikacji szkolnej (lub w inny sposéb uzgodniony przez dyrektora
i rodzica/opiekuna). opiekuna) w jezyku angielskim oraz w jezyku podstawowym uzywanym w domu,
jesli jest inny niz angielski, lub w stosownych przypadkach za pomocg innych srodkéw komunikacji.

ODWOLANIE SIE OD ZAWIESZENIA
DLUGOTERMINOWEGO Uczen, ktéremu zastosowano zawieszenie dtugoterminowe, ma prawo odwota¢
sie od decyzji dyrektora do kuratora, jezeli zostanie ztozony prawidtowo i terminowo. Nalezy dotozy¢
wszelkich staran, aby w dobrej wierze uwzgledni¢ rodzica/opiekuna prawnego na rozprawie. Odwotanie
powinno zosta¢ rozpatrzone w ciggu trzech (3) dni szkolnych od dnia ztozenia odwotania, chyba ze uczen
lub rodzic/opiekun ztozy wniosek o przedtuzenie terminu do siedmiu (7) dodatkowych dni kalendarzowych,
na co zgodzi sie kurator.

Uczen i rodzic/opiekun maja takie same prawa, jakie przystuguja im na rozprawie dyrektora ds.
dtugoterminowego zawieszenia zaje¢. W ciggu pieciu (5) dni kalendarzowych od przestuchania kurator
wydaje pisemng decyzje, ktéra spetnia kryteria wymagane do ustalenia przez dyrektora. Jezeli kurator
uzna, ze uczen dopuscit si¢ przewinienia dyscyplinarnego, moze natozy¢ na niego takg samg lub mniejsza
kare niz dyrektor. Decyzja kuratora jest ostateczna.

AWARYJNE USUNIECIE Uczert moze

zostac¢ czasowo usuniety przed zawiadomieniem i przestuchaniem, jezeli postawiono mu zarzuty o
popetnienie przewinienia dyscyplinarnego, a ciggta obecnos¢ ucznia stwarza zagrozenie dla oséb lub
mienia albo w sposéb materialny i istotny zaktéca porzadek w szkole, a w zdaniem zleceniodawcy nie ma
innej dostepnej alternatywy, ktéra pozwolitaby ztagodzi¢ niebezpieczeristwo lub zaktécenia. Tymczasowe
przeniesienie nie moze trwac dtuzej niz dwa (2) dni szkolne, nastepujace po dniu przeniesienia w trybie
pilnym.

Podczas nagtego wydalenia dyrektor podejmie natychmiastowe i uzasadnione wysitki, aby ustnie
powiadomi¢ ucznia i jego rodzica/opiekuna prawnego o nagtym usunigciu i jego powodzie. Dyrektor nie
moze wydali¢ ucznia ze szkoty w trybie pilnym z powodu przewinienia dyscyplinarnego, dopéki nie
zostang podjete odpowiednie $rodki zapewniajgce bezpieczenstwo ucznia i transport. Dyrektor
zobowigzany jest takze do przedstawienia wymogéw nalezytego procesu w formie pisemnego
zawiadomienia o zawieszeniu oraz zorganizowania przestuchania spetniajgcego wymogi nalezytego
procesu w przypadku zawieszenia dtugoterminowego w ciggu dwdch (2) dni szkolnych, chyba ze
przedtuzenie terminu przestuchania zostanie uzgodnione inaczej przez dyrektora, ucznia i rodzica/
opiekuna prawnego. Decyzja zostaje wydana ustnie w tym samym dniu, w ktérym odbywa sie rozprawa,
a na piSmie nie pézniej niz nastepnego dnia szkolnego. The
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decyzja musi spetniac wszystkie wymogi nalezytej procedury obowigzujgce w przypadku decyzji zleceniodawcy w przypadku

dtugoterminowego zawieszenia.

ZAWIESZENIE W SZKOLE ZGODNIE Z 603 CMR 53:02(6) i 603 CMR 53.10 Zawieszenie w

szkole definiuje sie jako usuniecie ucznia z normalnych zaje¢ w klasie, ale nie z terenu szkoty, na
okres nie wiecej niz dziesieciu (10) kolejnych zaje¢ szkolnych dni lub nie wiecej niz dziesig¢ (10) dni
szkolnych tacznie w przypadku wielokrotnych wykroczen w ciggu roku szkolnego. Alternatywa dla
zawieszenia krétkotrwatego moze by¢ zawieszenie w szkole.

Dyrektor moze natozy¢ zawieszenie w szkole zgodnie z powyzszymi procedurami, zgodnie z
nastepujgcymi

procedurami: « Dyrektor poinformuje ucznia o zarzucanym mu przewinieniu dyscyplinarnym
oraz podstawie postawienia zarzutu, a takze zapewni uczniowi mozliwos¢
zakwestionowania zarzutéw i wyjasnienia okolicznosci zarzucanego zdarzenia. Jezeli
dyrektor stwierdzi, ze uczen dopuscit sie przewinienia dyscyplinarnego, informuje go o
dhugosci zawieszenia ucznia w szkole, ktdére nie moze przekraczac tacznie lub kolejno
dziesieciu dni w roku szkolnym. W tym samym dniu, w ktérym zostaje podjeta decyzja o
zawieszeniu w szkole, dyrektor dotozy wszelkich staran, aby ustnie powiadomic¢ rodzica
o przewinieniu dyscyplinarnym, powodach uznania, ze uczer dopuscit sie tego
wykroczenia oraz czasie trwania zawieszenia w szkole. Dyrektor zaprasza réwniez
rodzica na spotkanie w celu oméwienia wynikéw w nauce i zachowania ucznia, strategii
zaangazowania uczniéw oraz mozliwych reakcji na dane zachowanie. Spotkanie takie
wyznacza sie¢ w miare mozliwosci w dniu zawieszenia, a jezeli nie, mozliwie najszybciej
po tym terminie. Jezeli dyrektor nie jest w stanie skontaktowac sie z rodzicem po
podijeciu i udokumentowaniu co najmniej dwdch (2) préb, préby takie bedg stanowié¢
uzasadnione wysitki majgce na celu ustne poinformowanie rodzica o zawieszeniu w
szkole. « Dyrektor przesle pisemne powiadomienie ucznia i rodzica o zawieszeniu w
szkole, podajac przyczyne i czas trwania zawieszenia w szkole oraz zapraszajgc rodzica

na spotkanie z dyrektorem w celu okreslonym powyzej, jezeli takie spotkanie jeszcze sie nie
odbyto. Dyrektor doreczy takie zawiadomienie w dniu zawieszenia pocztg, listem
poleconym, przesytka polecong, pocztg elektroniczng na adres podany przez rodzica do
komunikacji szkolnej lub w inny sposéb uzgodniony przez dyrektora i dyrektora rodzic.

ZAWIESZENIE LUB WYDALENIE ZA PRZESTEPSTWA DYSCYPLINARNE ZGODNIE Z MGL 71
8837H i 37H12 Wymogi dotyczace
nalezytego procesu powiadamiania i przestuchania zawarte w poprzednich sekcjach nie majg
zastosowania do nastepujgcych przewinier dyscyplinarnych:

+ Posiadanie niebezpiecznej broni, posiadanie substancji kontrolowanej lub napas¢ na
personel. Uczen moze zosta¢ wydalony, jezeli zostanie przytapany na posiadaniu
niebezpiecznej broni, substancji kontrolowanej lub gdy uczern dokona napasci na cztonka
personelu pedagogicznego, a dyrektor uzna, ze dalsza obecnos$¢ ucznia w szkole miataby
istotny szkodliwy wptyw na ogdlne dobro szkoty. Dyrektor powiadamia na pi$mie ucznia
i rodzicdw/opiekunéw o mozliwosci przestuchania oraz prawie do reprezentacji na
rozprawie, a takze mozliwosci przedstawienia dowodéw i $wiadkéw. Po przestuchaniu
dyrektor moze, wedtug wtasnego uznania, podja¢ decyzje o zastosowaniu zawieszenia,

a nie wydalenia. Studentowi wydalonemu za takie naruszenie przystuguje prawo
odwotania sie od tej decyzji
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nadinspektor. Wydalony student ma dziesie¢ (10) dni od daty wydalenia na
powiadomienie Kuratora o swoim odwotaniu.
Student ma prawo do obrony na rozprawie przed Kuratorem.
Przedmiot skargi nie ogranicza sie wytacznie do ustalenia faktycznego, czy student
dopuscit sie zarzucanego mu czynu zabronionego. * Skarga dotyczaca

przestepstwa lub ztozenie skargi z tytutu przestepstwa Po wydaniu skargi karnej oskarzajgcej
ucznia o popetnienie przestepstwa lub ztozeniu skargi dotyczacej przestepstwa
przeciwko uczniowi, dyrektor moze zawiesi¢ ucznia na okres okresélony przez Dyrektora,
jezeli Dyrektor stwierdzi, ze dalsza obecno$¢ ucznia w szkole bedzie miata istotny
szkodliwy wptyw na ogélny dobro szkoty. Rektor informuje studenta na pismie o
postawionych zarzutach, przyczynach zawieszenia (zanim zawieszenie zacznie
obowigzywac) oraz prawie do odwotania. Dyrektor zapewni takze uczniowi i rodzicom/
opiekunom procedure odwotania sie od zawieszenia do Kuratora. Wniosek o odwotanie
nalezy ztozy¢ w formie pisemnej w ciggu pieciu (5) dni kalendarzowych. Rozprawa
odbywa sie w terminie trzech (3) dni od dnia ztozenia wniosku.

Zawieszenie pozostaje w mocy przed rozprawg apelacyjng przed Kuratorem. Student
ma na rozprawie prawo sktadania zeznan ustnych i pisemnych oraz prawo do obroncy.
Kurator ma prawo uchyli¢ lub zmieni¢ decyzje dyrektora. Kurator wydaje decyzje w
sprawie odwotania w ciggu pieciu (5) dni kalendarzowych od rozprawy.

+ Skazanie za przestepstwo lub orzeczenie/dopuszczenie do winy za przestepstwo lub
przestepstwo wykroczenia Dyrektor moze wydali¢ ucznia skazanego za przestepstwo
lub wydat orzeczenie lub przyznanie sie do winy w zwigzku z przestepstwem, jesli
dyrektor stwierdzi, ze ciggta obecnos¢ ucznia w szkole szkoty, miatoby to istotny
szkodliwy wptyw na ogélny dobro szkoty. Student otrzymuje pisemne powiadomienie o
postawionych zarzutach i przyczynach proponowanego wydalenia. Student otrzymuje
takze pisemne powiadomienie o prawie do odwotania sie od decyzji do Kuratora oraz o
sposobie odwotania sie. Wydalenie pozostaje w mocy przed rozprawg apelacyjng
prowadzong przez Kuratora. Student powiadamia Kuratora na piémie o swoim wniosku
o odwotanie od decyzji nie pézniej niz piec (5) dni kalendarzowych od daty wydalenia.
Przestuchanie kuratora odbedzie sie z udziatem ucznia i rodzica(éw)/opiekuna(éw) w
ciggu trzech (3) dni kalendarzowych od wydalenia. Student ma na rozprawie prawo
sktadania zeznan ustnych i pisesmnych oraz prawo do obroricy. Kurator ma prawo
uchyli¢ lub zmieni¢ decyzje dyrektora. Kurator wydaje decyzje w sprawie odwotania w
ciggu pieciu (5) dni kalendarzowych od rozprawy. Kazdemu uczniowi wydalonemu ze
szkoty za takie przestepstwo nalezy zapewni¢ mozliwos$¢ korzystania z ustug
edukacyjnych i robienia postepéw w nauce.

OGOLNOSZKOLNY PLAN UStUG EDUKACYJNYCH DLA UCZNIOW OBJETYCH KROTKO LUB
DEUGOTERMINOWYM ZAWIESZENIEM
1. Kazdy uczen, ktéry odbywa kare w szkole, zawieszony, krétkoterminowy, diugoterminowy lub
wydalony, bedzie miat mozliwo$¢ zdobycia punktéw, stosownie do przypadku odrabia¢
zadania, testy, prace pisemne i inne prace szkolne niezbedne do osiggnigcia postepéw w
nauce w okresie usuniecia dziecka z klasy lub szkoty. W przypadku natozenia zawieszenia lub
wydalenia dyrektor pisemnie informuje ucznia i rodzica o tej mozliwosci.
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2. Kazdy uczen, ktéry zostanie wydalony lub zawieszony w szkole na dtuzej niz dziesie¢ kolejnych dni,
zaréwno w szkole, jak i poza nig, bedzie miat mozliwos¢ korzystania z ustug edukacyjnych i
dokonywania postepéw w nauce w kierunku spetnienia wymagan stanowych i lokalnych,
poprzez szkote: szeroki plan ustug edukacyjnych.

3. Kazda szkota posiada proces opracowywania ogélnoszkolnych planéw ustug edukacyjnych
obejmujgcych ustugi edukacyjne, ktére okreg szkolny udostepni uczniom wydalonym lub
zawieszonym w szkole na okres dtuzszy niz dziesie¢ kolejnych dni. Kazdy plan jest dostosowany
do potrzeb kazdego ucznia i opracowywany we wspotpracy z wydziatem poradnictwa, wydziatem
edukacji specjalnej i nauczycielami klas, jesli ma to zastosowanie. Uczniowie i ich rodzice zostang
powiadomieni o procesie opracowywania i organizowania takich ustug w momencie zawieszenia/
wydalenia. Ustugi edukacyjne bedg oparte na Srodowisku akademickim i $wiadczone w sposéb
z nim spéjny
standardy i ramy programowe ustalone dla wszystkich uczniéw na podstawie MGL c 69, 88 1D i
1F.

4. Zawiadomienie o ustugach edukacyjnych dla uczniéw objetych dtugotrwatym zawieszeniem i
wydaleniem; Raportowanie
zapiséw. A. Dyrektor powiadamia rodzica i ucznia o mozliwosci korzystania z ustug edukacyjnych

w momencie wydalenia ucznia lub jego dtugotrwatego zawieszenia. Zawiadomienie
zostanie dostarczone w jezyku angielskim oraz w gtéwnym jezyku uzywanym w domu
ucznia, jesli jest to inny jezyk niz angielski, lub w stosownych przypadkach przy uzyciu
innych $rodkéw komunikacji. Powiadomienie powinno zawierac¢ liste konkretnych ustug
edukacyjnych dostepnych dla ucznia oraz dane kontaktowe pracownika okregu szkolnego,
ktéry moze udzieli¢ bardziej szczegétowych informacji.

B. W przypadku kazdego ucznia wydalonego lub zawieszonego w szkole na okres dtuzszy niz
dziesie¢ kolejnych dni, zaréwno w szkole, jak i poza nig, okreg szkolny dokumentuje zapis
ucznia do ustug edukacyjnych. Na potrzeby raportowania danych szkota bedzie $ledzi¢ i
raportowac frekwencje, postepy w nauce oraz inne dane zgodnie z zaleceniami
Departamentu.

DYSCYPLINA STUDENTOW Z NIEPELNOSPRAWNOSCIA (IEP/504)

Procedury zawieszania uczniéw niepetnosprawnych, gdy zawieszenie przekracza 10 kolejnych dni
szkolnych lub wyksztatcit sie schemat zawieszen przekraczajgcych tacznie 10 dni; obowigzki Zespotu;
obowigzkéw okregu.

1. Zawieszenie na dtuzej niz 10 kolejnych dni lub serie zawieszen krétszych niz 10 kolejnych dni, ale
uktadajgcych sie w pewien schemat, uwaza sie za zmiane miejsca pobytu.

2. Jezeli zawieszenie oznacza zmiang miejsca zamieszkania ucznia niepetnosprawnego, pracownicy
okregu, rodzic i inni wtasciwi cztonkowie Zespotu, zgodnie z ustaleniami rodzica i okregu, zbierajg sie
w ciggu 10 dni od decyzji o zawieszeniu w celu rozpatrzenia wszystkie istotne informacje w aktach
ucznia, w tym IEP, wszelkie obserwacje nauczycieli i wszelkie istotne informacje od rodzicéw, aby
ustali¢, czy zachowanie byto spowodowane lub miato bezposredni i istotny zwigzek z
niepetnosprawnoscia, czy tez byto bezposrednim skutkiem decyzji okregu brak wdrozenia ZPN -
.przejaw ustalenia”.

3. Jezeli personel okregowy, rodzic i inni wtasciwi cztonkowie Zespotu ustalg, ze dane zachowanie NIE
jest przejawem niepetnosprawnosci, wéwczas zawieszenie lub wydalenie moze nastgpi¢ zgodnie z
zasadami stosowanymi wobec kazdego ucznia sprawnego, z wyjatkiem sytuacji, gdy wtadza okregowa
musi nadal oferowac: a. ustugi umozliwiajgce studentowi, chociaz w
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w innym $rodowisku, aby nadal uczestniczy¢ w ogélnym programie nauczania i osigga¢ postepy w kierunku
celéw IEP; oraz b. w stosownych przypadkach funkcjonalng ocene zachowania oraz ustugi i modyfikacje w
zakresie interwencji behawioralnej, aby skorygowa¢ zachowanie

nie powtarza sie.

4. Tymczasowa alternatywna placéwka edukacyjna. Niezaleznie od ustalenia przejawu, okreg moze umiesci¢
ucznia w tymczasowej alternatywnej placéwce edukacyjnej (okreslonej przez Zespét) na okres do 45 dni
szkolnych. z wiasnej inicjatywy, jezeli zachowanie obejmuje bron, nielegalne narkotyki lub inng substancje
kontrolowang lub powoduje powazne uszkodzenie ciata innej osoby podczas pobytu w szkole lub podczas zajec
szkolnych, lub, rozwazajac kazdy przypadek, w wyjatkowych okolicznosciach; lub b. na podstawie upowaznienia
urzednika przestuchujgcego, jezeli urzednik ten zarzadzi umieszczenie w szkole alternatywnej po przedstawieniu
przez okreg dowodéw wskazujgcych, ze uczen z ,istotnym prawdopodobieristwem” wyrzadzi krzywde sobie lub
innym. Charakterystyka. W obu przypadkach tymczasowa placéwka edukacji alternatywnej umozliwia uczniowi
kontynuacje ogélnego programu nauczania i korzystanie z ustug okreslonych w IEP, a takze zapewnia ustugi
majace na celu rozwigzanie problematycznego zachowania.

5. Jezeli personel okregowy, rodzic i inni wtasciwi cztonkowie Zespotu ustala, ze dane zachowanie JEST przejawem
niepetnosprawnosci, wéwczas zespét przeprowadza funkcjonalng oceng zachowania i plan interwencji
behawioralnej, jesli jeszcze tego nie zrobit. Jezeli plan interwencji behawioralnej juz istnieje, Zespét dokonuje
jego przegladu i modyfikuje, jesli to konieczne, aby zaradzi¢ danemu zachowaniu. Z wyjatkiem sytuacji, gdy
zostat umieszczony w tymczasowej alternatywnej placéwce edukacyjnej zgodnie z czeécig 4, uczen wraca do
pierwotnej placéwki, chyba Ze rodzice i okreg uzgodnig inaczej lub funkcjonariusz przeprowadzajacy spotkanie
wyjasniajgce zarzadzi nowe miejsce.

6. Nie pdzniej niz w dniu podjecia decyzji o wszczeciu postepowania dyscyplinarnego okreg szkolny zawiadamia
rodzicéw o tej decyzji i przekazuje im pisemne zawiadomienie o zabezpieczeniu proceduralnym. Jezeli rodzic
zdecyduje sie odwota¢ lub okreg szkolny zwrdci sie o przestuchanie, poniewaz uwaza, ze utrzymanie obecnego
miejsca zamieszkania ucznia z duzym prawdopodobieristwem moze skutkowac obrazeniami ucznia lub innych
0s6b, uczen pozostanie umieszczony w placéwce dyscyplinarnej, jeéli taka nastapi, do czasu podjecia decyzji
przez funkcjonariusza przestuchujacego lub koniec terminu na podjecie dziatar dyscyplinarnych, w zaleznosci
od tego, co nastapi wczesniej, chyba ze rodzic i okreg szkolny uzgodnig inaczej.

Wymogi proceduralne stosowane wobec uczniéw, ktérzy nie zostali jeszcze zakwalifikowani do zaje¢ specjalnych
Edukacja.
1. Jezeli przed wszczeciem postepowania dyscyplinarnego okreg wiedziat, ze uczery moze by¢ studentem
niepetnosprawnym, wéwczas okreg zapewnia uczniowi wszelkie $rodki ochrony do czasu, az zostanie
stwierdzone, ze uczen nie kwalifikuje sie do stypendium. Mozna uzna¢, ze okreg posiada wczesniejszg wiedze,
jezeli: a. Rodzic wyrazit swoje zaniepokojenie na pismie;
lub b. Rodzic poprosit o oceng; lub c. Pracownicy okregu
wyrazili bezposrednio dyrektorowi edukacji specjalnej
lub innemu personelowi nadzorujagcemu konkretne obawy dotyczgce wzorca zachowania ucznia.
Mozna uznad, ze okreg nie posiadat wczesniejszej wiedzy, jesli rodzic nie wyrazit zgody na ocene
ucznia lub odméwiono $wiadczenia ustug ksztatcenia specjalnego lub jezeli ocena ucznia zakonczyta
sie orzeczeniem o dyskwalifikacji.
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2. Jezeli okreg nie miat powodu uzna¢ ucznia za niepetnosprawnego, a rodzic zazada oceny po wszczeciu
postepowania dyscyplinarnego, okreg musi posiada¢ procedury zgodne z wymogami federalnymi w celu
przeprowadzenia przyspieszonej oceny w celu ustalenia uprawnien. 3. W przypadku uznania studenta za
kwalifikujgcego sie, uzyskuje on wszelkie zabezpieczenia proceduralne po stwierdzeniu kwalifikowalnosci.

UZYWANIE NARKOTYKOW I ALKOHOLU PRZEZ STUDENTOW. Majac na uwadze fakt, ze uzywanie narkotykéw i
alkoholu moze zagrozi¢ zdrowiu i bezpieczenstwu uzytkownika oraz uznajac szkodliwy wptyw, jaki uzywanie
napojéw alkoholowych lub narkotykéw moze mie¢ na utrzymanie ogélnego porzadku i dyscypliny, Komisja
Szkolna zabrania uzywanie, spozywanie lub posiadanie jakichkolwiek narkotykéw (w tym e-papieroséw,
waporyzatoréw i powigzanych akcesoriéw) lub napojéw alkoholowych na terenie szkoty lub podczas jakichkolwiek

uroczystosci szkolnych.

Ponadto kazdy uczen, niezaleznie od wieku, ktéry bedzie pod wptywem narkotykéw lub napojéw alkoholowych
przed przystgpieniem do zaje¢ sponsorowanych przez szkote lub w nich udziatem, zostanie wykluczony z tych

zaje¢ i bedzie podlegat postepowaniu dyscyplinarnemu.

WYTYCZNE DOTYCZACE NARKOTYKOW/ALKOHOLU. Okreg szkolny doktada wszelkich staran, aby szkoty byty
bezpieczne i wolne od narkotykéw. Uznajac, ze cel ten mozna osiggna¢ jedynie wéwczas, gdy administracja
posiada uprawnienia potrzebne do stosowania wytycznych dotyczacych narkotykdw/alkoholu, administracja
kieruje sie zasada ,uzasadnionego podejrzenia”, a nie ,prawdopodobnej przyczyny”. Dlatego tez uczniowie
pachnacy alkoholem lub marihuang albo zachowujacy sie w sposéb wskazujacy na spozycie narkotykéw lub
alkoholu podlegaja tym zasadom i mogg zosta¢ poproszeni o poddanie sie badaniu alkomatem. Odmowa
uczynienia tego bedzie oznacza¢ wezwanie rodzicéw ucznia i podjecie dziatar dyscyplinarnych.

1. Kazde posiadanie, spozycie lub wydanie narkotykéw/alkoholu nalezy zgtosi¢ dyrektorowi lub wyznaczonej
osobie. Wszelkie narkotyki/alkohol znalezione na terenie szkoty nalezy zgtosic¢ i przekazac¢ dyrektorowi lub
osobie wyznaczonej.

2. W przypadku oczywistych naruszer zwigzanych z narkotykami/alkoholem, zrobig to rodzice ucznia, ktéry dopuscit sie przestepstwa
zostaé powiadomiony przez dyrektora lub osobe przez niego wyznaczon telefonicznie lub listem poleconym.

3. W przypadku stwierdzenia przez ucznia posiadania przez ucznia nielegalnych srodkéw odurzajacych dyrektor
niezwtocznie powiadamia miejscowg Policje. Wtadze szkoty bedg w petni wspétpracowac z policjg
urzednicy.

4. Dyrektor ma obowigzek zgtasza¢ kuratorowi wszystkie przypadki przestepstw zwigzanych z narkotykami/
alkoholem przed nastepnym dniem zajec szkolnych i prowadzi¢ rejestr tych wykroczen, w ktérym zapisuje:
date, imie i nazwisko ucznia, klase, pte¢, krétki opis przestepstwa, podjete dziatania i inne komentarze. Szkota
bedzie zgtasza¢ nazwiska uczniéw tylko w przypadkach, gdy naruszenie przepiséw dotyczacych narkotykéw/
alkoholu wiaze sie z nielegalng dziatalnoscig: posiadaniem nielegalnych substangji i/lub zamiarem sprzedazy
lub dystrybucji.

5. Ponadto Administracja bedzie przestrzegac¢ wszelkich odpowiednich przepiséw prawa ogélnego stanu
Massachusetts, a takze rozdziatu 272, sekcji 40A przepiséw ogdélnych stanu Massachusetts, dotyczgcych
napojoéw alkoholowych w szkotach, ktéry czeSciowo stwierdza: ,Kto daje, sprzedaje, dostarcza lub posiada w
swoim posiadaniu jakiekolwiek napojéw alkoholowych, z wyjatkiem celéw leczniczych, w jakimkolwiek
budynku szkoty publicznej lub w jakimkolwiek pomieszczeniu uzywanym przez komitet szkoty publicznej lub
inny zarzad lub urzednika publicznego, podlega karze pozbawienia wolnosci na okres nie dtuzszy niz
trzydziesci dni lub karze grzywny na okres nie dtuzszy niz jeden sto dolaréw albo jedno i drugie...”

6. Podejrzenie naruszen zwigzanych z narkomanig nalezy zgtosic¢ pielegniarce szkolnej. Pielegniarka zbada tych
uczniéw i poinformuje dyrektora o swoich ustaleniach.

7. NARUSZENIA:

a) Posiadanie narkotykéw z zamiarem sprzedazy lub dystrybucji. b)
Posiadanie narkotykéw, sprzetu zwigzanego z narkotykami lub alkoholu.
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) Spozycie narkotykéw lub alkoholu.

8. KONSEKWENCJE. Jezeli uczen jest w posiadaniu nielegalnej substancji (narkotykéw lub alkoholu), szczegélnie w
przypadku, gdy istnieje powdd, aby przypuszcza¢, ze ma zamiar sprzedac lub rozprowadzi¢ go, nalezy go postawi¢
przed dyrektorem na przestuchanie, ktére moze zakoriczy¢ sie w wydaleniu. Dziatania powinny obejmowac
sugestie dotyczace zapisania sie do programu rehabilitacji. Dziatanie dyrektora nie jest uzaleznione od dziatan
Policji.

Konsekwencjg pierwszego wykroczenia polegajacego na jednym z powyzszych wykroczen bedzie
zawieszenie w szkole na 5 dni i zawieszenie na okres 60 dni szkolnych. Okres prébny moze zostac¢
uchylony, jesli uczen, rodzic/opiekun i administracja uzgodniag umowe dotyczgcg narkotykéw/alkoholu,
ktéra wymagataby losowych testéw na obecnos¢ narkotykéw w okresie prébnym. Po powrocie do
szkoty po zawieszeniu za narkotyki/alkohol, niezaleznie od kwoty, uczen, jego rodzic, najlepiej oboje
rodzice, spotykaja sig z administracjg i doradcq. Doradca adaptacyjny lub psycholog moze zosta¢
zaangazowany w ustalenie planu poprawy zachowania (ktéry moze obejmowac przystapienie do
programu odwykowego od narkotykéw/alkoholu). Uczeh bedzie zobowigzany spotykac sie ze swoim
doradca dwa razy w miesigcu w okresie prébnym .

Drugie naruszenie przepiséw dotyczgcych narkotykéw/alkoholu oznacza zawieszenie na 7 dni poza zajeciami
szkolnymi, zawieszenie w zawieszeniu na 60 dni szkolnych oraz zapis na program resocjalizacyjny i poradnictwo.
Trzecie naruszenie przepiséw dotyczacych narkotykéw/alkoholu bedzie skutkowa¢ natychmiastowym
skierowaniem sprawy do kuratora. Po doktadnym zapoznaniu sie z dokumentacjg ucznia i faktami
dotyczgcymi trzeciego wykroczenia, kurator moze podja¢ jedno lub kilka z nastepujacych dziatan: a.
zaleci¢ komisji szkolnej
przestuchanie w sprawie wydalenia. B. zawiesza studenta na 10 dni; umiesci¢
ucznia na okres prébny na jeden okres
rok.
C. wymaga od ucznia uczestnictwa w programie rehabilitacji zatwierdzonym przez kuratora i

wymaga od ucznia spotykania sie ze swoim doradcg dwa razy w miesigcu w okresie prébnym.

D. sprawca przestepstwa po raz trzeci zostanie poddany losowym testom na obecnos¢ narkotykéw/
alkoholu zgodnie z zaleceniami kuratora. Takie badania zostang przeprowadzone wytgcznie w
przypadku podejrzenia uzywania narkotykéw i/lub alkoholu. Kurator bedzie miat wytagczng
swobode w ustalaniu wszystkich szczegétéw zwigzanych z badaniem na obecno$¢ narkotykéw/
alkoholu, w tym miedzy innymi godziny, daty i placéwki przeprowadzajacej badanie, a takze
bedzie miat petny dostep do wynikéw badania.

Rodzice/opiekunowie podejma niezbedne dziatania, aby umozliwi¢ Kuratorowi petny dostep do wynikéw badan.
Wszelkie badania zostang optacone przez Regionalny Okreg Szkolny Whitman-Hanson. Jezeli badanie wykaze
obecnos¢ alkoholu i/lub narkotykéw nieleczniczych, rodzice zgadzajg sie, ze nalezy to uznac za naruszenie
wytycznych WHRSD dotyczgcych narkotykéw/alkoholu zawartych w podreczniku. Kurator ma wytaczng swobode

w ustalaniu, czy w tych badaniach wykryto alkohol nieleczniczy i/lub narkotyki oraz czy takie wyniki stanowia
naruszenie wytycznych WHRSD dotyczacych narkotykéw/alkoholu.

UWAGA: W zakresie, w jakim rodzice lub opiekunowie maja prawo do przestuchania w zwigzku z naruszeniem

powyzszych zapiséw regulaminu, przestuchanie odbedzie sie przed kuratorem.

INNE WARUNKI 1. Uczniowie

maja prawo do obecnosci rodzicéw i doradcy przy kazdym spozyciu alkoholu/narkotykéw
powiazane przestuchania.
2. Wszelkie wykroczenia zwigzane z narkotykami/alkoholem majgce miejsce w budynku szkolnym na terenie szkoty
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na terenie szkoty, podczas zaje¢ zwigzanych ze szkotg lub wydarzer sponsorowanych przez szkote, niezaleznie od tego,
czy odbywaijg sie one poza terenem szkoty, w autobusach szkolnych, na przystankach autobusowych lub w ich poblizu,
podczas procedur zatadunku i roztadunku, podczas wycieczek terenowych lub wycieczek zagranicznych, zgodnie z
zatwierdzeniem komitetu szkolnego, sg podlega wytycznym dotyczacym narkotykéw/alkoholu. Ponadto uczniowie
przybywajacy do ktéregokolwiek z powyzszych miejsc po spozyciu narkotykéw lub alkoholu podlegajg wytycznym
dotyczacym narkotykéw/alkoholu.

3. Wykroczenia zwigzane z narkotykami/alkoholem, ktére majg miejsce w innym czasie niz wymienione, nalezg do kompetencji
Policja.

4. Rodzice kwestionujgcy ustalenia administracji moga poddac swoje dziecko badaniu pod katem zazywania narkotykéw w

administracyjnie zatwierdzonej placéwce medycznej. Testowanie musi nastgpic¢ w ciggu dwudziestu czterech (24) godzin.

5. Uczniowie zajmujacy stanowiska kierownicze - funkcjonariusze klas lub klubéw, kapitanowie druzyn, wspétkapitanowie i
cztonkowie stowarzyszeri honorowych - stracg swoje stanowiska na rok, jesli ztamig wytyczne dotyczace narkotykéw i
alkoholu w szkole lub poza nig lub jesli dopusci sie powaznych naruszer prawa. Zasada przywédztwa opiera sie na tych
samych zasadach, co szkolne wytyczne dotyczace narkotykéw i alkoholu, w odniesieniu do zasady ,uzasadnionego
podejrzenia”, a nie ,prawdopodobnej przyczyny”; dlatego tez kazda osoba pachngca alkoholem lub marihuang lub

zachowujaca sie w sposéb wskazujgcy na spozycie narkotykdw lub alkoholu podlega tym zasadom.

PRAWA OSIEMNASTOLATKOW. Gdy dana osoba osiggnie wiek osiemnastu lat, prawo stanu Massachusetts stanowi, ze jest ona
osobg dorostg i osiggneta petnoletnos¢.

Przepisy ogdlne stanu Massachusetts, rozdziat 4, sekcja 7, kl. 50-51 stanowig, ze kazdy osiemnastolatek jest w stanie
podpisywac¢ dokumenty prawne i zawiera¢ umowy. Zgodna z t3 definicjg ,dorostego” jest mozliwo$¢ podpisywania dokumentéw
zwigzanych ze szkotg, w tym Swiadectw, zezwolen i notatek o nieobecnosci. Szkota moze w dalszym ciggu informowac rodzicéw
o ocenach, nieobecnosciach itp., ale nie moze wymagac¢ podpisu rodzica jako warunku akceptacji tych dokumentéw. To, czy
szkota zaakceptuje podpis osiemnastoletniego ucznia na notatkach nieobecnosci, zalezy od celu szkolnego regulaminu
wymagajacego takich notatek. Jezeli celem regulaminu szkolnego wymagajacego od rodzicéw podpisywania notatek o
nieobecnosci ucznia jest uzyskanie podpisu osoby dorostej lub opiekuna ucznia, osiemnastoletni uczerh musiatby podpisac
wiasna notatke o nieobecnosci, poniewaz jest to jego uczen wtasnego opiekuna i jest osobg petnoletnig. Z drugiej strony taka

notatka musiataby zosta¢ podpisana przez drugg osobe dorosta, ktéra mogtaby zweryfikowa¢ przyczyne nieobecnosci ucznia.

Uczniowie, ktérzy ukoniczyli osiemnascie lat, podlegajg tym samym zasadom szkolnym, co wszyscy pozostali uczniowie.
Poniewaz jednak od ucznia nie wymaga sie kontynuowania nauki w szkole po ukorfczeniu szesnastego roku zycia, jasne jest,
Zze nie mozna wszczg¢ zadnego postepowania prawnego w celu ukarania takiego ucznia za nieuczeszczanie do szkoty. Do
statych rezygnacji ze szkoty ma zastosowanie rozdziat 76, sekcja 18 przepiséw ogélnych stanu Massachusetts. Statut ten
stanowi w stosownej czeéci, co nastepuje: Zaden uczen w wieku szesnastu lat lub starszy nie moze by¢ uwazany za trwale
opuszczajgcego szkote publiczna, chyba Ze dyrektor szkoty, do ktérej ostatnio uczeszczat taki uczen, nie wysle zawiadomienia
w ciggu dziesieciu dni od pietnastego roku zycia ucznia nieobecnos$¢ u rodzica/opiekuna takiego ucznia zaréwno w
podstawowym jezyku takiego rodzica/opiekuna, jak i w jezyku angielskim, stwierdzajaca, ze taki uczen i jego rodzic/opiekun
moga spotkac sie z dyrektorem lub wyznaczonym przedstawicielem przed ostatecznym opuszczeniem szkoty przez ucznia w
ciggu dziesieciu dni od wystania zawiadomienia. Statut ten nie wymaga zgody rodzicéw/opiekunéw na opuszczenie szkoty
przez szesnastoletniego ucznia, wymaga jedynie powiadomienia rodzicéw ucznia o wycofaniu sie ze szkoty i umozliwienia mu
spotkania sie z komitetem szkolnym lub osobg przez niego wyznaczona. Ponadto nalezy zauwazyc, ze rodzice/opiekunowie
zachowujg prawo dostepu do dokumentacji szkolnej swoich dzieci, niezaleznie od wieku, zgodnie z rozdziatem 71, sekcja 34E
przepiséw ogélnych stanu Massachusetts. Podsumowujac, student staje sie osobg dorostg w wieku osiemnastu lat i w tym

momencie student ma prawo podpisac 65. rok zycia
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dokumentéw urzedowych we wtasnym imieniu. Uczniowie mogg dobrowolnie opusci¢ szkote w wieku
szesnastu lat, pod warunkiem powiadomienia rodzicéw/opiekunéw przed uznaniem, ze uczen na state
opuscit szkote. Ucznidw, ktérzy ukonczyli osiemnascie lat, zapisanych do szkoty, obowigzuja te same zasady
szkolne, co wszystkich pozostatych uczniéw, zgodnie z postanowieniami oméwionymi powyzej. Uczniowie
chcacy skorzystac z praw przystugujacych osiemnastolatkowi obowigzani sg zgtaszac sie do sekretariatu
dyrektora w sekretariacie szkoty. Studenci moga jednoczesnie zarejestrowac sie¢ do gtosowania.

STUDENCI W CIAZY. Szkoty regionalne Whitman-Hanson pragna zachowa¢ mozliwosci edukacyjne tym
uczennicom, ktére moga zaj$¢ w cigze i/lub przejac¢ obowiazki rodzicielskie. Uczennice w cigzy moga przez
caty okres cigzy uczestniczy¢ w regularnych zajeciach i zajeciach pozalekcyjnych z uczniami niebedgcymi w
cigzy, a po porodzie mogg powréci¢ do tego samego programu nauczania i zaje¢ pozalekcyjnych, co przed
urlopem. Szkoty regionalne Whitman Hanson nie wymagaja, aby uczennica w cigzy uzyskata zaswiadczenie
lekarskie stwierdzajace, ze jest ona fizycznie i emocjonalnie zdolna do kontynuowania nauki w szkole.
Dotozymy wszelkich staran, aby program edukacyjny ucznia byt jak najmniej zaktécany; czy oferowane s
ustugi poradnictwa zdrowotnego i instruktazu; zachecanie do powrotu do szkoty po urlopie; oraz aby
zapewniono wszelkie mozliwosci ukoficzenia szkoty $redniej.

PRAWA STUDENTOW. Rozdziat 622 Ustaw z 1971 r. i rozdziat 199 Ustaw z 2011 r. gwarantuja wszystkim
uczniom bez wzgledu na rase, pte¢, tozsamos¢ ptciowa, orientacje seksualng, kolor skory, region lub
pochodzenie narodowe, réwne i bezstronne traktowanie oraz dostep do wszystkich aspektéw edukacji w
szkotach publicznych. Rozdziat 622 stanowi: Kazdy ma prawo uczeszcza¢ do szkét publicznych w
miejscowosci, w ktérej faktycznie zamieszkuje, z zastrzezeniem ust. Zadna osoba nie moze by¢ wykluczona
ani dyskryminowana przy przyjeciu do szkoty publicznej lub jakiegokolwiek miasta, ani przy uzyskiwaniu
korzysci, przywilejow i kierunkéw studiéw w takiej szkole publicznej ze wzgledu na rase, kolor skéry, pte¢,
tozsamos¢ piciowa, religie, narodowos$é pochodzenie, ograniczona znajomosc jezyka angielskiego,
orientacja seksualna, niepetnosprawnos¢ lub status mieszkaniowy. Rodzicowi, opiekunowi lub opiekunowi
dziecka, ktéremu odméwiono przyjecia do szkét publicznych lub wykluczono ze szkét publicznych, komisja
szkolna na wniosek dostarczy pisemne oswiadczenie z podaniem przyczyn tej sytuacji oraz pdzniej. Jezeli
odmowa przyjecia lub wykluczenie byto niezgodne z prawem, dziecko takie moze odzyskac sity od miasta z
tytutu czynu niedozwolonego i moze przestucha¢ kazdego cztonka komisji lub innego urzednika miejskiego.

UCZCIWE TRAKTOWANIE I Apelacja. |esli uwazasz, ze nie jeste$ traktowany w taki sposéb, mozesz odwotac

sie od dowolnego zdarzenia lub zarzadzenia personelu w nastepujacej kolejnosci: 1.

Do zainteresowanego cztonka personelu.

2. Doradcy szkolnemu, ktéry moze nastepnie oméwic te sprawe z cztonkiem personelu i/lub jego
przetozonym.

3. Do zastepcy dyrektora lub dowolnej grupy odwotawczej lub sadu, do ktérego nalezy zastepca dyrektora
ustanawia.

4. Do dyrektora.

5. Do zastepcy nadinspektora.

6. Kuratorowi 7. Do komisji

szkolnej z prosba o rozpatrzenie jej cztonkéw za posrednictwem
superintendent.

8. Do Departamentu Edukacji Massachusetts lub sqdéw w bardzo powaznych sprawach.

SELUZBA EDUKACJI SPECJALNEJ. Ty lub Twoi rodzice/opiekunowie mozecie poprosi¢ o ocene lub przeglad
Twoich potrzeb w zakresie ustug edukacji specjalnej. Jesli ztozysz taki wniosek, otrzymasz szczeg6towy
arkusz wyjasniajacy Twoje prawa w tym zakresie zgodnie z rozdziatem 66
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71B Ustaw ogdlnych stanu Massachusetts, zmienionego rozdziatem 766 Ustaw z 1972 r. Zapytania nalezy
kierowac do administratora ds. edukacji specjalnej w centralnym biurze administracji okregu. IEP ucznia, ktéry
ukonczyt 18 lat, obowigzuje do kolejnego spotkania ZESPOLU. W tym czasie uczen bedzie miat prawne
petnomocnictwo do podpisania swojego IEP, chyba ze takie upowaznienie zostanie wyraznie przekazane
rodzicowi/opiekunowi na pismie lub rodzic zostat wyznaczony jako opiekun.

POUFNOSC ZAPISOW. Dokumentacja Twojej szkoty nie zostanie udostepniona, z wyjatkiem przypadkéw
okreslonych w Zasadach dotyczacych list dystrybucyjnych. Masz prawo zazgdac i zaplanowac przeglad swoich
danych u doradcy szkolnego.

POLITYKA DOSTEPU DO SIECIL

(Edycja - Zasady IJNDB mozna przegladac¢ w Internecie pod adresem www.whrsd.org w zaktadce School
Committee, Policies)

Regionalny Okreg Szkolny Whitman-Hanson zapewnia pracownikom i uczniom dostep do ogélnookregowej
sieci szkot (zwanej dalej ,Siecig"), ktéra stuzy réwniez jako nasza brama do Internetu. Polityka dopuszczalnego
uzytkowania sieci opisuje wytyczne i procedury dotyczace korzystania z sieci Whitman-Hanson. Wytyczne
opisujg edukacyjne, etyczne, zgodne z prawem i efektywne wykorzystanie zasobéw sieciowych.

Korzystanie z Internetu w szkole jest przywilejem, a nie prawem i uzytkownicy powinni zawsze postepowac zgodnie z tym.
DOPUSZCZALNE UZYCIE (6502 - 8.0).

8.0 Zasady dopuszczalnego

uzytkowania 8.1 Obowigzujgce prawo autorskie bedzie regulowac wykorzystanie materiatéw dostepnych za posrednictwem Sieci.
Poniewaz zakres ochrony praw autorskich niektérych utworéw znalezionych w Internecie jest niejasny,

uzytkownicy bedg standardowa praktyka zwracac sie o pozwolenie do wtasciciela dzieta, jesli wykorzystanie

przez nich materiatu moze zosta¢ uznane za naruszenie praw autorskich. Uzytkownicy bedg szanowac prawa
autorskie i w stosownych przypadkach prosi¢ o pozwolenie.

8.2 Korzystajac z Sieci, uzytkownik wyraza zgode na wziecie petnej odpowiedzialnosci za swoje czyny.
Regionalny Okreg Szkolny Whitman-Hanson nie ponosi odpowiedzialnosci za dziatania oséb taczacych sie z
Internetem za posrednictwem tej sieci. Dlatego wszyscy uzytkownicy ponosza petng odpowiedzialnos¢ prawng,
finansowg lub inng za korzystanie z Sieci.

8.3 Dostep do Internetu zapewniany przez Sie¢ jest zapewniany w celu zaje¢ lekcyjnych, rozwoju zawodowego
lub kariery oraz ograniczonych, wysokiej jakosci zaje¢ w zakresie samopoznania, zgodnie z celami edukacyjnymi
okregu (patrz 1.0).

8.4 Potaczenie internetowe nie moze by¢ wykorzystywane do celéw innych niz edukacyjne, w tym miedzy
innymi do celéw komercyjnych.

8.5 Uzytkownik potaczenia internetowego The Network staje sie przedtuzeniem Regionalnego Okregu
Szkolnego Whitman-Hanson i oczekuje sie, ze bedzie przestrzegat zasad postepowania okreslonych przez
Okreg. Tam, gdzie ma to zastosowanie, uczniowie powinni korzystac z Podrecznika. Niewtasciwe zachowanie
nie bedzie dozwolone.

8.6 Uzytkownik nie bedzie uzywat nieprzyzwoitego, bluznierczego, sprosnego, wulgarnego, niegrzecznego, podburzajacego,
grozacego lub lekcewazgcego jezyka lub obrazéw.

8.7 Uzytkownik nie bedzie zamieszczat informacji mogacych spowodowac szkody lub zaktécenia. Obejmuje to
miedzy innymi publikowanie wiadomosci rozgtoszeniowych lub inne dziatania powodujgce przecigzenie sieci
lub zaktécajace prace innych oséb.

8.8 Uzytkownik nie bedzie angazowat sie w ataki osobiste, w tym krzywdzace lub dyskryminujgce

ataki.

8.9 Uzytkownik nie bedzie $wiadomie lub lekkomysinie publikowat fatszywych lub zniestawiajgcych informacji

na temat osoby lub organizacji.
8.10 Uzytkownik nie bedzie instalowat nieautoryzowanego oprogramowania ani nie pobierat nieautoryzowanego

oprogramowania ze zdalnej lokalizacji.
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8.11 Uzytkownicy nie beda podejmowac préb wykraczania poza autoryzowany dostep, podejmowac celowych

préb zaktécenia dziatania systemu lub zniszczenia danych (poprzez rozprzestrzenianie wiruséw komputerowych
lub w jakikolwiek inny sposéb) ani angazowac sie w inne nielegalne dziatania.

8.12 Uzytkownik nie bedzie rozpowszechniat haset, kodéw, numeréw telefonéw dostepowych ani numeréw kont
osobom nieupowaznionym.

8.13 Uzytkownik nie bedzie korzystat z Sieci w celu uzyskania dostepu do materiatéw wulgarnych lub obscenicznych
(np. porno), ktére propagujq dziatania niezgodne z prawem lub ktére propagujg przemoc lub dyskryminacje

wobec innych oséb (np. literatura nienawisci).

CEREMONIA UKONICZENIA.
PAMIETA), ZE UCZESTNICTWO W CEREMONII ZAKONICZENIA UROW JEST PRZYWILEJEM A NIE PRAWEM. Dyrektor

ma prawo odmdwic¢ tego uprawnienia w przypadku niewtasciwego zachowania.

1. W uroczystosci zakoriczenia roku szkolnego moga wzig¢ udziat tylko ci uczniowie, ktérzy do ostatniego dnia
zajec dla maturzystéw spetnili wszystkie wymagania wymagane do ukoriczenia szkoty oraz uregulowali
wszystkie zobowigzania finansowe wobec szkoty w terminie 5 dni szkolnych od dnia zwolnienia maturalnego.

2. Zgodnie z polityka Departamentu Edukacji Podstawowej i Sredniej stanu Massachusetts wszyscy uczniowie
muszg zda¢ wymagane czesci testu Massachusetts Comprehensive Assessment System (MCAS), aby otrzymac¢
dyplom regionalnej szkoty $redniej Whitman-Hanson.

3. Ostatni dzien zaje¢ szkolnych dla senioréw ustala komisja zgodnie z ust
z przepisami stanu Massachusetts (603 CMR 27.03).

4. Termin uroczystosci ukoriczenia szkoty nie moze przypadac wczesniej niz 12 dni przed ostatnim dniem nauki w
szkole (rozdz. 71, ust. 4). Doktadny termin zostanie ustalony przez komitet szkolny; najbardziej preferowang
data jest pierwszy pigtek czerwca.

5. Uroczystos$¢ odbedzie sie na terenie kampusu o godzinie 18:00.

6. Nazwiska wszystkich absolwentéw (w tym nieobecnych) zostang ogtoszone podczas uroczystosci wreczenia
dyploméw.

7. Wszelkie zobowiazania finansowe, w tym ksigzki, optaty za zajecia i optaty za uzytkowanie muszg zosta¢ uregulowane wczesniej

do ukorczenia studiéw.

ZRZECZENIE SIE WYMOGOW UKONCZENIA. Student chcacy ztozy¢ wniosek o odstapienie od zaliczenia przedmiotu
ma obowigzek ztozy¢ pisemny wniosek do dyrektora szkoty w terminie jednego dnia od dnia zawiadomienia o
niezaliczeniu studiéw. Otrzyma wowczas petng listg przepiséw obejmujacych procedury, jakie nalezy zastosowac,
aby ubiegac sie o odstgpienie od wymagan ukoriczenia studiéw.

SZKOLNE PROTOKOLY BEZPIECZENSTWA

dotyczace zgtaszania aktéw przemocy i grézb aktéw przemocy Niniejsze

protokoty przyjete w celu zapewnienia, ze spoteczefistwo, uczniowie, nauczyciele i inni pracownicy Regionalnego
Okregu Szkolnego Whitman-Hanson nie bedg tolerowac aktéw przemocy ani grézb popetnienia aktéw przemocy.
W celu zapewnienia bezpieczeristwa uczniéw i catego personelu szkoty, wszelkie powyzsze kwestie beda
rozpatrywane w najszerszym zakresie prawa i wytycznych szkoty.

*Wszyscy pracownicy wydziatu szkoty lub inny personel przydzielony lub $wiadczacy ustugi na rzecz szkét majg
obowiazek zgtasza¢ dyrektorowi lub wyznaczonemu administratorowi wszystkie zdarzenia lub podejrzenia
przypadkdéw przemocy i wszelkich uzasadnionych grézb popetnienia przemocy, dopdki podlegaja oni wtadzy
Regionalny Okreg Szkolny Whitman-Hanson.

*Kazdy incydent lub podejrzenie zdarzenia, o ktérym mowa powyzej, nalezy natychmiast zgtosi¢ dyrektorowi
lub wyznaczonemu administratorowi. Po kazdym ustnym raporcie przed zakoriczeniem dnia szkolnego
zostanie sporzadzony pisemny raport.
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Reakcja szkoty i zgtaszanie sytuacji

*Dyrektor lub wyznaczony administrator okresli, czy wymagana jest natychmiastowa reakcja policji.

*Kazdy uczen, ktéry dopusci sie czynu zagrazajacego bezpieczenstwu ktéregokolwiek cztonka
Regionalnego Okregu Szkolnego Whitman-Hanson lub jego obiektéw, grozi popetnieniem aktu przemocy i/
lub popetnia powtarzajace sie akty przemocy, zostanie ukarany dyscyplinarnie zgodnie z Kodeks
postepowania dyscyplinarnego okregu.

Do aktéw przemocy i grozby uzycia przemocy zalicza sie m.in.: podpalenie, napas¢, napas¢ i pobicie (w tym
bdjka), napas¢ i pobicie z uzyciem niebezpiecznej broni, zaktdcanie zgromadzenia szkolnego, umysine
niszczenie mienia (osobistego lub publiczne), ustne lub pisemne grozby wyrzadzenia obrazen ciata, ustne
lub pisemne grozby popetnienia czynéw o charakterze destrukcyjnym oraz ustne lub pisemne zastraszanie.

INFORMACJA O KATALOGU. Szkota $rednia Whitman-Hanson Regional High School okreslita pewne informacje
zawarte w dokumentacji edukacyjnej swoich uczniéw jako informacje katalogowe na potrzeby Ustawy o
prawach rodzinnych do edukacji i prywatnosci (FERPA) oraz Regulaminu dokumentacji uczniéw pod adresem
CMR 23.00 i nast. Za dane katalogowe uwaza sie nastepujgce dane dotyczace studentéw: (1) imie i nazwisko,
(2) adres, (3) numer telefonu, (4) data i miejsce urodzenia, (5) kierunek studiéw, (6) udziat w oficjalnie
uznanych aktywnosci i sportu, (7) wage i wzrost cztonkéw druzyn lekkoatletycznych, (8) daty uczeszczania

do szkoty, (9) otrzymane stopnie naukowe, wyrdznienia i nagrody, (10) plany ukonczenia szkoty Sredniej
przez ucznia. Informacje zawarte w katalogach mogg zostac¢ ujawnione w dowolnym celu, wedtug uznania
szkoty, bez zgody rodzica lub uprawnionego ucznia. Rodzice/opiekunowie i uprawnieni uczniowie majg
prawo odmoéwic¢ wyrazenia zgody na oznaczenie ktérejkolwiek lub wszystkich powyzszych informacji jako
informacji katalogowych. W takim przypadku informacje te nie zostang ujawnione bez zgody rodzica lub
ucznia lub w inny sposéb dozwolony przez FERPA i 603 CMR 23.00 i nast. Kazdy rodzic lub uczen, ktéry
odmawia ujawnienia czesci lub wszystkich informacji z katalogu, musi ztozy¢ pisemne powiadomienie u
zastepcy dyrektora najpézniej do korica pierwszego tygodnia roku szkolnego. W przypadku braku odmowy
przyjmuje sig, ze ani rodzic, ani uprawniony uczen nie sprzeciwiaja sie udostepnieniu wskazanej informacji
katalogowej.

PLANY ZARZADZANIA AZBESTEM. Plany zarzadzania azbestem dla okregu szkolnego sg dostepne do wgladu
w centralnym biurze administracyjnym w regionalnej szkole $redniej Whitman-Hanson. Wszelkie pytania

dotyczace tych planéw nalezy kierowac do nadinspektora.

POLITYKA DLA STUDENTOW DOTYCZACA BEZPLATNE) I ODPOWIEDNIE) EDUKAC)I PUBLICZNE) ZGODNIE Z ARTYKULEM 504/
USTAWA O AMERYKANACH Z NIEPELNOSPRAWNOSCIA.

Regionalny Okreg Szkolny Whitman-Hanson zapewnia rodzicom i opiekunom system zabezpieczen
proceduralnych w odniesieniu do wszelkich dziatar zwigzanych z identyfikacjg, oceng i umieszczeniem w
placéwece dzieci, ktére ze wzgledu na niepetnosprawnosc sa

uwaza sie, ze do nauki potrzebne sg rozsgdne udogodnienia.

Regionalny Okreg Szkolny Whitman-Hanson w petni wspiera Amerykanéw

Ustawa o niepetnosprawnosciach i sekcja 504 we wszystkich jej programach i praktykach oraz wysitkach
majacych na celu zapewnienie bezptatnej i odpowiedniej edukacji (FAPE) oraz powigzanej pomocy lub ustug,
ktére w rozsgdny sposéb sg dostosowane do potrzeb niepetnosprawnych uczniéw oraz: (1) sa zaprojektowane
tak, aby spetnia¢ indywidualne potrzeby oséb niepetnosprawnych, jak adekwatnie do potrzeb oséb
petnosprawnych; oraz (2) sa w stanie spetni¢ wymagania dotyczace warunkéw edukacyjnych, oceny i
umiejscowienia oraz gwarangji nalezytych procedur, ktére moga by¢ zapewnione osobom niepetnosprawnym
w ramach programéw edukacji zwyktej lub specjalnej; (3) zapewnic¢ osobie niepetnosprawnej odpowiednig
edukacje publiczng, bez ponoszenia kosztdw przez te osobe lub jej rodzicéw lub opiekundéw, z wyjgtkiem
optat, ktére pobierane sg réwniez przez 69
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osoby petnosprawne lub ich rodzice lub opiekunowie. Whitman-Hanson: 1. Zapewni,
ze oferowana edukacja jest zgodna ze wszystkimi wymogami zwigzanymi ze $wiadczeniem FAPE, w tym
zapewnia, ze edukacja jest bezptatna dla dziecka lub rodzicéw dziecka.

2. Zapewni¢ dzieciom niepetnosprawnym mozliwo$¢ uczestniczenia w ustugach i zajeciach pozaszkolnych
i pozalekcyjnych poréwnywalnych z tymi zapewnianymi dzieciom petnosprawnych.

3. Zapewni¢, aby kazda osoba niepetnosprawna uczestniczyta z osobami zdrowymi w maksymalnym
stopniu odpowiednim do potrzeb ustug i zaje¢ pozaakademickich i pozalekcyjnych tej osoby.

Whitman-Hanson zapewnia, ze w odniesieniu do procedur oceny majacych na celu okreslenie

niepetnosprawnosci ucznia i/lub niezbednych modyfikacji, powigzanych ustug lub urzadzen

pomocniczych: 4. Upewnia sie, ze testy i inne materiaty oceniajgce zostaty zatwierdzone pod katem
konkretnego celu, do ktérego sg wykorzystywane, i sg podawane przez przeszkolony personel
zgodnie z instrukcjg producenta;

. Zapewnic, ze testy i inne materiaty ewaluacyjne sg dostosowane do oceny konkretnych obszaréw

(5

potrzeb edukacyjnych, a nie tylko zaprojektowane w celu dostarczenia jednego ogdlnego ilorazu
inteligengji; I
Dopilnowa¢, aby testy byty wybierane i przeprowadzane w taki sposéb, aby mie¢ pewnos¢, ze w

o

przypadku przeprowadzania testu u ucznia z uposledzonymi zdolnosciami sensorycznymi,
manualnymi lub méwieniem wyniki testu doktadnie odzwierciedlajg uzdolnienia ucznia lub poziom
jego osiggniec (lub jakikolwiek inny czynnik, na ktéry wptywa test). ma mierzy¢), a nie odzwierciedla¢
uposledzone zdolnosci sensoryczne, manualne lub umiejetnosci méwienia ucznia (z wyjatkiem
przypadkéw, gdy te umiejetnosci sa czynnikami, ktére test ma mierzy¢). W odniesieniu do procedur
umieszczania, Whitman-Hanson przy podejmowaniu decyzji o umieszczeniu:

~

. Korzystaj z informacji z réznych Zrédet, w tym z testéw umiejetnosci i osiggnie¢, zalecer nauczycieli,
warunkéw fizycznych, pochodzenia spotecznego lub kulturowego, wktadu rodzicéw i zachowan
adaptacyjnych;

o)

. Upewnij sig, ze informacje uzyskane ze wszystkich zZrédet sg starannie i udokumentowane
uwazany za;

0

Nalezy upewnic sie, ze decyzje o umieszczeniu dziecka w dziecku podejmuje grupa oséb, w tym rodzic/
opiekun, posiadajaca wiedze na temat dziecka oraz znaczenia danych oceniajgcych i mozliwosci
umieszczenia dziecka w

placéwce; oraz 10. Upewnic sie, ze decyzja o umieszczeniu dziecka w placéwce jest zgodna z wymogami

okreslonymi powyzej dotyczacymi warunkdw edukacyjnych. Gdy personel Regionalnego Okregu

Szkolnego Whitman-Hanson oraz rodzic/opiekun okreslg ustugi edukacyjne i pokrewne potrzebne

dziecku niepetnosprawnemu, Zespét 504 opisze program na pi$mie w ramach Planu 504/ADA i

zapewni ustugi zgodnie z opisem w tym pisemnym dokumencie. plan.
504/0kreg koordynatoréw ustawy o osobach niepetnosprawnych

- zastepca superintendenta ds. ustug dla uczniéw, Whitman Hanson Regional School District, 610
Franklin Street, Whitman, MA 02382, (781) 618-7428 Whitman-Hanson Regional HS -

David Floeck, zastepca dyrektora, 600 Franklina
Ulica, Whitman, MA 02382, (781) 618-7410

Whitman Middle School - Kerri Sandler, zastepca dyrektora, 100 Corthell Avenue, Whitman, MA 02382,
(781) 618-7035 Hanson Middle School - Josh

Belvis, zastepca dyrektora, 111 Liberty Street, Hanson, MA 02341, (781) 618-7575 Szkota podstawowa
Conley - Karen Downey, dyrektor,

100 Forest Street, Whitman, MA 02382, (781) 618-7050 Szkota podstawowa Duval - dr Darlene Foley,
dyrektor, 60 Regal Street,

Whitman, MA 02382, (781) 618-7055 Indian Head School - Joel Jocelyn, dyrektor, 726 Indian Head Street
Hanson, MA

02341, (781) 618-7065
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USTAWA PRZEWIDUJACA UDOSTEPNIENIE INFORMACJI NIEKTORYM RODZICOM DZIECI
UCZESTNICZACYCH W SZKOtACH PODSTAWOWYCH I SREDNICH. Rozdziat 71 Ustawy ogélnej stanu
Massachusetts zostaje niniejszym zmieniony poprzez dodanie po art. 34G nastepujacej sekgji, art.
34H. Kazda publiczna szkota podstawowa i ponadgimnazjalna udziela w odpowiednim czasie i w
odpowiedni sposéb nastepujacych informacji rodzicowi dziecka zapisanego do szkoty, jezeli rodzic
jest uprawniony do informacji na podstawie niniejszego paragrafu i zwraca sie o udzielenie
informacji w sposdb okreslony w tym paragrafie : karty raportéw i raporty z postepéw; wyniki testéw
inteligencji i osiggnie¢; powiadomienie o skierowaniu na ocene specjalnych potrzeb; powiadomienie
o0 zapisaniu sie do przejSciowego programu dwujezycznego; powiadamianie o nieobecnosciach;
powiadamianie o chorobach; powiadamianie o wszelkich zatrzymaniach; zawieszenia lub wydalenia;
oraz zawiadomienie o trwatym odejsciu ze szkoty. Kazda szkota dotozy réwniez wszelkich staran, aby
zapewni¢, ze inne pisemne informacje przekazane rodzicowi sprawujgcemu opieke, ale
niewymienione w zdaniu poprzedzajgcym, zostang przekazane rodzicowi sktadajgcemu wniosek,
jezeli rodzic ten jest uprawniony do uzyskania informacji zgodnie z niniejszg sekcjq i zazgda
informacji w formularzu sposéb okreslony w niniejszym dokumencie. Wszelkie informacje dotyczace
adresu i numeru telefonu zostang usuniete z informacji dostarczonych zgodnie z niniejszg sekcja.
Otrzymanie tej informacji nie upowaznia do udziatu w zadnym postepowaniu, ktérego dotyczy
zawiadomienie, ani nie upowaznia do udziatu w postepowaniach i decyzjach dotyczacych dobra
dziecka, ktdre nie sg przyznawane w drodze przyznania pieczy. Do celéw niniejszej sekcji kazdy
rodzic, ktéry nie sprawuje fizycznej opieki nad dzieckiem, bedzie uprawniony do otrzymania
informacji zgodnie z procedurami okreslonymi w tej sekcji, chyba ze temu rodzicowi odméwiono
opieki prawnej nad dzieckiem ze wzgledu na zagrozenie dla bezpieczenstwa dziecka lub rodzica
sprawujgcego opieke, lub ktérej odmdwiono widzenia, lub ktérej nakazano widzenie pod nadzorem,
lub ktérej dostep do dziecka lub rodzica sprawujacego piecze zostat ograniczony tymczasowym lub
stalym nakazem ochronnym, chyba ze nakaz ten lub kazde kolejne postanowienie zmieniajgce
wspomniany nakaz zabezpieczajacy, w szczegdlnosci umozliwia dostep do informacji opisanych w
niniejszym paragrafie. Rodzic uprawniony do informacji zgodnie z niniejszym paragrafem, ktéry
chce je otrzyma¢, powinien co roku sktada¢ pisemny wniosek do dyrektora szkoty. Wstepny wniosek
powinien zawiera¢: uwierzytelniong kopie postanowienia sagdu spadkowego lub wyroku dotyczacego
opieki nad dzieckiem, wskazujacego, ze rodzic wystepujacy z wnioskiem nie ubiegat sie o wspdéing
opieke prawng zgodnie z definicjg zawartg w art. 31 rozdziatu 208 i otrzymat odmowe w oparciu o
zagrozenie dla dziecka bezpieczenstwa dziecka lub rodzica sprawujgcego opieke i jest uprawniony
do widzen z dzieckiem bez nadzoru, lub poswiadczong kopie postanowienia wydanego przez
sedziego sadu spadkowego i rodzinnego, wyraznie nakazujgcego udostgpnienie tych informacji
rodzicowi sktadajgcemu wniosek, co potwierdza to na wtasnej skorze ze odbywa sie to po dokonaniu
przegladu ewentualnych zapiséw dotyczacych orzeczenia w sprawie opieki nad dzieckiem i karalnosci
sktadajgcego petycje, ze dostarczenie zadanych informacji nie zostato uznane za stwarzajace
zagrozenie dla bezpieczenstwa rodzica sprawujacego piecze nad dzieckiem ani zadnego innego
dziecka dziecka znajdujgcego sie pod opieka rodzica sprawujgcego opieke oraz ze w najlepszym
interesie dziecka lezy przekazanie takich informacji sktadajgcemu petycje; oraz oswiadczenie rodzica
sktadajgcego wniosek potwierdzajace, ze wyrok lub nakaz pozostaje w mocy i ze nie obowigzuje
zaden tymczasowy lub staty nakaz ochronny ograniczajgcy kontakt z rodzicem sprawujgcym opieke
lub jakimkolwiek dzieckiem pozostajagcym pod opieka rodzica sprawujgcego opieke. Po otrzymaniu
wniosku o udzielenie informacji zgodnie z niniejszym paragrafem szkota niezwtocznie powiadamia
rodzica sprawujgcego opieke nad dzieckiem o otrzymaniu wniosku. Zawiadomienie musi zostac
dokonane listem poleconym i listem pierwszej klasy, zaréwno w gtéwnym jezyku rodzica
sprawujgcego opieke, jak i w jezyku angielskim. Szkota moze ubiegac sie o zwrot kosztéw przesytki
pocztowej od rodzica sktadajacego wniosek. Powiadomienie informuje réwniez rodzica sprawujacego
opieke nad dzieckiem, ze informacje wymagane na podstawie niniejszego punktu zostang
przekazane rodzicowi sktadajgcemu wniosek po 21 dniach, chyba ze rodzic sprawujacy opieke
przekaze dyrektorowi dokumentacji szkolnej jakiekolwiek orzeczenie sagdowe zabraniajgce kontaktu
z dzieckiem lub zabraniajgce rozpowszechnianie informacji, o ktérych mowa w niniejszym dziale,
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ochrone rodzica sprawujgcego opieke lub jakiegokolwiek dziecka pozostajagcego pod opiekg rodzica
sprawujgcego opieke przed znecaniem sig ze strony rodzica sktadajgcego wniosek, chyba ze wspomniany
nakaz ochrony lub jakikolwiek kolejny nakaz modyfikujgcy wspomniany nakaz ochrony wyraznie umozliwia
dostep do informacji opisanych w tej sekcji. W kazdym kolejnym roku rodzic uprawniony do informacji na
podstawie niniejszej sekcji wskazuje w rocznym wniosku, ze nadal jest uprawniony do widzen z dzieckiem
bez nadzoru i ze jest uprawniony do otrzymywania informacji na podstawie niniejszej sekcji. Po otrzymaniu
whniosku o udzielenie informacji zgodnie z niniejszym paragrafem szkota niezwtocznie powiadamia rodzica
sprawujgcego opieke nad dzieckiem o otrzymaniu wniosku. Powiadomienia nalezy dokonac listem
poleconym i listem pierwszej klasy, zaréwno w podstawowym jezyku rodzica sprawujacego opieke, jak i w
jezyku angielskim. Szkota moze ubiegac sie o zwrot kosztéw przesytki pocztowej od rodzica sktadajgcego
wniosek. Powiadomienie informuje réwniez rodzica sprawujgcego opieke nad dzieckiem, ze informacje
wymagane na podstawie niniejszego punktu zostang przekazane rodzicowi sktadajgcemu wniosek po 21
dniach, chyba Ze rodzic sprawujacy opieke przekaze dyrektorowi dokumentacji szkolnej jakiekolwiek
orzeczenie sgdowe zabraniajgce kontaktu z dzieckiem lub zabraniajace rozpowszechnianie informacji, o
ktérych mowa w niniejszej sekgji, lub ktére stanowi tymczasowy lub staty nakaz wydany w celu zapewnienia
ochrony rodzicowi sprawujgcemu opieke lub jakiemukolwiek dziecku pozostajgcemu pod opieka rodzica
sprawujgcego opieke przed znecaniem sie ze strony rodzica sktadajgcego wniosek. W dowolnym
momencie, gdy dyrektor szkoty otrzyma postanowienie sedziego sadu spadkowego i rodzinnego
zabraniajgce rozpowszechniania informacji zgodnie z niniejszym paragrafem, szkota natychmiast
zaprzestanie dostarczania tych informacji i powiadomi rodzica sktadajagcego wniosek, ze rozpowszechnianie
informacji przestanie. Dyrektor kazdej publicznej szkoty podstawowej i $redniej wyznacza pracownika, do
ktérego obowigzkéw bedzie naleze¢ prawidtowa realizacja niniejszego punktu. Zadania o udzielenie
informacji ztozone zgodnie z niniejsza sekcjg, ztozone w okresie obowigzywania statego nakazu ochrony
ograniczajacego dostep do rodzica sprawujgcego opieke lub do dziecka pozostajgcego pod opieka rodzica
sprawujacego opieke, stanowig naruszenie wspomnianego nakazu ochrony i podlegajg stosownym karom.
Departament Edukacji stanu Massachusetts ogtosi rozporzadzenia wdrazajgce postanowienia niniejszej
sekgji. Regulamin powinien zawiera¢ postanowienia zapewniajgce, ze informacje, o ktérych mowa w
niniejszym paragrafie, sg odpowiednio oznaczone w sposéb wskazujacy, ze informacje te nie mogg by¢
wykorzystane do wspomagania przyjecia dziecka do innej szkoty.

PRAWA RODZICOW NIE sprawujacych opieki nad dzie¢mi. Zanim dokumentacja ucznia bedzie mogta
zosta¢ udostepniona rodzicowi, ktéry nie sprawuje fizycznej opieki nad dzieckiem (rodzicowi nie
sprawujacemu pieczy nad dzieckiem), rodzic sktadajacy wniosek musi dostarczy¢: (1) kopie postanowienia
sadu opisujgcego ustalenia dotyczace opieki nad dzieckiem, (2) oswiadczenie pod przysiega - rodzic
sprawujgcy opieke wskazujgcy, ze od czasu jego wydania orzeczenie sgdu nie ulegto zmianie oraz (3)
pismo skierowane do dyrektora szkoty wyraznie zawierajgce prosbe o dostep do akt dziecka. Po
otrzymaniu tych dokumentéw dyrektor powinien: (1) powiadomic rodzica sprawujacego opieke nad
dzieckiem o wniosku i da¢ rodzicowi sprawujgcemu opieke nad dzie¢mi w terminie 21 dni na ztozenie
wniosku o wydanie zakazu zblizania sie do dziecka oraz (2) upewnic sie, ze adres i numer telefonu dziecka
rodzic sprawujacy opieke jest usuwany ze wszystkich dokumentéw udostepnianych rodzicowi
sprawujgcemu opieke. Zaleca sig, aby rodzic sprawujacy opieke przekazat dyrektorowi budynku kopie
jakiejkolwiek umowy o opieke niezwtocznie po zatwierdzeniu umowy przez sedziego.

CHOROBY ZAKAZNE. Gmina ma obowigzek zapewni¢ opieke edukacyjng wszystkim dzieciom w wieku
szkolnym zamieszkujgcym na jej terenie. Jednakze zgodnie z prawem mozna odmoéwic przyjecia do szkoty
kazdemu dziecku, u ktérego zdiagnozowano chorobe, w wyniku ktdrej uczeszczanie do szkoty mogtoby
by¢ szkodliwe dla dobra innych uczniéw i personelu, z zastrzezeniem obowigzkéw Okregu wobec dzieci
niepetnosprawnych wynikajacych z prawa.

Komitet Szkolny zdaje sobie sprawe, ze choroby zakazne, ktére mogg dotyka¢ uczniéw, obejmuja zaréwno
powszechne choroby dzieciece, ostre i krétkotrwate, jak i choroby przewlekte zagrazajgce zyciu, takie jak
zespot nabytego niedoboru odpornosci (AIDS).
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Postepowanie w przypadku powszechnych chordb zakaznych powinno odbywac sie zgodnie z wytycznymi
Departamentu Zdrowia stanu Massachusetts. Uczer wykazujacy objawy choroby zakaznej moze zostac¢
czasowo wykluczony z uczeszczania do szkoty. Okreg zastrzega sobie prawo do zazgdania o$wiadczenia
lekarza zezwalajgcego na powrdt ucznia do szkoty.

Miejsce ksztatcenia ucznia, u ktérego zdiagnozowano medyczng chorobe zakazng zagrazajacg zyciu, ustalane
jest indywidualnie, zgodnie z niniejszym regulaminem i towarzyszacymi mu procedurami administracyjnymi.
Decyzje o wkasciwym miejscu edukacyjnym podejmowane s3 na podstawie zachowania ucznia, rozwoju
neurologicznego i kondycji fizycznej; oczekiwany rodzaj interakcji z innymi w $rodowisku szkolnym; oraz
podatnos¢ na inne choroby i prawdopodobieristwo stwarzania ryzyka dla innych. Decyzja o umieszczeniu
studenta bedzie regularnie poddawana przegladowi w celu oceny zmian w stanie fizycznym studenta lub w
oparciu o nowe informacje lub badania, ktére moga uzasadnia¢ zmiane w miejscu zamieszkania studenta.

W przypadku, gdy uczen cierpigcy na zagrazajacg zyciu chorobe zakazng kwalifikuje si¢ do $wiadczen jako
dziecko niepetnosprawne zgodnie z prawem stanowym i federalnym, zamiast procedur okreslonych powyzej
stosuje sie procedury ustalania odpowiedniego miejsca w szkole w najmniej restrykcyjnym srodowisku.

Ani niniejsza polityka, ani umieszczenie ucznia w jakimkolwiek konkretnym programie nie uniemozliwiaja
administracji podjecia jakichkolwiek tymczasowych dziatan, w tym usuniecia ucznia z klasy, jesli uzna to za
konieczne w celu ochrony zdrowia, bezpieczenstwa i dobra ucznia, personelu i innych oséb .

We wszystkich postepowaniach zwigzanych z niniejszg polityka Okreg bedzie szanowat prawo ucznia do

prywatnosci. O specyfice stanu ucznia zostang poinformowane wytgcznie osoby, ktére majg bezposrednia
potrzebe uzyskania takich informacji. O tym, kto powinien wiedzie¢, decyduje Kurator.

UNIWERSALNE SRODKI OSTROZNOSCI DLA SZKOE. Uniwersalne érodki ostroznosci odnosza sie do zwyktych
i zwyktych krokdw, ktére wszyscy pracownicy szkoty musza podjaé, aby zmniejszy¢ ryzyko zakazenia wirusem
HIV, wirusem powodujgcym AIDS, a takze wszystkimi innymi organizmami przenoszonymi przez krew (takimi
jak wirus zapalenia watroby typu B). Maja charakter uniwersalny, poniewaz odnoszg sig do krokéw, ktére
nalezy podja¢ w kazdym przypadku, a nie tylko wtedy, gdy wiadomo, ze pracownik lub uczen jest zakazony
wirusem HIV. Sa to $rodki ostroznosci, poniewaz wymagajg przewidywania i planowania i powinny zosta¢
wigczone do istniejgcych wytycznych dotyczgcych bezpieczeristwa. Odpowiedni sprzet (mopy, wybielacz,
gorgca woda, mydto do rak, reczniki jednorazowe i rekawiczki lateksowe) musi by¢ tatwo dostepny dla
pracownikéw odpowiedzialnych za sprzatanie rozlanych ptynéw ustrojowych. (1)
Nalezy zachowac¢ ostrozno$¢ w przypadku rozlanej krwi ludzkiej, (2) Natychmiast oczysci¢ rozlang krew, (3)
Sprawdz, czy skéra na wszystkich odstonietych czesciach ciata, szczegélnie na rekach, jest nienaruszona.
Zakryj wszelkie otwarte skaleczenia lub uszkodzong skére lub popros innego pracownika o oczyszczenie.
Rekawiczki lateksowe zapewniajg dodatkowg ochrone, ale nie sg niezbedne, jesli skéra jest nienaruszona.
(4) Rozlang krew nalezy oczysci¢ roztworem jednocze$ciowego wybielacza domowego i dziesieciu czesci
wody, wylewajac roztwér po obwodzie rozlanej cieczy. Zdezynfekuj mopy, wiadra i inny sprzet czyszczacy
Swiezym roztworem wybielacza. (5) Kontakt z ptynami ustrojowymi. Nalezy to zrobi¢ natychmiast, aby
unikna¢ zanieczyszczenia innych powierzchni lub czesci ciata (nalezy zachowac szczegéing ostroznos¢, aby
przed umyciem nie dotkng¢ oczu). Mydto i woda zabijg wirusa HIV. (6) W zwykty sposéb usuwaj inne rozlane
ptyny ustrojowe (mocz, wymioty, kat), chyba ze s one silnie skazone krwig. Nie stwarzajg istotnego ryzyka
zakazenia wirusem HIV.
Na podstawie uniwersalnych srodkéw ostroznosci w szkotach, Departament Edukacji stanu Massachusetts
oraz aktualizacji medycznej do Wytycznych dotyczacych polityki stanu Massachusetts: Niemowleta, mate
dzieci 73
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oraz Przedszkolaki z zakazeniem wirusem HIV/AIDS we wczesnym dziecifistwie.

OSWIADCZENIE KOMISJI SZKOLNEJ W ZAKRESIE WANDALIZMU. Szkota

Komisja uwaza wandalizm na mieniu szkoty za naganny. Przyczyny takie

niewtasciwe zachowanie jest czesto ztozone i wymaga uwaznej analizy ze strony rodzicéw, personelu szkoty i innych oséb

odpowiednie wtadze lokalne w celu ustalenia przyczyn. W zwigzku z tym dyrektorem jest

poinstruowano o podjeciu niezbednych krokéw: (a) w celu zidentyfikowania ucznia(éw), ktérego(-ych) dotyczy, (b) w celu

zwotac osoby, w tym rodzicéw, potrzebne do zbadania przyczyn i udzielenia porady

skierowanie do niego/nig odpowiednich dziataii dyscyplinarnych, (c) podjecie decyzji o postepowaniu dyscyplinarnym oraz

oceni¢ koszty ponoszone przez uczniéw i/lub ich rodzicéw oraz (d) podjg¢ wszelkie konstruktywne dziatania

niezbedne dziatania, aby zapobiec dalszemu niewta$ciwemu zachowaniu uczniéw.

X. ZAIECIA DODATKOWE

ZAIECIA DODATKOWE

ZESPOL ASTRONOMY

BEST

BUDDIES BUSINESS

HONOR SOCIETY KLASA 2024 KLASA
2025 KLASA 2026

KLASA 2027

CHOREOGRAF DECA

KLUB DRAMATY

ANGIELSKI HONOR SOCIETY FRENCH
HONOR SOCIETY HISTORY CLUB
HISTORIA HONOR

SOCIETY JAZZ ENSEMBLE KEY CLUB
MAJORETTES BIOLOGIA

MORSKA KLUB

MATEMATYCZNY

MATEMATYKA HONOR

SOCIETY

PROGRAM MENTORSKI

TOWARZYSTWO HONORU NARODOWEGO
NIE MA MIEJSCA NA NIENAWISC
Akompaniator fortepianowy

PRE MED CLUB

PROTECT

QUIZ BOWL

RAINBOW ALLIANCE CZERWONY
KRZYZ ROBOTYKA

SADD SCIENCE

HONOR

SOCIETY SEAC

HISZPANSKIE TOWARZYSTWO
HONOROWE RADA
STUDENTOW SHOW

CHOR TV/RADIOWY KLUB

Chelsea Smith

Briana Rowe'a

Katarzyna Bouzan

Julia Giglia

Bree Asci i Bruce'a Gardnera
Daniela Moriarty'ego i Johna Rozena
Care Dempsey i Amande Reagan
Briana Dempseya i Kristen Thomas

Grzegorza Daigle'a
Thomasa DeSantesa i Heidi Martin

TBA

Danielle Diogenes

Taylora Hathawaya
Jamesa Dunna

Jamesa Dunna

Briana Rowe'a

TBA

Colleen Maccini

Courtney Jones

TBA

TBA

Jamesa Dunna, Daniela Moriaty'ego i Therese Scott
Jamesa Dunna i Amy Medeiros
Karissy Scheim

TBA

Chlesea Smith

Danielle Diogenes
Katarzyna Shaw

Katarzyna Shaw

Care Dempsey

Jakub Kozak

Heidi Martin i Amy Medeiros
Colina Eklunda

Jakub Kozak

TBA

Daniela Moriarty'ego i Theresy Scott
Grzegorza Daigle'a
Marcusa Caseya
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Co za gazeta Jamesa Dunna
ROCZNIK Marcusa Caseya i Christiny Maher
JOGA Chelsea Smith

* Nastepujace kluby beda podlegaty tym samym standardom co lekkoatletyka pod wzgledem kwalifikowalnosci:
zesp6t muzyczny, klub dramatyczny, zespét jazzowy, mazoretki, klub matematyczny, zespét préb prébnych i chér
pokazowy. Sprawdzenie, czy kazdy uczestnik kwalifikuje sie do udziatu w programie, bedzie zadaniem doradcéw

kazdego z tych klubéw.

PROCES ODWOLANIA. Uczniowie, ktédrym dyrektor wycofat sie z udziatu w zajeciach pozalekcyjnych,
zgodnie z kryteriami okreslonymi w niniejszym regulaminie, moga odwotac si¢ od decyzji dyrektora do
Kuratora.

STUDENCI NA STANOWIACH KIEROWCYCH. Uczniowie zajmujacy stanowiska kierownicze, dyrektorzy klas
lub klubéw, kapitanowie lub wspétkapitanowie druzyn - stracg swoje stanowiska na rok, jesli naruszg
Kodeks postepowania szkoty, Polityke dotyczgcg narkotykéw i alkoholu lub jeéli zaangazuja sie w powazne
naruszenia naruszaja prawo i/lub naruszajg obywatelstwo szkoty

standard. Naruszenie Kodeksu postepowania moze skutkowac usunieciem ze stanowiska lub mozliwoscig
objecia stanowiska kierowniczego. Niniejsza polityka obowigzuje 365 dni w roku i 24 godziny na dobe.
Zasada przywoédztwa opiera sie na tych samych zasadach, co szkolna polityka dotyczaca narkotykéw i
alkoholu, w odniesieniu do zasady ,uzasadnionego podejrzenia”, a nie ,prawdopodobnej przyczyny"”;
dlatego tez kazda osoba pachnaca alkoholem lub marihuang albo zachowujaca sie w sposéb wskazujgcy
na spozycie narkotykéw lub alkoholu podlega tym zasadom.

ZASARNIONALIELCACILAKAREMICZNEYSPQRTQWEL Ay mdcuczestniczy¢ w jesiennym sporcie, klubie lub
dziataniu (patrz *zajecia pozalekcyjne dla danego klubu/zajecia), uczerh musi zdoby¢ 20 punktéw w
poprzednim roku szkolnym. Uczniowie, ktérzy nie osiggng tej sumy, moga przystapi¢ do procedury
odzyskiwania punktéw (Szkota Letnia lub zatwierdzona alternatywa) i bedg sie do niej kwalifikowa¢, o ile
otrzymaja tacznie 20 lub wiecej punktéw przed rozpoczeciem nowego roku szkolnego.

Aby méc uczestniczy¢ w zajeciach lekkoatletycznych lub zajeciach pozalekcyjnych, uczniowie muszg takze
posiada¢ co najmniej 5 petnych zaje¢ zaliczeniowych.

W Whitman-Hanson pracownicy naukowi zawsze sg na pierwszym migjseudowolnym momencie sezonu
trener, dyrektor sportowy lub administracja szkoty moze usuna¢ ucznia z udziatu w zajeciach, jesli nie robi
on zadowalajgcych postepoéw. Jezeli tak sie stanie, zostanie wprowadzony jasny plan poprawy, ktéry
zostanie zakomunikowany zaréwno uczniowi, jak i rodzicom. Uczen nie kwalifikuje sig do czasu osiggniecia
zadowalajgcego postepu. Trenerzy otrzymuijg regularne raporty z postepéw kazdego ze swoich uczniéw-
sportowcéw i czesto komunikuja sie z nauczycielami w sprawie wysitku, zachowania i wynikéw.

XL LEKKOATLETYKA

SPORT MIEDZYSZKOLNY. Studenci sa uprawnieni do uprawiania wszystkich nastepujacych dyscyplin
sportowych podczas studiéw pierwszego roku, drugiego roku, junioréw i senioréw.

Sezan jesienny - data rozpoczecia pitki noznej - 19.08.2023 Data rozpoczecia - cheerleading, biegi
przetajowe, golf, pitka nozna, hokej na trawie i siatkéwka dziewczat 21.08.2023

Sezon-zinewy-data rozpoczecia - 27.11.2023: koszykéwka, Cheerleading, hokej, lekkoatletyka, zapasy,
ptywanie dziewczat i gimnastyka
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Sezon wiosenny — data rozpoczecia - 18.03.2024 r.: baseball, lacrosse, softball, tenis i
Sciezka

OPLATY UZYTKOWNIKA. Za pierwszy sezon sportowy wszyscy sportowcy beda zobowiazani uici¢ optate
uzytkownika w wysokosci 250,00 USD . Dodatkowe rozgrywane sezony sportowe beda kosztowac kazdego
sportowca 50 USD za sezon. Zaréwno chtopcy, jak i dziewczeta w hokeju na lodzie ptacg dodatkowg optate za 16d
w wysokosci 200 dolaréw, ktéra nie dotyczy czapek rodzinnych. Na zyczenie dostepny jest limit 600 USD na
rodzine. Uczen nie moze bra¢ udziatu w grze do czasu uiszczenia obowigzku optat. Uiszczenie tej optaty
uzytkownika nie gwarantuje czasu gry. Pfatnosci mozna dokonac w biurze dyrektora sportowego lub przekaza¢
jego trenerowi. Formularze mozna otrzymac u dyrektora sportowego. Optata ta nie podlega zwrotowi, chyba ze
uczen-sportowiec odniesie kontuzje. Nastepnie bedzie on proporcjonalny do dtugosci uczestnictwa studenta i

moze ulec zmianie.

ZASADY MIEDZYSZKOLNYCH UPRAWNIEN SPORTOWYCH.

Aby uczerh mégt ¢wiczy¢ lub reprezentowacd szkote cztonkowska MIAA w zawodach sportowych, musi by¢
prawidtowo zapisany do tej szkoty. Dodatkowo uczer musi by¢ kandydatem do dyplomu tej szkoty, podlegajgcym
jurysdykgji dyrektora tej szkoly (tj. dyrektor musi mie¢ uprawnienia do zawieszenia ucznia w zajeciach) i pod
nadzorem tej szkoty (tj. dyrektor musi mie¢ kontrole i wiedze na temat codziennej obecnosci i osiggniec¢ ucznia).
Uczniowie szkét alternatywnych, wspétpracujgcych, odrebnych lub nietradycyjnych (np. uczeszczajacy na kursy
uniwersyteckie, system podwdjnej rejestracji, szkota-praca, praca-nauka itp.) nie sg uprawnieni do treningéw ani
rywalizacji w druzynach lekkoatletycznych szkét $rednich, jesli istnieje wszelkie mozliwosci sportowe dostepne w
programie alternatywnym, indywidualnym lub innym nietradycyjnym. Uczerr musi by¢ cztonkiem szkoty sredniej
cztonkowskiej MIAA od co najmniej dwdch miesiecy (z wytaczeniem wakagji letnich) i posiadac karte ocen
poprzedzajgcg konkurs, chyba ze rozpoczyna nauke w szkole podstawowej lub gimnazjum na poczatku roku

szkolnego. rok szkolny lub

przenosi si¢ z innej szkoty. Uczeszczanie ucznia do szkoty nie rozpoczyna sie w momencie zarejestrowania sie w
tej szkole, ale w momencie rozpoczecia uczeszczania na zajecia.

55.2 Jezeli uczen porzuci nauke w szkole, a nastepnie podejmie decyzje o powrocie do tej samej szkoty,
uprawnienia do uprawiania lekkoatletyki nie mogg uzyska¢ do czasu wydania $wiadectwa i uptywu co najmniej
dwdch miesiecy kalendarzowych od dnia jego ukoriczenia. /jej powrét

do tej samej szkoty.

55.3 O ile ustawa lub przepisy stanowe nie stanowig inaczej, uczeri musi mieszkac i mie¢ miejsce zamieszkania w
gminie, w ktdrej zwykle znajduje sie populacja uczniéw uczeszczajgca do szkoty.

56.1 Wszyscy studenci muszg zda¢ badanie fizykalne w ciggu trzynastu miesiecy od rozpoczecia

kazdy sezon. Studenci, ktérzy spetnig te kryteria na poczatku sezonu, nadal bedg uprawnieni do udziatu w tym
sezonie. Badania fizykalne musza by¢ przeprowadzane przez odpowiednio zarejestrowanego lekarza, asystenta
lekarza lub pielegniarke. Zalecany przez Komitet Medycyny Sportowej formularz badania fizykalnego znajduje sie
w Biatej Ksigdze MIAA.

Istnieje wiele innych zasad i przepiséw. Petny tekst zasad kwalifikowalno$ci mozna znalez¢ na stronie
www.miaa.net. Uczestniczac w jakichkolwiek zajeciach pozalekcyjnych, Ty i Twoi rodzice/opiekunowie
potwierdzacie, ze bedziecie przestrzegac¢ wszystkich zasad i przepiséw wymienionych na stronie www.miaa.net.
Jesli masz jakie$ pytania lub potrzebujesz wyjasnienia zasad lub przepiséw sportowych, skontaktuj sig ze swoim
trenerem, dyrektorem sportowym lub dyrektorem.

ZASADY ZDROWIA CHEMICZNEGO MIAA (PRZEPIS 62.1.)
Od najwczesniejszego terminu jesiennych treningéw do zakonczenia roku akademickiego lub ostatniej imprezy
sportowej (w zaleznosci od tego, co nastapi pézniej), studentowi nie wolno, niezaleznie od ilosci, uzywac,

spozywac, 76
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posiada¢, kupowac/sprzedawac lub rozdawac jakichkolwiek napojéw zawierajacych alkohol; wszelkie wyroby
tytoniowe (w tym e-papierosy, waporyzatory i inne podobne produkty); marihuana; steroidy; lub jakakolwiek
substancja kontrolowana. Niniejsza polityka obejmuje produkty takie jak ,NA lub w poblizu piwa".

Posiadanie przez studenta prawnie okreslonego leku, specjalnie przepisanego mu przez lekarza na wtasny
uzytek, nie stanowi naruszenia. Celem niniejszego minimalnego standardu obowigzujgcego w catym stanie
MIAA nie jest uznanie ,winy przez skojarzenie”, np. wielu studentéw-sportowcéw moze by¢ obecnych na
imprezie, na ktérej tylko nieliczni naruszajg ten standard. Zasada ta stanowi jedynie minimalny standard, w
oparciu o ktéry szkoty mogg opracowac bardziej rygorystyczne wymagania. Jezeli uczer naruszajacy te zasade
nie moze uczestniczy¢ w zajeciach sportowych miedzyszkolnych z powodu kontuzji lub nauki, kara nie zacznie
obowigzywac do czasu, gdy uczen bedzie mégt ponownie w nich uczestniczy¢. Naruszenie tej zasady
spowoduje, ze zawodnik nie bedzie mégt zosta¢ wybrany na gwiazde Patriot League. Ponadto zaden zawodnik
nie moze sprawowac funkji kapitana w zadnej druzynie przez okres jednego roku, jesli w jakimkolwiek
momencie naruszy te zasade. Petng tres¢ zasady mozna znalez¢ na stronie www.miaa.net.,

Minimalne KARY: Pierwsze

naruszenie: Jezeli dyrektor, po umozliwieniu uczniowi bycia wystuchanym, potwierdzi, ze doszto do naruszenia,
uczen traci uprawnienia do nastepnych kolejnych zawodéw miedzyszkolnych stanowigcych tacznie 25%
wszystkich zawodéw miedzyszkolnych w tym sporcie. Zaden wyjatek nie jest dozwolony w przypadku ucznia,
ktoéry staje sie uczestnikiem programu leczenia. Zaleca si¢ pozostawienie studenta na praktykach w celu
rehabilitacji. Wszystkie czesci dziesietne wydarzenia zostang obciete, tj. wszystkie czeéci utamkowe wydarzenia
zostang usuniete przy obliczaniu 25% sezonu.

Drugie i kolejne naruszenia: Jezeli dyrektor, po umozliwieniu uczniowi bycia wystuchanym, potwierdzi, ze
doszto do naruszenia, uczen traci prawo do udziatu w kolejnych zawodach miedzyszkolnych stanowigcych
tacznie 60% wszystkich zawoddw miedzyszkolnych w tym sporcie. Wszystkie czesci dziesietne wydarzenia
zostang obciete, tj. wszystkie czesci utamkowe wydarzenia zostang usunigte przy obliczaniu 60% sezonu. Jezeli
po drugim lub kolejnych naruszeniach uczen z wtasnej woli zostanie uczestnikiem zatwierdzonego programu
leczenia uzaleznien chemicznych lub programu leczenia, student moze uzyskac zezwolenie na przywrécenie
go do zaje¢ MIAA po minimum 40% zdarzen, pod warunkiem, ze student zostat w petni zaangazowany w
program przez caty okres karny. Dyrektor szkoty $redniej we wspdtpracy z Programem Uzalezniert Chemicznych
lub Programem Leczenia musi poswiadczy¢, ze uczen uczeszcza na zajecia, lub wystawi¢ zaswiadczenie o ich
ukonczeniu. Jesli uczen nie ukonczy programu, kara powraca do 60% sezonu. Wszystkie czesci dziesietne
wydarzenia zostang obcigte, tj. wszystkie cze$ci utamkowe wydarzenia zostang usunigte przy obliczaniu 40%
sezonu.

Kary kumulujg sie w kazdym roku akademickim, przy czym odbycie kary moze zosta¢ przeniesione na rok.
Ewentualnie, jezeli okres kary nie zostanie odbyty w sezonie naruszenia, kara przechodzi na kolejny sezon
faktycznego uczestnictwa studenta, co moze mie¢ wptyw na kwalifikowalno$¢ studenta w nastepnym roku
akademickim. (Np

Student gra wytgcznie w pitke noznga: tamie zasadeg zimg i/lub wiosng tego samego roku akademickiego: kare(-
y) odbywatby w sezonie jesiennym nastepnego roku akademickiego).

Uczen, u ktérego stwierdzono nielegalne zazywanie narkotykéw lub alkoholu przez osobe niepetnoletnia,
podlega zawieszeniu na jeden mecz. Oznacza to, ze kazdy uczen obecny na imprezie pijackiej nieletnich lub
prowadzgcy samochdd, w ktérym posiada sig lub uzywa alkoholu lub marihuany, naruszy te zasade. Kazdy
kapitan, ktéry naruszy te zasade, utraci pozycje lidera.

DOZWOLONY JEST TYLKO JEDEN SPORT SZKOLNY W SEZONIE.

Uczen-sportowiec moze uczestniczy¢ tylko w jednym migdzyszkolnym sporcie MIAA w dowolnym okre$lonym
sezonie sportowym MIAA (jesien, zima lub wiosna), w tym w turniejach i/lub 77
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mistrzostwa w tamtym sezonie. Wytacznie na potrzeby niniejszego przepisu, uczei-sportowiec zostaje oficjalnie
cztonkiem swojej druzyny na sezon sportowy w dniu pierwszych zawodéw tej szkoty w sezonie zasadniczym w
tej sporcie.

MIAA SPORTOWOSC Szyderstwo

48.1

Szyderstwo obejmuje wszelkie dziatania lub komentarze treneréw, zawodnikéw lub widzéw, ktérych celem jest
znecanie sie, zto$¢, zawstydzanie, oSmieszanie lub ponizanie innych, niezaleznie od tego, czy te czyny lub stowa
sg wulgarne lub rasistowskie. Obejmuje to zachowania, ktdre krytykuja, irytuja, zastraszaja lub grozg ze
wzgledu na rase, pte¢, tozsamos¢ ptciowg, pochodzenie etniczne lub pochodzenie, a takze zachowania, ktére
atakujg przekonania religijne, wzrost, status ekonomiczny, mowe, rodzine, specjalne potrzeby lub cechy
osobiste. Przyktady drwin obejmujg miedzy innymi: ,rozmowy o $mieciach”, definiowane jako werbalna
komunikacja o charakterze osobistym skierowana przez konkurenta do przeciwnika poprzez oémieszanie jego
umiejetnosci, wysitkéw, orientacji seksualnej lub braku sukcesu, co jest prawdopodobne sprowokowac ktétnie
lub reakcje fizyczng; oraz fizyczne zastraszanie wykraczajgce poza ducha gry, w tym konfrontacja ,w twarz”
jednego gracza z drugim, stanie nad/okrakiem nad powalonym lub upadtym graczem itp.

48.2 Uczestnicy zawoddw sportowych mogg nosi¢ czarne odblaski storica tylko pod oczami.

Podrecznik MIAA 1 lipca 2007 r. - 30 czerwca 2009 r. 48.3

We wszystkich dyscyplinach sportowych sedziowie powinni rozwazy¢ wySmiewanie razgcego, niesportowego
wykroczenia, ktére dyskwalifikuje winnego personelu tawki lub zawodnika z zawodéw/dnia zawodéw. Ponadto
sprawca bedzie podlegat wszystkim istniejagcym zasadom dyskwalifikacji MIAA. Przed kazdymi zawodami
sedziowie meczu powinni zapoznac sie z politykg MIAA dotyczacg drwin i ostrzezenie obu druzynom.

48.4 Na wszystkich terenach zawodéw MIAA i w miejscach turniejéw kierownictwo zawodéw moze udzieli¢
widzom jednego ostrzezenia za drwiny. Nastepnie widzowie, ktérzy nasmiewajg sie z zawodnikéw, treneréw,
sedziéw lub innych widzéw, powinni zosta¢ wyrzuceni z boiska.

Sportowa postawa: Dyskwalifikacja/zawieszenie zawodnika i trenera w zawodach 49.1

Osoba oficjalna zawodéw, ktéra dyskwalifikuje ucznia lub trenera zgodnie z postanowieniami niniejszego
przepisu, powinna natychmiast poinformowac trenera kazdej druzyny, oficjalnego sekretarza (jesli wystepuje)
i wskaza¢ naruszenie. Jesli sedzia meczowy nie ztozy pisemnego raportu, zawodnik bedzie mimo to zwigzany
zawieszeniem. Osoba oficjalna, ktéra nie wypetni formularza wymaganego w wyniku dyskwalifikacji zawodnika
lub trenera, zostanie zawieszona w organizowaniu jakichkolwiek zawodéw MIAA w tym sporcie na co najmniej
dwa tygodnie lub do czasu wypetnienia formularza i otrzymania go przez dyrektora zdyskwalifikowanego
zawodnika lub trenera trener. Orzeczenia sedziéw zawoddw nie podlegajg odwotaniu. Jesli na zawodach nie
biorg udziatu osoby oficjalne (np. golf, tenis), obowigzkiem kierownika obiektu jest zgtoszenie wszelkich
zawieszen dyrektorowi sportowemu, ktéry z kolei wypetni formularz zawieszenia MIAA.

49.2 Dyrektor sportowy odpowiedzialny za zawody lub osoba przez niego wyznaczona jest odpowiedzialna za:
(1) udostepnienie sedziom oficjalnych formularzy dyskwalifikacji oraz (2) przestanie kopii do dyrektora kazdej
szkoly, ktérej to dotyczy, dyrektora sportowego kazdej zaangazowanej szkoty oraz dyrektor wykonawczy MIAA.
Osoby odpowiedzialne za konkurs powinny wypetni¢ formularze przed opuszczeniem strony konkursu.

49.3 Uczen zdyskwalifikowany z zawodéw (w tym zjazdu, béjki itp.) nie moze uczestniczy¢ w kolejnych (nalezy
pamietac, ze baseball, hokej na lodzie i pitka nozna wymagaja zawieszenia na 2 mecze) zaplanowanych
zawodach miedzyszkolnych, ktére sg czesdcig ich sezonu zasadniczego harmonogramie lub w grze turniejowej.
Zdyskwalifikowany uczer nie moze bra¢ udziatu w zadnych zawodach w tym sporcie do czasu zakonczenia
nastepnych zawoddéw na tym samym poziomie.

(Wyjatki: hokej na trawie - patrz przepis 68.3, koszykdwka - pie¢ fauli osobistych; hokej na lodzie - sze$¢ minut
kary; zapasy - dyskwalifikacja techniczna, lacrosse dziewczat - 2 z6tte kartki, patrz przepis 74.8).
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49.3.1 Kazdy uczen-sportowiec, ktéry zostanie wyrzucony z zawodéw z nastepujacych powoddéw: béjka,
uderzanie pigscig, kopanie zawodnika druzyny przeciwnej i/lub opluwanie kogo$, zostanie zawieszony na dwa
(2) mecze. 49.4 Kazdy trener

zdyskwalifikowany przez sedziego z zawoddw miedzyszkolnych (w tym zjazdu, sparingu itp.) nie jest
uprawniony do trenowania jakichkolwiek zawodéw w tym sporcie do czasu nastepnych zawodéw (ale dwéch
zawod6w w hokeju na lodzie, pitce noznej i baseballu) na tym samym poziomie (np. junioréw, uniwersytet
itp.) zostat/byty ukoriczony. W czasie zawieszenia zdyskwalifikowany trener nie moze by¢ obecny na miejscu
zawodoéw. W przypadku dyskwalifikacji trenera przez osobe oficjalng z zawodéw miedzyszkolnych, osoba ta
sktada pisemny raport o zdarzeniu dyrektorowi trenera. Trener sktada takze wypetniony formularz
przeznaczony do tego celu. Obydwa raporty powinny zosta¢ wypetnione i przestane przez sedziego i trenera
W ciggu 24 godzin od zawodéw. Dyrektor powinien natychmiast przekaza¢ kopie raportéw dyrektorowi
sportowemu, superintendentowi i dyrektorowi wykonawczemu MIAA. Jezeli sedzia meczowy nie ztozy raportu,
trener nadal podlega zawieszeniu. Osoba oficjalna, ktéra nie wypetni wymaganego formularza w wyniku
wyrzucenia zawodnika lub trenera, zostanie zawieszona w organizowaniu jakichkolwiek zawodéw MIAA w
tym sporcie na co najmniej dwa tygodnie lub do czasu wypetnienia formularza i otrzymania go przez dyrektora
zdyskwalifikowanego zawodnika lub trener.

49.5 Uczen lub trener wykluczony z zawodéw dwukrotnie w tym samym sezonie, zostaje zawieszony w
dalszym uprawianiu tego sportu oraz we wszystkich dyscyplinach sportowych tego sezonu na rok od daty
drugiej dyskwalifikacji.

(Wyjatek: patrz przepis pitki noznej 77.2.6).

49.5.1 Trener, ktéry zostat dwukrotnie zdyskwalifikowany w sezonie, musi oficjalnie zapisac sie na kurs
edukacyjny dla treneréw lub uznany program certyfikowany przez MIAA przed powrotem po zawieszeniu.
Kurs musi zosta¢ ukornczony przed rozpoczeciem kolejnego sezonu w tym sporcie. (patrz takze Zasada 49.11)

49.6 Uczen lub trener, ktéry dopusci sie fizycznej napasci na funkcjonariusza, zostanie natychmiast wydalony

z zajec i otrzyma zakaz dalszego udziatu lub trenowania we wszystkich dyscyplinach sportowych na okres
jednego roku od dnia popetnienia przestepstwa.

49.7 Kazdy uczen uprawiajacy jakikolwiek sport, ktéry umysinie, razaco lub ztosliwie prébuje zrani¢ przeciwnika,
zostanie natychmiast usuniety z zawoddéw i wykluczony ze wszystkich dyscyplin sportowych na okres jednego
roku od daty zdarzenia. (,Walka” nie ma zastosowania w tej sekcji, chyba zZe jest to uzasadnione w ocenie
sedziego gry.)

49.8 Kary za béjke i niesportowe zachowanie leza w gestii sedziego przez caty czas przebywania na miejscu
zawodoéw. Uprawnienia sedziego obejmujg nadzér przed i po meczu.

49.9 Oto niektdre z powodoéw, dla ktérych sedzia moze zdyskwalifikowac ucznia lub trenera z zawodéw, co
prowadzitoby do dyskwalifikacji z meczu: 49.9.1

Podrecznik walki

MIAA 1 lipca 2017 r. - 30 czerwca 2019 r. 49.9.2 Razace

niesportowe zachowanie okreslone w ale nie ograniczajac sie do brutalnych dziatart wobec gracza, urzednika
lub widza, uzywania wulgarnego lub wulgarnego jezyka, drwin, bzdur i tym podobnych.

49.10 Jezeli trener lub uczen zostanie wykluczony z ostatnich zawodéw w sezonie, kara przechodzi na nastepny
rok w tym samym sezonie sportowym. Jesli jednak druzyna bierze udziat w rozgrywkach turniejowych, uwaza
sie to za przedtuzenie sezonu sportowego. Senior i/lub uczen ostatniego roku kwalifikacji, ktéry zostanie
zdyskwalifikowany z ostatnich zawodéw w sezonie, zostanie ukarany na poczatku kolejnego sezonu, w ktérym
uczestniczy.

49.11 Kazdy trener, ktéry zostat zdyskwalifikowany z miedzyszkolnych zawodéw lekkoatletycznych MIAA lub
ktérego trzech (3) zawodnikéw zostato zdyskwalifikowanych w sezonie sportowym, bedzie musiat wzig¢ udziat
w spotkaniu dotyczgcym zgodnosci ze sportem, zanim bedzie mégt by¢ trenerem miedzyszkolnych zawodéw

w tym sporcie w nastepnym roku lub wczesniej trenowac jakikolwiek inny sport w dowolnej szkole
cztonkowskiej MIAA.
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49.11.1 Kazdy trener, ktéry spetnia wymagania Zgodnosci ze sportem okreslonym w przepisie 49.11, a nastgpnie
zostaje zawieszony w innych miedzyszkolnych zawodach lekkoatletycznych MIAA, w tym samym lub innym sporcie,
bedzie zobowigzany do oficjalnego zapisania si¢ na kurs edukacyjny dla treneréw lub uznany program certyfikowany
przez MIAA,

Kurs musi zosta¢ ukoniczony przed rozpoczeciem nastepnego sezonu w przypadku dowolnej dyscypliny sportowej, do ktérej
trener jest uprawniony.

49.12 Oprécz naruszenia przepiséw ogélnych stanu Massachusetts, hejtowanie jest najbardziej razacym przyktadem
braku szacunku zaréwno dla siebie, jak i innych. Rozdziat 269, sekcja 17-19 ustawy ogélnej Massachusetts, zostat
uchwalony w 1988 roku. Prawo wymaga, aby szkoty $rednie zapewnity kopie tego prawa wszystkim grupom
szkolnym (np. druzynom sportowym).

0Od naszych zawodnikéw i widzéw oczekujemy dobrej sportowej rywalizacji na wszystkich naszych zawodach
sportowych. Ponizsze listy powinny poméc Ci w prawidtowym zachowaniu sig na tych konkursach. Petna lista jest

dostepna na stronie www.miaa.net DOPUSZCZALNE
ZACHOWANIE: 1. Brawa podczas

przedstawiania zawodnikéw, treneréw i 0séb oficjalnych.

2. Zawodnicy $ciskaja dtonie przeciwnikowi, ktéry fauluje, podczas gdy obie grupy kibicéw doceniaja wystep
zawodnika brawami

3. Akceptuj wszystkie decyzje sedzidéw.

4. Cheerleaderki powinny wzbudza¢ wsréd fanéw pozytywne wiwaty.

5. Udciski dtoni pomiedzy uczestnikami i trenerami na zakoriczenie zawodéw niezaleznie od ich przebiegu
wynik.

6. Traktuj rywalizacje jak gre, a nie wojne.

7. Trenerzy/zawodnicy powinni wyszukiwa¢ przeciwnikéw i rozpoznawac ich
wybitne wystepy.

8. Brawa na zakoriczenie konkursu dla wszystkich uczestnikéw.

9. Kazdy powinien okazywac troske kontuzjowanemu sportowcowi.
ZACHOWANIE NIEDOPUSZCZALNE: 1.

Krzyczenie lub machanie rekami podczas préby rzutu wolnego przez przeciwnika.

2. Obrazliwe lub uwtaczajgce okrzyki, piosenki lub gesty.

3. Wygwizdywanie lub narzekanie na decyzje urzednika.

4. Krytykowanie urzednikéw w jakikolwiek sposdb; przejawy ztosci podczas wezwania urzednika.
5. Krzyki antagonizujgce przeciwnikéw.

6. Odmowa podania reki lub uznania za dobre wyniki.

7. Obwinianie za przegrang meczu sedziéw, treneréw lub uczestnikéw.

SPRZET. Studenci majg obowigzek i odpowiedzialnos$¢ za caty wydany im sprzet. Studenci, ktérzy nie zwrécg sprzetu
beda zobowiazani do uiszczenia optaty zastepczej w wysokosci ustalonej przez dyrektora sportowego. Zaptata za
strate jest wymagana przed nastepnym sezonem uprawiania sportu lub ukoriczeniem szkoty, w zaleznosci od tego,
co nastgpi wczesniej.

Uczniowie nie beda mogli rozpoczac treningéw w nastepnym sezonie sportowym, dopéki caty sprzet nie zostanie
zwrécony lub nie zostanie uiszczona optata za wymiane. Jesli zawodnik opusci druzyne w trakcie sezonu z powodu
kontuzji, nauki szkolnej, dyscypliny lub z wtasnej woli, jego obowigzkiem jest zwrot catego sprzetu szkolnego.
Studenci beda odpowiedzialni za obuwie zwigzane ze wszystkimi sportami.

TRANSPORT. Szkota zapewnia dowdz autokarem na wiekszos¢ zawodéw wyjazdowych.

Oczekuje sie, ze wszyscy cztonkowie zespotu bedg podrézowac na zawody i z powrotem zapewnionym transportem
szkolnym. Jesli istnieje uzasadniony powdd, dla ktérego uczerr musi wréci¢ do domu z rodzicem, nalezy przekaza¢
trenerowi pisemna notatke wyjasniajacq przyczyne. Sztab trenerski musi towarzyszy¢ druzynie podczas wszystkich
zawodéw. Dyrektor sportowy podaje wskazéwki dotyczace meczéw wyjazdowych na naszej stronie internetowej
poswieconej sportowi. Oczekuje sig, ze wszyscy sportowcy beda traktowac kierowcédw autobuséw z uprzejmoscig i
szacunkiem, pamietajac jednocze$nie o utrzymaniu porzadku w autobusie 80
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i czysty.

OBIEKTY / NADZOR. Wiasciwa dbato$¢ o obiekty sportowe jest obowigzkiem kazdego trenera i zawodnika.
Uszkodzenie jakiegokolwiek sprzetu lub obiektu nalezy natychmiast zgtosi¢ dyrektorowi sportowemu.
Cztonek sztabu trenerskiego musi nadzorowac¢ wszystkie dziatania sportowcéw i zaden uczen nie ma
dostepu do zadnego obiektu sportowego bez odpowiedniego nadzoru. Od studentéw-sportowcéw
oczekuje sie szanowania wszystkich obiektéw sportowych. Oczekujemy, ze uczniowie-sportowcy bedg
dumni ze swoich obiektéw i obiektéw przeciwnikéw, korzystajac z beczek na $mieci i utrzymujac obiekty w
dobrym stanie. Zaden rodzaj wandalizmu nie bedzie tolerowany. Uczniom nie wolno korzysta¢ z sali
gimnastycznej ani sitowni, jesli nie sg pod odpowiednim nadzorem. Trenerzy nie moga opusci¢ obiektu,
dopdki wszyscy zawodnicy nie opuszczg obiektu.

TRENER lekkoatletyczny i sala treningowa. Whitman-Hanson zatrudnia na miejscu trenera lekkoatletycznego,
ktory ocenia i leczy ewentualne kontuzje sportowe. Trener lekkoatletyczny zapewnia pomoc medyczng lub
leczenie podczas zawoddw i treningdw sportowych, ale ogranicza sie do przebywania w jednym miejscu

w dowolnym czasie. W przypadku kontuzji trener sportowy oceni i zaleci opieke nad kontuzjg rodzicowi/
opiekunowi. Jezeli konieczna jest wizyta w szpitalu lub wizyta u lekarza, obowigzkowe jest przedstawienie
pisemnego zaswiadczenia lekarskiego zwalniajgcego zawodnika z leczenia lub powrotu do udziatu w

zawodach. Sportowcy mogg zgtosic sie do trenera sportowego w dowolnym momencie po szkole w celu
leczenia lub oceny.

ZARZADZANIE OPIEKA NAD UCZNIAMI ZE WSTEPEM SPORTOWYM.

Badania szacujg, ze kazdego roku 5-10% sportowcéw kontaktowych uprawiajgcych sporty kontaktowe w
szkotach $rednich lub na studiach doznaje wstrzgsnienia mézgu. Szacunki te prawdopodobnie zanizajg
rzeczywistg czesto$¢ wystepowania wstrzasnienia mézgu. W jednym z badan ponad 50% sportowcéw
zajmujacych sie pitkg nozng w szkotach srednich nie zgtosito swoich obrazen rodzicom, trenerowi ani
lekarzowi. Wstrzasnienie mézgu to zmiana stanu psychicznego wynikajaca z wstrzagsu mézgu wewnatrz
czaszki w wyniku uderzenia w gtowe lub ciato. Wsréd wielu objawéw zwigzanych ze wstrzgsem mézgu
czesto zgtaszane sa bdle gtowy, zawroty gtowy, dezorientacja, amnezja, nudnosci i dezorientacja. Jednakze
utrata przytomnosci wystepuje tylko w przypadku mniej niz 10% wszystkich urazéw i nie jest wskaznikiem
cigezkosci wstrzgsnienia mézgu. Réwniez po kontuzji sportowiec moze doswiadczy¢ innych trudnosci,
takich jak wrazliwo$¢ na Swiatto i dzwiek, zapominanie, zmeczenie i zmiany emocjonalne, takie jak lek lub
depresja. Wigkszos¢ sportowcédw, ktérzy doznali wstrzasnienia mézgu, moze w petni wyzdrowie¢, o ile
mdzg miat czas na zagojenie sie przed kolejnym uderzeniem; jednak poleganie wytgcznie na wtasnej
ocenie objawéw przez sportowca w celu okreslenia powrotu do zdrowia po kontuzji jest niewystarczajace,
poniewaz wielu sportowcéw ze szkét Srednich nie jest Swiadomych oznak i symptoméw kontuzji, ciezkosci
urazéw wstrzgsnieniowych lub moze odczuwac presje ze strony treneréw, rodzicéw, i/lub cztonkom
druzyny, aby jak najszybciej powrdcili do gry. Jeden lub wiecej z tych czynnikéw prawdopodobnie
spowoduje niedostateczng diagnoze kontuzji i przedwczesny powrét do gry. Badania wykazaty, ze mtodzi
sportowcy po wstrzasie mézgu, ktérzy zbyt wczesnie wracajg do gry, zanim ich mézg sie zagoi, sg bardzo
podatni na przedtuzajacy sie zesp6t pourazowy lub, w rzadkich przypadkach, katastrofalne uszkodzenie
neurologiczne zwane zespotem drugiego uderzenia.

Wspdlnota Massachusetts przyjeta przepisy wymagajace od szkét wiekszej proaktywnosci i konsekwentnosci
w leczeniu urazéw gtowy i mézgu.
Regionalny Okreg Szkolny Whitman-Hanson bedzie przestrzega¢ wszystkich aspektéw nowego
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CZAS ODTWARZANIA. By¢ moze najbardziej emocjonalna cze$¢ zaangazowania ucznia-sportowca w
lekkoatletyke w szkole $redniej koncentruje sie wokét czasu gry. Sztab trenerski podejmuje na biezaco
wiele decyzji. Decyzja, ktdre 81. jest obowigzkiem treneréw
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zawodnik powinien rozpoczg¢ zawody, kto powinien gra¢ na jakiej pozycji i jak dtugo kazdy zawodnik
powinien grac. Te decyzje trenerskie, czesto trudne do podjecia, podejmowane sg wytacznie przez sztab
trenerski i podchodzi sig do nich bardzo powaznie po obserwacji ucznia-sportowca podczas sesji
treningowych, sytuacji przypominajgcych gre, bdjek, a czasami gier.

Na poziomie uniwersyteckim szukamy naszych druzyn, ktére beda mogty rywalizowa¢ z przeciwnikami
na najwyzszym mozliwym poziomie wykonania. Jest to najwyzszy poziom rywalizacji miedzyszkolnej, a
zawodnicy, trenerzy, rodzice, personel i spotecznos¢ chcg, aby nasze druzyny uniwersyteckie odnosity
sukcesy na boisku. Czas gry ustalany jest przez gtéwnego trenera i sztab trenerski, a na poziomie
uniwersyteckim nie ma gwarantowanego czasu gry.

Na poziomie junioréw szkét wyzszych staramy sie przygotowac tych uczniéw-sportowcéw poprzez
rywalizacje na odpowiednim poziomie do dalszego udziatu w programie uniwersyteckim. Na poziomie
JV czas gry zalezy od uznania trenera. Na poziomie juniorskim wszyscy cztonkowie zespotu powinni
rozegrac¢ odpowiednig ilo$¢ czasu w kazdym konkursie. Poniewaz trudno jest utrzymac doktadnie réwny
czas gry, niezwykle wazne bedzie, aby wszyscy sportowcy mieli prawie réwny czas.

KIEROWCY ZESPOLOW. Istotnym elementem sukcesu kazdego zespotu jest dobre przywédztwo uczniéw.
Jedng z metod nauczania tego jest przydzielanie kapitanéw druzyn do kierowania swoimi zespotami.
Silny kapitan moze poméc zespotowi osiggnac duzy sukces, bedgc odpowiedzialnym, posiadajgcym silne
umiejetnosci komunikacyjne, zdobywajac szacunek réwiesnikéw i treneréw oraz przestrzegajac szkolnych
standardéw obywatelstwa i przywddztwa. Bycie kapitanem druzyny to zaszczyt i przywilej. To decyzja
trenera dotyczgca sposobu wybierania kapitanéw druzyn.

Kapitanowie mogg by¢ wybierani przez druzyne za zgodg trenera lub wyznaczani przez trenera przed
pierwszymi regularnie zaplanowanymi zawodami. Oczekuje sie, ze kapitanowie druzyn bedg liderami
swoich druzyn i powinni by¢ gotowi do podjecia obowigzkédw nakreslonych przez ich trenera. Oczekuje
sie, ze beda oni bardziej Swiadomi zasad obowiazujacych w zespole oraz obowigzkéw ucznia i sportowca.
Od kapitanéw oczekuje sie komunikacji z trenerem i druzyng w przypadku jakichkolwiek probleméw,
ktére moga mie¢ wptyw na druzyne lub jej cztonkdw. Kapitanowie druzyn moga zosta¢ zwolnieni ze
stanowiska przez trenera, po porozumieniu z dyrektorem sportowym i administracyjnym, w przypadku
naruszenia regulaminu druzyny, wydziatu lub szkoty.

BEZPIECZENSTWO MIENIA OSOBISTEGO. Wszystkie rzeczy osobiste powinny by¢ zamkniete w szatni lub
pomieszczeniu zespotowym, kiedy uczen-sportowiec ¢wiczy, ¢wiczy lub gra. Wszyscy uczniowie powinni
zamykac¢ swoje szafki sportowe i nigdy nie powinni pozostawiac ich niezamknietych lub otwartych. Szkota
$rednia Whitman-Hanson Regional High School nie ponosi odpowiedzialnosci za utrate rzeczy osobistych.

TYTUL IX. Wszyscy uczniowie, jako obywatele Standw Zjednoczonych, majg prawo nie by¢
dyskryminowani ze wzgledu na ptec. Specjalne prawo chroni Cie przed niesprawiedliwym
traktowaniem tylko dlatego, ze jeste$ mezczyzng lub kobietg. W 1972 r., aby zapewni¢ dostepnos¢
wszystkich programow i zaje¢ edukacyjnych dla wszystkich uczniéw oraz aby uczniowie nie byli
traktowani odmiennie ze wzgledu na pte¢, uchwalono Tytut IX Ustawy o zmianach w edukacji z 1972 r.

Tytut IX stanowi: ,Zadna osoba w Stanach Zjednoczonych nie moze by¢ wykluczona ze wzgledu na pte¢
z udziatu, odméwiona korzysci lub poddana dyskryminacji w ramach jakiegokolwiek programu
edukacyjnego lub dziatalnosci otrzymujgcej federalng pomoc finansowg”.

OBOWIAZKI WIDZOW. Najwiekszym zagrozeniem dla miedzyszkolnej lekkoatletyki sa nadgorliwi kibice.
W przypadku hatasliwych fanéw pojawia sie wiele probleméw. Niewtasciwe zachowanie widzéw jest
problemem znacznie trudniejszym do ograniczenia. Przykro jest patrze¢, jak studenci-sportowcy i ich
programy sportowe cierpig z powodu ztego szacunku widzéw.

Kilka charakterystycznych wytycznych ochroni uczniéw i umozliwi fanom lepsze cieszenie sie kazdym 82
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konkurs. Ponizej znajduja sie wytyczne, ktérych musi przestrzegac¢ kazdy widz, a naruszenie tych wytycznych moze
skutkowac zakazem udziatu w przysztych wydarzeniach. Wytyczne zostang przekazane rodzicom/opiekunom podczas
spotkan przedsezonowych.

1. Okaz zainteresowanie konkursem, entuzjastycznie dopingujac i oklaskujgc wystepy obu druzyn.

2. Okazuj szacunek ceremoniom otwarcia, stojac na bacznosc i zachowujac cisze podczas odgrywania hymnu
narodowego.
3. Zrozum, ze bilet jest przywilejem ogladania wydarzenia, a nie licencjg na ustne uczestnictwo
atakowac innych lub by¢ wstretnym. Zachowaj samokontrole.
4. Nie wygwizduj, nie tup nogami ani nie wygtaszaj obrazliwych uwag w stosunku do zawodnikéw lub sedziéw.
5. Poznaj zasady gry, aby$ mégt zrozumiec i doceni¢, dlaczego pewne
sytuacje majg miejsce.

6. Wiedz, ze wszelkiego rodzaju urzadzenia generujace hatas nie sa podczas imprez siew

7. Przestrzegaj i szanuj urzednikéw oraz przetozonych wydziatéw, ktérzy sg odpowiedzialni za ich przestrzeganie
zamowienie. Szanuj uczciwo$¢ i osad sedzidw gry.

8. Zawsze trzymaj sie z dala od obszaru gry.

9. Nie przeszkadzaj innym rzucajgc materiaty na pole gry.

10. Okazuj szacunek dziataczom, trenerom, cheerleaderkom i uczniom-sportowcom.

11. Zwracaj uwage na przerwe w meczu i nie przeszkadzaj ogladajgcym.

12. Szanuj wtasnos¢ publiczng, nie niszczac sprzetu ani obiektu.

13. Wiedz, ze wiadze szkoty zastrzegajq sobie prawo do odmowy uczeszczania na zajecia osobom, ktérych
postepowanie nie jest wkasciwe.

14. Na terenie zawodéw nie wolno spozywac alkoholu i narkotykéw.

OBOWIAZKI SPORTowca WHITMAN-HANSON. Bycie cztonkiem druzyny sportowej Whitman-Hanson jest osiggnigciem
wczesnych ambicji wielu uczniéw. Osiggniecie tego celu niesie ze soba pewne tradycje i obowigzki, ktérych nalezy
przestrzegac. Wielkiej tradycji sportowej nie buduije sie z dnia na dzieri; wymaga ciezkiej pracy wielu ludzi przez

wiele lat. Jako cztonek druzyny miedzyszkolnej odziedziczyte$ wspaniata tradycje, tradycje, ktéra masz obowigzek
kultywowac. Naszg tradycjg jest rywalizacja honorowa. Pragniemy zwyciezy¢, ale tylko z honorem wobec naszych
sportowcdw, naszej szkoty i naszej spotecznosci. Taka tradycja jest warta najwiekszych wysitkéw wszystkich
zainteresowanych. Przez wiele lat nasze druzyny zdobywaty tytuty mistrzowskie.

Wiele 0séb ustanowito rekordy i zdobyto wyréznienia w catej lidze i stanie. Nie bedzie tatwo nawigza¢ do tak
wspaniatej sportowej tradycji. Rywalizacja dla swojej szkoty moze oznaczac, ze bedziesz musiat powiedzie¢ ,nie”
wptywom, na ktére sportowiec nie moze sobie pozwoli¢. Noszgc barwy swojej szkoty, zaktadamy, ze nie tylko
rozumiesz nasze tradycje, ale takze jeste$ gotowy wzig¢ na siebie zwigzang z nimi odpowiedzialno$¢. Twoje datki
powinny by¢ satysfakcjonujgcym osiggnieciem dla Ciebie i Twojej rodziny. Obowigzki te, wraz z zasadami i
wytycznymi, ktérych musi przestrzega¢ sportowiec zawarty w tym podreczniku, maja kluczowe znaczenie dla
powodzenia programu sportowego Whitmana-Hansona.

COACHING RSD WHITMAN-HANSON. Trener jest oficjalnym przedstawicielem dziatu lekkoatletycznego WHRHS.
Osobistym obowigzkiem trenera jest posiadanie dogtebnej wiedzy na temat zasad i procedur obowigzujgcych w
wydziale lekkoatletycznym, wydziale szkolnym, Patriot League i MIAA. W Whitman-Hanson coaching definiuje sie
przede wszystkim jako stanowisko nauczyciela. Oznacza to odpowiedzialno$¢ nauczyciela za nadzér, regulacje,
przygotowanie i kierowanie uczniami na boisku sportowym, tak samo jak ma to miejsce w klasie. Trenerzy musza
by¢ w stanie nawigzac relacje z dowolng liczbg oséb lub grup zwigzanych z programem sportowym. Réwniez
trenerzy musza wykazac sie wspotpraca, przywédztwem, dyscypling i doskonaleniem. Trenerzy maja wiele
obowigzkéw; zawodnikom druzyny, szkole, innym trenerom i druzynie
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rodzice. Gtéwnym powodem posiadania w szkole druzyn lekkoatletycznych jest umozliwienie mtodym
mezczyznom i kobietom mozliwie najpetniejszego rozwoju ich umiejetnosci; réwniez bezpieczenstwo i
dobre samopoczucie naszych uczniéw-sportowcédw zawsze bedzie sprawg najwyzszej wagi. Trenerzy
maja obowigzek wobec szkoty wspiera¢ wszelkie dziatania w szkole poprzez traktowanie kadry
nauczycielskiej, zawodnikéw i ogétu uczniéw z honorem i szacunkiem. Trenerzy maja obowigzki wobec
innych gtéwnych treneréw w organizacji, aby wktadac czas, wysitek, poswiecenie, przemyslenia i energie
W program sportowy.

Trenerzy majg ogromna umiejetno$¢ wptywania na mtodych ludzi. Z punktu widzenia trenera ,sala
lekcyjna” staje sie polem gry, poniewaz to tutaj coach moze wykorzysta¢ mozliwosci, aby poméc mtodym
ludziom stac sie lepszymi obywatelami i lepszymi ludzmi.

REGULAMIN ZESPOtU. Oprécz zasad okreslonych w podreczniku, na poczatku kazdego sezonu trener

za zgodg dyrektora sportowego moze wydac¢ swojemu zespotowi regulamin druzynowy. Kara za
naruszenie niniejszych zasad, w zaleznosci od wagi, bedzie ustalana wedtug uznania trenera.

Niektdre zasady i przepisy beda sie rézni¢ w zaleznosci od sportu; trener za trenerem.

WAKACJE SZKOLNE/RODZINNE, DLUZSZE NIEOBECNOSCL

Wycieczki szkolne: Oczekuje sie, ze kazdy cztonek zespotu bedzie obecny na wszystkich treningach i
meczach zespotu. Ze wzgledu na parametry harmonogramu wiele naszych druzyn bedzie ¢wiczyc¢ i/lub
grac podczas zaplanowanych wakacji szkolnych. UczeA-sportowiec, ktéry wie, ze bedzie nieobecny na
treningach/zawodach przez dtuzszy okres czasu, co obejmuje wyjazdy do szkoty w kraju i za granice,
powinien jak najszybciej oméwic¢ swoja sytuacje z trenerem. Chociaz nie bytoby formalnej dyscypliny,
uczen-sportowiec mégtby zagrozi¢ swojej roli i/lub pozycji w druzynie. Dalsze wyjasnienia mozna znalez¢
w podreczniku dla ucznia i sportowca.

Wakacje rodzinne: Wakacje rodzinne nie s usprawiedliwione. Chociaz rozumiemy warto$¢ i znaczenie
czasu spedzanego z rodzing, filar zaangazowania jest niezbedny do funkcjonowania odnoszacego
sukcesy zespotu. Gorgco zachecamy rodziny do planowania wakacji w oparciu o sezony sportowe
uczniéw-sportowcow. Jezeli planowane sg rodzinne wakacje, uczen-sportowiec powinien omoéwic to ze
swoim trenerem przy najblizszej okazji, aby wszystkie strony byty w petni Swiadome dyscypliny, ktéra
nastapi.

OBECNOSC W SZKOLE I SPOZNIENIA. Whitman-Hanson RSD przyjmuje polityke obecnosci; ma na celu
zachowanie, ochrone i promowanie doskonatosci edukacyjnej poprzez oczekiwanie od ucznia
codziennych, terminowych i odpowiedzialnych dziatan. Aby odnies¢ sukces, od uczniéw oczekuje sie
codziennej obecnosci w szkole; punktualnie pojawiac¢ sie na wszystkich zaplanowanych zajeciach; oraz
by¢ gotowi, chetni i zdolni do pracy najlepiej jak potrafig w kazdej zaplanowanej klasie przez caty rok
szkolny. Warunkiem powodzenia zaje¢ szkolnych jest regularne i punktualne uczeszczanie na zajecia. W
dniu nieobecnosci uczen nie moze uczestniczy¢ w zajeciach pozalekcyjnych. Uczniowie, ktérzy spéznig
sie do szkoty po uptywie potowy pierwszej lekgji, nie bedg uprawnieni do udziatu w zajeciach
lekkoatletycznych lub zajeciach pozalekcyjnych w tym dniu, chyba ze zostang usprawiedliwieni przez
dyrektora sportowego lub administratora. W zajeciach w tym dniu nie mogg uczestniczy¢ uczniowie,
ktoérzy zostali zwolnieni ze szkoty bez uzasadnionej przyczyny. Uczniowie, ktérzy majg wazny powdd
spodznienia lub zwolnienia, powinni wczesniej uzgodnic to z dyrektorem sportowym lub administratorem.
Wizyty u lekarza, wizyty w ramach licencji/pozwolen, pogrzeby, stawienia sie w sadzie, oficjalne wizyty
w college'u lub z innych zatwierdzonych powodéw bedg usprawiedliwione jedynie na czas niezbedny w
tej konkretnej sytuacji. Uczniowie zwolnieni ze szkoty z powodu choroby nie bedg mogli uczestniczy¢ w
treningach ani meczach. (Jesli jeste$ zbyt chory, aby pozosta¢ w szkole, jestes zbyt chory, aby gra¢ w
swoj3 gre. An
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wyjatek stanowi uczen, ktéry zostat zwolniony wczesniej tego samego dnia, a nastepnie wrdcit do szkoty
przed koricem dnia, poniewaz poczut sie lepiej).

ZAWIESZENIE STUDENTA/PRZEDEUZONY ZATRZYMANIE W BIURZE. Uczen, ktéry znajduije sie na
jakimkolwiek zawieszeniu lub przedtuzonym areszcie w biurze, nie moze w dniu(-ach) zawieszenia
uczestniczy¢ w zadnych zajeciach pozalekcyjnych ani sportowych. Uczen, ktérego zawieszenie, przedtuzone
zatrzymanie w szkole obejmuje piatek lub ostatni dzier szkolny przed $wigtem lub wakacjami, nie moze
uczestniczy¢ w zadnych zajeciach pozalekcyjnych lub sportowych w weekend, wakacje lub wakacje, jezeli
nie zakonczyt okresu zawieszenia lub przedtuzony areszt stuzbowy. O zawieszeniu tego dnia sponsorzy
zajel i trenerzy zostang powiadomieni.

XII. MATERIALY DLA UCZNIOW I RODZICOW

POWIADOMIENIE O PRAWACH FERPA DLA SZKOt PODSTAWOWYCH I SREDNICH.

Ustawa o prawach rodziny do edukacji i prywatnosci (FERPA) przyznaje rodzicom i uczniom w wieku
powyzej 18 lat (,uprawnionym uczniom”) pewne prawa w odniesieniu do dokumentacji edukacyjnej ucznia.
Prawa te to: (1) Prawo do wgladu i
przegladu dokumentacji edukacyjnej ucznia w ciggu 45 dni od dnia
dnia, w ktérym szkota otrzyma wniosek o dostep.
Rodzice/opiekunowie lub uprawnieni uczniowie powinni ztozy¢ dyrektorowi szkoty [lub odpowiedniemu
urzednikowi szkoty] pisemny wniosek okreslajgcy dokumentacje, ktérg chcg sprawdzi¢. Urzednik
szkolny dokona ustaler w sprawie dostepu i powiadomi rodzica lub uprawnionego ucznia o czasie i
miejscu, w ktérym mozna sprawdzi¢ dokumentacje.
(2) Prawo do zadania poprawienia dokumentacji edukacyjnej ucznia, jesli rodzic lub uprawniony uczen
uzna to za nieprawidtowe.
Rodzice lub uprawnieni uczniowie mogg zwrécic sie do szkoty o poprawienie zapiséw, ktére ich
zdaniem s niedoktadne. Powinni napisa¢ do dyrektora szkoty [lub odpowiedniego urzednika szkoty],
wyraznie wskaza¢ cze$¢ dokumentacji, ktéra chcg zmienic, i okredli¢, dlaczego jest ona niedoktadna.
Jezeli szkota zadecyduje o niewprowadzaniu poprawek do akt zgodnie z prosba rodzica lub
uprawnionego ucznia, powiadomi rodzica lub uprawnionego ucznia o decyzji i poinformuje ich o
prawie do przestuchania w sprawie wniosku o wprowadzenie poprawek.
Dodatkowe informacje dotyczgce procedur przestuchania zostang przekazane rodzicowi lub
uprawnionemu uczniowi po powiadomieniu o prawie do przestuchania.
(3) Prawo do wyrazenia zgody na ujawnienie danych osobowych zawartych w dokumentacji edukacyjnej
ucznia, z wyjatkiem zakresu, w jakim FERPA zezwala na ujawnienie bez zgody. Jedynym wyjatkiem, ktéry
pozwala na ujawnienie bez zgody, jest ujawnienie wtadzom szkoty majgcym uzasadnione interesy
edukacyjne. Urzednik szkolny to osoba zatrudniona w szkole w charakterze administratora, przetozonego,
instruktora lub cztonka personelu pomocniczego (w tym personelu medycznego lub medycznego oraz
personelu organéw $cigania); osoba zasiadajgca w komisji szkoty; osoba lub firma, z ktéra szkota zawarta
umowe o wykonanie specjalnego zadania (np. prawnik, audytor, konsultant medyczny lub terapeuta), lub
rodzic lub uczen zasiadajgcy w oficjalnej komisji, takiej jak komisja dyscyplinarna lub komisja ds. skarg, lub
pomaganie innemu urzednikowi szkolnemu w wykonywaniu jego zadan.

Urzednik szkolny ma uzasadniony interes edukacyjny, jezeli musi dokonac przegladu osiggniec
edukacyjnych w celu wypetnienia swoich obowigzkéw zawodowych.

Szkota na zgdanie udostepnia dokumentacje edukacyjng bez zgody wtadzom innego okregu szkolnego, w
ktérym uczen stara sie lub zamierza sig zapisac.

(4) Prawo do ztozenia skargi do Departamentu Edukacji Standéw Zjednoczonych w zwigzku z rzekomymi
nieprzestrzeganiem przez Okreg Szkolny wymagan FERPA.
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Nazwa i adres Urzedu administrujgcego FERPA to:

Biuro ds. zgodnosci z polityka rodzinng
Departament Edukacji Stanéw
Zjednoczonych 400 Maryland

Avenue, SW Waszyngton, DC 20202-4605

POWIADOMIENIE O PRAWACH ZMIANY W OCHRONIE PRAW UCZNIOW (PPRA)

PPRA przyznaje rodzicom i uczniom, ktérzy ukonczyli 18 lat lub s niepetnoletni wyemancypowani
(,uprawnieni studenci”) pewne prawa dotyczace przeprowadzania przez nas ankiet, gromadzenia i
wykorzystywania informacji do celéw marketingowych oraz niektérych egzamindw fizycznych.

Obejmujg one prawo do:

Wyrazenia zgody na wypetnienie przez studentéw ankiety dotyczacej jednego lub wiekszej liczby
nastepujgcych obszaréw chronionych (,ankieta zawierajgca informacje chronione”), jezeli ankieta
jest finansowana w catosci lub w czeéci w ramach programu Departamentu Stanéw
Zjednoczonych Edukacji (ED) - powigzania polityczne lub przekonania
ucznia lub jego rodzica; Problemy psychiczne lub psychologiczne studenta
lub rodziny studenta;

Zachowania lub postawy seksualne; Zachowanie nielegalne,

antyspoteczne, samooskarzajgce lub ponizajace; Krytyczne oceny innych oséb, z ktérymi

respondenci maja bliskie relacje rodzinne; Prawnie uznane uprzywilejowane relacje, takie jak z prawnikami, |
ministrowie;

Praktyki religijne, przynaleznos¢ lub przekonania ucznia lub rodzicéw; lub

Dochody, inne niz wymagane przez prawo w celu ustalenia kwalifikowalnosci programu.

Otrzymaj powiadomienie i mozliwo$¢ rezygnacji ucznia z...

Wszelkie inne badania dotyczace informacji chronionych, niezaleznie od finansowania;

Wszelkie nienagte, inwazyjne badania fizykalne lub badania przesiewowe wymagane jako warunek
obecnosci, przeprowadzane przez szkote lub jej agenta i ktére nie sg konieczne do ochrony
bezposredniego zdrowia i bezpieczeristwa ucznia, z wyjatkiem stuchu, wzroku lub skoliozy;

Badania przesiewowe lub jakiekolwiek badania fizykalne i badania przesiewowe dozwolone lub wymagane na mocy prawa stanowego;
1

Dziatania obejmujgce gromadzenie, ujawnianie lub wykorzystywanie danych osobowych uzyskanych od

uczniéw w celach marketingowych lub sprzedazy lub innego rozpowszechniania informacji innym osobom

Sprawdz, na zadanie i przed podaniem lub uzyciem —

Chronione ankiety informacyjne wsréd studentéw;

Narzedzia wykorzystywane do zbierania danych osobowych uczniéw w zwigzku z ktérymkolwiek z powyzszych celéw
marketingowe, sprzedazowe lub inne cele dystrybucyjne;

oraz materiaty instruktazowe wykorzystywane jako cze$¢ programu nauczania.

Regionalny Okreg Szkolny Whitman-Hanson opracuje i przyjmie, w porozumieniu z rodzicami, zasady
dotyczace tych praw, a takze ustalenia majgce na celu ochrone prywatnosci uczniéw podczas
administrowania chronionymi ankietami oraz gromadzenia, ujawniania lub wykorzystywania danych
osobowych w celach marketingowych, sprzedazy lub w innych celach dystrybucyjnych. Regionalny
Okreg Szkolny Whitman-Hanson bedzie bezposrednio powiadamiat rodzicéw i uprawnionych uczniéw
o niniejszych zasadach co najmniej raz w roku na poczatku kazdego roku szkolnego oraz po wszelkich
istotnych zmianach. Regionalny Okreg Szkolny Whitman-Hanson bedzie takze bezpos$rednio
powiadamiat rodzicéw/opiekunéw i uprawnionych uczniéw, na przyktad za posrednictwem poczty
amerykanskiej lub poczty elektronicznej, co najmniej raz w roku na poczatku kazdego roku szkolnego
o konkretnych lub przyblizonych datach nastepujacych zaje¢ i zapewni mozliwo$¢ rezygnacji ucznia z udziatu w:
Gromadzenie, ujawnianie lub wykorzystywanie danych osobowych w celach marketingowych, sprzedazowych lub innych
dystrybucja.
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Administrowanie jakimkolwiek badaniem informacji chronionych, ktére nie jest finansowane w catosci lub w czesci przez
Departament Edukacji Podstawowej i Sredniej stanu Massachusetts.
Wszelkie inne niz nagte, inwazyjne badania fizykalne lub badania przesiewowe opisane powyzej.
Rodzice/uprawnieni uczniowie, ktérzy uwazajg, ze ich prawa zostaty naruszone, moga ztozy¢ skarge
Z: Biurem ds. zgodnosci z politykg rodzinng
Departament Edukacji USA
400 Maryland Avenue, SW
Waszyngton, DC 20202-4605

PRAWO DO POPRAWKI. Komitet Szkolny zastrzega sobie prawo do wprowadzania poprawek, rewizji lub
w inny sposéb zmieniac jakichkolwiek zasad, przepiséw lub procedur okreslonych w tym podreczniku.

ZASOBY
Departament Policji Hanson 781-293-4625 (inne niz awaryjne)
Hanson Straz Pozarna 781-293-9571
Departament Policji Whitman 781-447-1212
Straz Pozarna Whitman 781-447-7677
Bezpieczna szkota/anonimowa linia 781-447-7086
porad Linia 508-588-LEK(3784)
pomocy dla rodzicow 1-800-632-8188
Linia 508-588-ROZMOWA(8255)
pomocy dotyczaca narkotykdw 1-800-327-5050
i alkoholu 1-800-235-2331
Infolinia ds. 508-584-1200
narkotykéw i 508-586-3800
alkoholu Infolinia ds. 508-584-4357
AIDS Klinika STD/VD 508-941-7000
Infolinia planowania rodziny/Teenline 508-427-3000
Szpital Brockton Centrum 617-626-4800
medyczne Good Samaritan Medical 1-800-792-5200
Dept MA Zdrowia 781-618-7495

800-682-9211
Psychicznego, Departament Opieki Spotecznej, Departament Edukad/Blv348s388Rusetts
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RURYKA WYSIEKU

Uczniowie osiggajg wyznaczony poziom wysitku, wykazujac jedno lub wiecej okreslonych kryteriéw.

Poziom #4: Wzorowy

Poziom 3: Odpowiedni

Poziom 2: Akceptowalny

Poziom nr 1: Minimalny

Godne pochwaty uczestnictwo w zajeciach w sposéb
nawigzujacy do dyskusji specyficznej dla danej lekcji

Idealne nawyki uczenia sig i osiggniecia

Wykonane zadania przechodzg oczekiwania

Zawsze wykazuje produktywng ceche charakteru (np.

cierpliwos¢, doktadnos¢, etos pracy)

Znaczacy udziat w zajeciach w sposéb
nawigzujacy do dyskusji specyficznej dla

danej lekgji

Skuteczne nawyki i osiggniecia
W nauce

Wykonane zadania spetniaja oczekiwania

Prawie zawsze wykazuje produktywno$¢. Wi

(np. cierpliwos¢, doktadnosé, ce

etyka pracy), etyka pracy).

Odpowiednie uczestnictwo w zajeciach
W sposo6b nawigzujgcy do dyskusji

specyficznej dla danej lekgji

Odpowiednie nawyki
uczenia sie i osiggniecia

Wykonane zadania sa na ogét

prawidtowe

azuje produktywng ceche charakteru. Czasa
ha charakteru (np. cierpliwo$¢, doktadnosé, (

etyka pracy) na odpowiednich
podstawach

Ograniczone uczestnictwo w
zajeciach w sposéb nawigzujgcy do

dyskusji specyficznej dla danej lekgji

Nominalne nawyki zwigzane

z nauka i osiggniecia

Wykonane zadania pokazujg

podstawowq wiedze

i wykazuje produktywng ceche charakteru

hp. cierpliwo$¢, doktadnos,

,U" - niezadowalajgcy. Nie spetnia minimalnych standardéw.
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Prowadzenie rubryki

Uczniowie osiggajg wyznaczony poziom zachowania, wykazujac jedno lub wiecej okreslonych kryteriéw.

Poziom #4: Wzorowy

Poziom 3: Odpowiedni

Poziom 2: Akceptowalny

Poziom nr 1: Minimalny

Nadzwyczajne przestrzeganie zasad szkolnych

zyczliwos¢, wiarygodnos¢, uczciwosé,

prawosc)

[Zawsze bierze odpowiedzialnos¢ za swoje czyny

Wykazuje idealny poziom wspétpracy

Zawsze wykazuje pozytywne cechy charakteru (np.

Pomysine przyleganie do szkoty

zasady

Prawie zawsze wykazuje pozytywne
cechy charakteru (np.
2yczliwo$¢, wiarygodnosé,

uczciwosc, prawosc)

Prawie zawsze bierze odpowiedzialno$¢ za
swoje czyny

Wykazuje znaczny poziom wspdtpracy

zadowalajace przestrzeganie zasad obowiazujacych

w szkole

Przez wiekszo$¢ czasu wykazuje pozytywne
cechy charakteru
(np. zyczliwo$¢, wiarygodnosé,

uczciwosc, prawosc).

Bierze odpowiedzialnos¢ za swoje
dziatania przez wiekszo$¢ czasu

Wykazuje zadowalajacy poziom

wspotpracy

Ograniczone przestrzeganie zasad szkoty

zasady

Czasami wykazuje pozytywne cechy
charakteru (np. zyczliwos¢,

wiarygodno$¢, uczciwos¢, prawosc)

Czasem bierze odpowiedzialnos¢ za
swoje czyny

Wykazuje ograniczony poziom

wspotpracy

,U" - niezadowalajacy. Nie spetnia minimalnych standardéw.
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